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KOZA ALTIN iSLETMELERi KURUMSAL YONETiIM iLKELERi VE UYUM RAPORU 2016

KURUMSAL YONETIM iLKELERI VE
UYUM RAPORU

Kurumsal Yonetim Beyani

Sirket, Sermaye Piyasasi Kurulu 04.07.2003 tarih ve 35/835 sayili karari ile kabul edilen Kurumsal
Yénetim ilkeleri’'ni prensip olarak benimsemektedir. Sirket hakkinda Sermaye Piyasasi Kanuna ay-
kirihk ve diger kanunlara aykirilik suclamasi ile sorusturma yirutilmekte olup, hentliz karara bag-
lanmamustir. Koza Altin isletmeleri’ne ayrica Ankara 5. Sulh Ceza Hakimligi’nin 26.10.2015 tarihli
karari ile Ceza Muhakemesi Kanunu’nun (CMK) 133 {ncl maddesinin 1 inci fikrasi uyarinca Sir-
ket’in yonetim organinin tim yetkilerini kullanmak ve yeni yonetim kurulunu olusturmak Uzere
kayyim atamasi yapilmistir. Daha sonra,15.08.2016 tarihli Resmi Gazete’ de yayimlanan 674 sayili
Olaganustl Hal Kapsaminda Bazi Diizenlemeler Yapilmasi Hakkinda Kanun Hikmiinde Kararna-
me’nin “Kayyimlik Yetkisinin Devri ve Tasfiye” baslikli 19.Maddesi ile ““Bu maddenin yiiriirliige gir-
digi tarihten 6nce terér érglitlerine aidiyeti, iltisaki veya irtibati nedeniyle 4/12/2004 tarihli ve
5271 sayill Ceza Muhakemesi Kanununun 133lincii maddesi uyarinca kayyim atanmasina karar
verilen sirketlerde gorev yapan kayyimlarin yetkileri, hakim veya mahkeme tarafindan Tasarruf
Mevduati Sigorta Fonuna devredilir ve devir ile birlikte kayyimlarin gérevleri sona erer.” Hikmi
getirilmistir. Bunun Gzerine Ankara 4.Sulh Ceza Hakimligi’'nin 06.09.2016 tarih ve 2016/4628 D. is
sayil karari ile Koza ipek Holding biinyesindeki sirketlerde gérev yapan kayyimlarin yetkilerinin

Tasarruf Mevduati Sigorta Fonu’na devrine karar verilmistir.

Bu itibarla 11-17.1 sayih Kurumsal Yonetim Tebligi (“Teblig”) cercevesinde Sermaye Piyasasi Kuru-
lu’na Sirket tarafindan yazi yazilarak bu hususun degerlendirilmesi talep edilmistir. S6z konusu ta-
lebin degerlendirilmesi Kurul tarafindan 27.11.2015 tarihli ve 32/1489 sayili toplantisinda konuya
iliskin SPK mevzuatinda herhangi bir diizenleme bulunmadigi igin Tebligin ydonetim kuruluna iliskin

olarak hikimlerinin aranmamasina karar verildigi sirkete bildirilmistir.

Bu itibarla kayyim atanan sirkete heniiz Yonetim Kurulu Komiteleri olusturulamamistir.







Sirket, yatirnmcilara ulasabilir olmak amaci ile bir “Yatirimer iliskileri Bolimi” olusturmustur. Bu bélim,
Yatirimar iliskilerinden Sorumlu Midir olarak gérev yapan Sn. Tagmac CUHADAR’in koordinasyonunda
faaliyet gostermektedir. Birim, temelde ve tam zamanl olarak yurt ici ve yurt disi kurumsal ve bireysel ya-
tinmcilara tanitim yapilmasi, potansiyel ve mevcut yatirimcilarin bilgilendiriimesi amagh olarak faaliyet

gostermektedir.

S6z konusu birim; pay sahipligi haklarinin kullanimi konusunda faaliyet gosterir, yénetim kuruluna rapor-
lama yapar ve yonetim kurulu ile pay sahipleri arasindaki iletisimi saglar. Teblig’e gore, ortakliklar ile yati-
rimcilar arasindaki iletisimi saglayan yatirimci iligkileri bolimunin olusturulmasi ve bu bélimin ortakhk
genel midiri veya genel midir yardimcisina ya da muadili diger idari sorumlulugu bulunan yodneticiler-
den birine dogrudan bagli olarak ¢alismasi ve yuriitmekte oldugu faaliyetlerle ilgili olarak en az yilda bir

kere yonetim kuruluna rapor hazirlayarak sunmasi zorunludur.

Yatirimci iliskileri bdliimii yoneticisinin ise “Sermaye Piyasasi Faaliyetleri ileri Diizey Lisansi” ve “Kurumsal
Yonetim Derecelendirme Uzmanligi Lisansina” sahip olmasi, ortaklikta tam zamanl yonetici ola-

rak ¢alisiyor olmasi ve kurumsal yonetim komitesi Gyesi olarak gérevlendirilmesi zorunludur.

Sirkette Yatirimai iliskileri Bélimiinden sorumlu Midiir olan Sn. Tagmac CUHADAR Sermaye Piyasasi Faa-
liyetleri Dlizey-3 Lisansina, Sermaye Piyasasi Tlrev Araglar Lisansina, Sermaye Piyasasi Temel Dizey Lisan-

sina ve Kurumsal Yonetim Derecelendirme Uzmanligi Lisansina sahiptir.

Yatirimai iliskileri B8Iimi’niin baslica gérevleri: Yatinmecilar ile ortaklik arasinda yapilan yazismalar ile di-
ger bilgi ve belgelere iliskin kayitlarin saglikli, givenli ve giincel olarak tutulmasini saglamak, Ortaklik pay
sahiplerinin ortaklik ile ilgili yazili bilgi taleplerini yanitlamak, Genel kurul toplantisi ile ilgili olarak pay sa-
hiplerinin bilgi ve incelemesine sunulmasi gereken dokiimanlari hazirlamak ve genel kurul toplantisinin
ilgili mevzuata, esas sozlesmeye ve diger ortaklik ici diizenlemelere uygun olarak yapilmasini saglayacak
tedbirleri almak, Kurumsal yonetim ve kamuyu aydinlatma ile ilgili her tirlG husus da dahil olmak lzere

sermaye piyasasi mevzuatindan kaynaklanan yikiamlultklerin yerine getirilmesini gozetmek ve izlemektir.
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Sirkette Yatirimci iliskileri Bélimiiniin 2016 yilinda yiriittiigi baslica faaliyetler asagidaki gibidir:

Donem icerisinde birime telefon ve E-posta yoluyla bilgi talebi basvurulani cevaplamak ve

Yonetilen Sorulari SPK mevzuati cercevesinde cevaplandirmak,

Araci kurumlarin analistlerine Sirket hakkinda SPK Mevzuati kapsaminda dizenli bilgilendir-

me yapmalk,
Tirkge ve ingilizce olarak Sirket web sitelerini diizenli olarak giincellemek,
Yillik Faaliyet Raporlarinin hazirlanmasinda koordinasyonu saglamak,

MKK ( e-yonet — e-sirket) platformlariyla ilgili olarak dokiimantasyonlarin glincel tutulmasini

saglamak,
Ozel durumlarin kamuya aciklanmasi islemlerini koordine etmek,

Sirket ile ilgili kamuya aciklanmamis, gizli ve ticari sir niteligindeki bilgiler hari¢c olmak Uzere,

pay sahiplerinin sirket ile ilgili yazih bilgi taleplerini yanitlamak,

Mevzuat ve sirketin bilgilendirme politikasi dahil, kamuyu aydinlatma ile ilgili her tirli husu-

su gozetmek ve izlemek,

icsel bilgilere erisimi olanlar listesinin giincelligini koordine etmek; i¢csel bilgilere erisimi olan-
lar listesinde yer alan kisileri, 6zel durumlarin, finansal ve operasyonel sonuclarin kamuya
aciklanmasina kadar, igsel bilgilerin korunmasi ve gizlilik kurallarina uymalarinin saglanmasi

amaciyla bilgilendirmek,

Sirket, faaliyetlerine iliskin 6nemli gelismeleri gerekli goruldigli durumlarda basin bilteni

araciligiyla da kamuoyu ile paylagsmaktadir.

ilgili birime yatirimciiliskileri@kozagold.com e-mail adresinden ve 0312 587 10 00 numarali tele-

fon ve 0312 587 11 00 numarali fakstan ulagilabilir.
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2. Pay Sahiplerinin Bilgi Edinme Hakkinin Kullanimi

Sirket’e ait internet sitesinde (www.kozaaltin.com.tr), “Yatinmci iliskileri” béliimiine yer verilmistir.
Pay sahiplerinin Sirket ile ilgili bilgilere kolay ve ayrim gézetmeksizin ulasabilmeleri amaciyla kamuya
aciklanan tim bilgilerin Sirket’in internet sitesinde potansiyel yatirimci ve mevcut pay sahiplerinin
bilgi ve kullanimina esit bir sekilde sunulabilmesi amaglanmaktadir. Borsa istanbul ve Merkezi Kayit
Kurulusu blinyesinde olusturulan Kamuyu Aydinlatma Platformu (“KAP”) araciligiyla 6zel durum agik-
lamalarinda bulunulmaktadir. Genel olarak Sirket yapisinda meydana gelen degisiklikler derhal inter-
net sitesi Gzerinden duyurulmakta, yatirimci sunumlari devamli olarak glincellenmektedir. Yatirimci
lliskileri Bolimii, 2016 yili boyunca tiim pay sahiplerinin yazili ve sézlu bilgi taleplerinin en dogru ve
en hizl sekilde karsilanmasi icin gerekli 6zeni gostermistir. Bilgi almak lizere sirkete basvuran pay sa-
hiplerinin, bilgi taleplerinin tam ve anlasilacak sekilde cevaplandiriimasina 6zen gosterilmektedir. Sir-

ket yatirimcilarini zamaninda ve dogru bir sekilde bilgilendirmek (izere internet sitesini Tiirkce ve in-

gilizce olarak aktif olarak kullanmakta ve burada yer alan bilgileri strekli glincellemektedir.
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3. Genel Kurul Bilgileri

Kayyim atanan ve daha sonra yetkileri TMSF’ye gecen Sirkette devam eden hukuksal stirecler nede-
niyle yillik olagan Genel Kurul Toplantisi yapilamamistir. Bu sebeple 2016 yilina iliskin Genel Kurul bil-
gileri ile dokiimanlari Faaliyet Raporuna ve Sirket internet sitesine eklenememistir. Sirkette yapilan

son Olagan Genel Kurul Toplantisina iliskin bilgiler asagidaki gibidir.

Sirketin, 2014 yilina ait Olagan Genel Kurul Toplantisi yapilmak tizere 23.03.2015 tarihinde Saat 14:30
da Wyndham Ankara Oteli Yasam Cad. 4. Sok No:4 S6gutozi/Ankara adresinde Ankara valiligi Ticaret
il Mudirltgi’niin 25.03.2015 tarih ve 6829503 sayil yazilari ile gérevlendirilen Bakanhk Temsilcileri
Sayin Ekrem YILDIZ ve Sayin Girsel AYHAN gozetiminde toplaniimistir.

Toplantiya ait davet TTK'nin 414. Maddesi hiikmi geregince ve Ana Sozlesmede 6ngoruldigi gibi ve
glindemi de ihtiva edecek sekilde 03.03.2015 tarih ve 8770 sayili Tirkiye Ticaret Sicili Gazetesinin
589. sayfasinda, Ayrica 03.03.2015 tarihli Hlrses Gazetesi’'nde, 03.03.2015 tarihli Millet Gazetesi ve

03.03.2015 tarihli Bugiin Gazetesi’'nde ilan edilmek suretiyle suresi icinde duyuru yapilmistir.




Turk Ticaret Kanunu’nun 1527’nci maddesi geregince, Sirket’in elektronik genel kurul hazirliklari yasal

diizenlemeye uygun olarak yerine getirilmistir.

Hazir Bulunanlar Listesinin tetkikinden, Sirket’in toplam 152.500.000,00 TL sermayesine tekabil eden
152.500.000 TL'den elektronik ortamda 1 TL’yi temsil eden asaleten katilimci haricinde diger tim kati-
limcilar fiziki ve elektronik ortamda, 129.972.238.769 TL hisse vekaleten olmak (zere toplam
129.972.239,769 TL'yi temsil eden hisselerin toplantiya istirak ettigi ve boylece gerek kanun ve gerek-
se ana sozlesmede 6ngorilen asgari toplanti nisabinin mevcut oldugunun anlasilmasi lizerine Elektro-
nik Genel Kurul Sisteminde MKK tarafindan yetki verilmis olan ilgili yoneticilerin hazir bulunduklari ve
genel kurulun takibinin saglandiginin anlasiimasi Gzerine glindem maddelerinin gorisilmesine gecil-

mistir.

25.03.2015 tarihli Olagan Genel Kurul toplantisinda genel olarak asagidaki kararlar alinmis ve 2014

mali yilina iliskin Genel Kurul Toplanti Tutanagi sirketin web sitesinde ve KAP’ta ayrica yayinlanmistir.

1. Sirket Yonetim Kurulu tarafindan hazirlanan 2014 yili Faaliyet Raporu ve 2014 Yil Bagimsiz Denetgi

Raporu okundu ve her iki raporun da kabulline oy coklugu ile karar verildi.

2. Sirket Yonetim Kurulu tarafindan hazirlanan 2014 yili finansal tablolarin kabulliine oy ¢oklugu ile ka-

rar verildi.
3. Yonetim Kurulu Gyeleri ile murakiplar ayri ayri oy ¢oklugu ile ibra edildiler.

4. 2014 yili karinin dagitilmasi gorismeye acildi. Hissedarlara brit 150.000.000,00 -TL nakit temetti
dagitilmasina, A grubunu temsilen secilen yonetim kurulu lyelerine net 21.251.378,24 -TL nakit temet-
tlu dagitilmasina ve temettld dagitiminin 01.04.2015 tarihinden itibaren baslanilmasina oy ¢oklugu ile

karar verildi.

5. Yonetim Kurulu’na A grubu ortaklari temsilen Hamdi Akin iPEK, Cafer Tekin iPEK, Melek iPEK ve Pe-
lin ZENGINER 'in gorevlerinin devamina karar verilmis, bunlara ilave olarak Isik OZPEKER ve Yusuf KOY-
CE' nin ise bagimsiz yonetim kurulu Giyesi olarak 1 yilligina yonetim kuruluna segilmeleri ve gorev sire-

lerinin bir yil olarak belirlenmesi oy ¢oklugu ile kabul edilmistir.

Sirket Genel Kurul Bilgilendirme Dokiimani, Genel Kurul Hazirun Cetveli ve GK Toplanti Tutanagi Sir-

ket’in web sitesindeki Yatirimci iliskileri Béliimiinde ve KAP’ta yayinlanmustir.
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http://kozaaltin.com.tr/upl/2014-bilgilendirme.pdf
http://kozaaltin.com.tr/upl/2014-hazirun.pdf
http://kozaaltin.com.tr/upl/2014-tutanak.pdf

Sirketin esas s0zlesmesinde A Grubu hisse senetlerine yonetim kuruluna ve denetgi secimine aday
gosterme konusunda imtiyaz hakki taninmistir. Pay sahiplerinin temsilcileri araciligi ile vekaleten
oy kullanmalarina iliskin diizenlemelere uyulmakta, kanuni temsil halinde bu durum belgelendiril-
mekte, acik temsil ilkesi gecerli olmaktadir. Sirkette azinlik haklarinin kullandirilmasina azami 6zen
gosterilmekte, azinlik haklariile ilgili Tirk Ticaret Kanunu ve halka agik anonim sirketlerle ilgili mev-
zuat hikimleri aynen uygulanmaktadir. Sirket’te azinlik ve yabanci pay sahipleri dahil, tim pay sa-

hiplerine esit muamele edilmektedir.

Sirket 6ncelikle mevcut Uretim yerleri ve isletme tesislerinde blylimeyi, yeni altin sahalarina stra-
tejik yatirirmlar yapmayi ve mevcut arama lisanslari dahilin de arama faaliyetlerine agirlik vererek
blylmeyi hedeflemektedir. Bu kapsamda tim bu yatirimlari dncelikle Giretim yerlerinden elde etti-

gi nakit girisiyle karsilamayi hedeflemektedir.

Ancak Sirket’e Ankara 5. Sulh Ceza Hakimligi’nin 26.10.2015 tarihli karari ile Ceza Muhakemesi Ka-
nunu’nun (CMK) 133{inci maddesinin 1linci fikrasi uyarinca, Sirket’in yonetim organinin tim yetki-
lerini kullanmak ve yeni yonetim kurulunu olusturmak tzere kayyim atamasi yapilmistir. Ankara 5.
Sulh Ceza Hakimligi'nin karari ile Sirket yonetimine kayyim olarak atanan kayyim heyetinin yonetim
kurulu Gyeligine secilmeleri, dnceki yonetim kurulunun tim yetkilerinin kayyim heyetine devredil-
mesi ve eski yonetimin tim yetkilerinin kaldiriimis oldugu hususlari ticaret siciline tescil edilmis ve
TTSG'de yayimlanmistir. Daha sonra,15.08.2016 tarihli Resmi Gazete’de yayimlanan 674 sayili Ola-
ganistl Hal Kapsaminda Bazi Diizenlemeler Yapilmasi Hakkinda Kanun Hikminde Kararname’nin
“Kayyimlik Yetkisinin Devri ve Tasfiye” baslikli 19. maddesi ile “Bu maddenin yiiriirliige girdigi ta-
rihten énce terér orglitlerine aidiyeti, iltisaki veya irtibati nedeniyle 4/12/2004 tarihli ve 5271 sayili
Ceza Muhakemesi Kanununun 133iincii maddesi uyarinca kayyim atanmasina karar verilen sirket-
lerde gorev yapan kayyimlarin yetkileri, hakim veya mahkeme tarafindan Tasarruf Mevduati Sigor-

ta Fonu’na devredilir ve devir ile birlikte kayyimlarin gérevleri sona erer.” hikmu getirilmistir.

10
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Bunun Uzerine Ankara 4.Sulh Ceza Hakimligi’nin 06.09.2016 tarih ve 2016/4628 D. is sayili karari ile

Koza Ipek Holding biinyesindeki sirketlerde gérev yapan kayyimlarin yetkilerinin Tasarruf Mevduati

Sigorta Fonu’na devrine karar verilmisgtir.

Bu itibarla Sirket’in Kar Dagitim politikasi yeniden belirlenecek olup Kamuoyu ile paylasilacaktir.
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6. Paylarin Devri

Sirket esas s6zlesmesinde pay devri ile ilgili 6. Maddesi diizenlemesinde “Sirketin, hisse senetlerinin
devri Tlrk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Mevzuati ve isbu ana s6zlesme hiikiimlerinin sakh tutul-

masi kaydiyla serbesttir.” hilkmu yer almaktadir.
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BOLUM Il - KAMUYU AYDINLATMA VE SEFFAFLIK

1. Sirket Bilgilendirme Politikasi

Koza Altin, basta Sermaye Piyasasi Kanunu ve s6z konusu Kanuna iliskin diizenlemeler olmak tzere,
Turk Ticaret Kanunu ve ilgili mevzuat ¢cercevesinde gereken her tirli finansal bilgi ile diger aciklama
ve bilgilendirmeleri, genel kabul gérmiis muhasebe prensipleri ile kurumsal yonetim ilkelerini de
gozeterek yerine getirecek, bu kapsamda ayrintili Bilgilendirme ve Kamuyu Aydinlatma Politikasi

gldecektir.

Bilgilendirme Politikasinin temel amaci, ticari sir kapsami disindaki gerekli bilgi ve agiklamalarin pay
sahipleri, calisanlar, musteriler, kreditorler ve ilgili diger taraflara zamaninda, dogru, eksiksiz, anla-

silabilir, kolay ve en diistk maliyetle ulasilabilir olarak esit kosullarda iletilmesinin saglanmasidir.

Kamuyu aydinlatmaya iliskin tim uygulamalarda Sermaye Piyasasi Mevzuatina ve Borsa istanbul
diizenlemelerine uyum gdsterir ve SPK Kurumsal Yénetim ilkeleri cercevesinde en etkin iletisim po-

litikasini uygulamayi amaglar.

Sirket’in bilgilendirme politikasi, ortaklarinin, yatirimcilarin, kamunun ve diger menfaat sahiplerinin,
ticari sir kapsaminda olan bilgiler disinda kalan, sirketin faaliyetleri ve mali durumuna iliskin bilgiler
ile hisselerin fiyatina etki edebilecek gelismeler hakkinda tam, zamaninda, eksiksiz, anlasilabilir ve
kolayca ulasilabilir sekilde bilgilendirilmesini amaglamaktadir. Bilgilendirme politikalarinin uygulan-
masinda Sermaye Piyasasi Mevzuati, Tlrk Ticaret Kanunu hikimleri ve hisselerin islem gordugi

Borsa istanbul diizenlemeleri ile SPK Kurumsal Yénetim ilkelerine uygun hareket edilmesi esastir.

Sirket’in bilgilendirme politikasinin olusturulmasi, gézden gecirilmesi ve gelistirilmesi yénetim kuru-
lunun sorumlulugundadir. Bilgilendirme politikasina iliskin uygulamalar yatirimci iliskilerinin koordi-

nasyonunda yurtulur.
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Yontem ve Araglar

Bilgilendirme politikasinin uygulanmasinda kullanilan yéntem ve araglar sunlardir:
« Kamuyu aydinlatma platformuna (“KAP”) iletilen 6zel durum agiklamalari,
. Periyodik olarak Borsa istanbul A.S. ve KAPa iletilen finansal raporlar,
« Yilhk Faaliyet Raporlari,

« Kurumsal internet sitesi (www.kozaaltin.com.tr),

. Ticaret Sicil Gazetesi ve glinlik gazeteler vasitasiyla yapilan ilan ve duyurular,
« Yazili ve gorsel medya araciligiyla yapilan basin agiklamalari,
« Veridagitim kuruluglarina yapilan agiklamalar,

« Sermaye piyasasi katihmcilari, yatirrmcilar ve analistlerle yapilan goériismeler, diizenlenen

toplantilar ve telekonferanslar,
. Telefon, elektronik posta, faks vb. iletisim araclari.
Ozel Durum Aciklamalari

Ozel durum agiklamalari, SPK’nin Seri:VIIl No:54 sayili tebliginde belirtilen esaslara uygun olarak
hazirlanir ve KAP’ta aciklama yapma yetkisine sahip sirket yetkilileri tarafindan yayimlanmak

Uzere KAP’a gonderilir.

Yonetim kurulunca onaylanan finansal raporlar ilgili mevzuat hiikimlerinde belirlenen siire ve

esaslara uygun olarak kamuya agiklanmak lizere KAP’a gonderilir.

KAP’ta aciklanan finansal raporlara Sirket’in kurumsal web sitesinde yer verilir.

14


http://www.kozaaltin.com.tr/
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Finansal Raporlarin Kamuya Agiklanmasi

Finansal tablolar Sermaye Piyasasi diizenlemeleri ¢ergevesinde Uluslararasi Finansal Raporlama Standart-
larina gore hazirlanir, yilsonu ve alti aylik finansal raporlar yetkili bir bagimsiz denetim kurulusu tarafindan
Uluslararasi Denetim Standartlari uyarinca denetimden gecirilir. Bagimsiz denetim raporu ilgili mevzuat

hikimlerinde belirlenen siire ve esaslara uygun olarak kamuya agiklanmak Gzere KAP’ta yayimlanir.

Faaliyet Raporu

Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu, kamuoyunun sirket faaliyetleri hakkinda tam ve dogru bilgiye ulasmasini
saglayacak ayrintida hazirlanmaktadir. Sirketin Faaliyet Raporu 6102 sayili Turk Ticaret Kanunu, GUmrik
ve Ticaret Bakanhgr’nin Sirketlerin Yillik Faaliyet Raporunun Asgari iceriginin Belirlenmesi Hakkinda Yénet-
meligi, Sermaye Piyasasi Kurulu’'nun Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya iliskin Esaslar Tebligi ve
Kurumsal Yonetim Tebligi dikkate alinarak hazirlanmistir. Faaliyet raporlarina Sirketin kurumsal web site-

sinde yer verilmektedir.
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Yazili ve Gorsel Medya Araciligiyla Yapilan Basin Agiklamalari

Sirketin yetkilileri tarafindan yil icinde yasanan Sirketin ve grup sirketlerinin faaliyetlerini etkileye-
cek 6nemli gelismeler hakkinda kamuoyunun aydinlatilmasini saglamak tzere gerekli aciklamalar
yapilir. Gerekli gorilen durumlarda ve konularda yurtici ve yurtdisinda basin ve kamuoyunu bilgi-

lendirme toplantilari diizenlenir.

Sermaye Piyasasi Katilimcilari, Yatirrmcilar ve Analistlerle Yapilan Goriismeler, Di-

zenlenen Toplantilar ve Telekonferanslar

Mevcut ortaklar, kurumsal yatirimcilar ve potansiyel yatirrmcilardan gelen sorularin cevaplanmasi

ilgili bolim tarafindan yuratilmektedir.

Sirket’in operasyonel ve mali performansinin, strateji ve hedeflerinin, yatirrmcilarla en uygun sekil-
de anlatilmasini teminen, Sirket Ust diizey yoneticileri, yatirnm bankalarinin ve kurumsal yatirimci-
larin temsilcileri, analistler ve yatirim profesyonelleri ile toplantilar ve gérliismeler yaparlar. Gerekli
goruldigu durumlarda yurtigi/yurtdisi roadshow toplantilari ve yatirrmci konferanslarina katilim

saglanir ve telekonferans gorismeleri yapilir.
Veri Dagitim Kuruluslarina Yapilan Agiklamalar

Sirket hakkindaki 6nemli gelismeler ve 6zel durum aciklamalari Tirkge ve/veya ingilizce olarak veri

dagitim kuruluslari vasitasiyla kamuoyu ile paylasilir.




KOZA ALTIN iSLETMELERi KURUMSAL YONETIM iLKELERi VE UYUM RAPORU 2016

2. Kamuyu Aydinlatma ve Seffaflik

Kurumsal internet Sitesi ve icerigi

Sirket kamuyu aydinlatma ve seffaflik kapsaminda tiim paydaslarini zamaninda ve dogru bir sekilde
bilgilendirmek tizere, internet sitesini Tiirkce ve ingilizce olarak aktif kullanmakta ve burada yer alan
bilgileri strekli glincellemektedir. Sirketin internet sitesinde, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 3 Ocak
2014 tarihinde yayinlamis oldugu 11-17.1 sayili Kurumsal Yonetim Tebliginin 2.1.1 sayili kurumsal yo-
netim ilkesinde sayilan hususlari da icerecek sekilde “Yatirimci iliskileri” bélimi bulunmaktadir. Ya-
tirnmci iliskileri bashigi altinda;

e Kurumsal Yonetim

e Ortaklik Yapisi

e YOnetim Kurulu

e Esas Sozlesme

e Ticaret Sicil Bilgisi

e Genel Kurul

e Kurumsal Yonetim Uyum Raporu

e Hisse Verileri

« izahnameler ve Halka Arz Sirkiileri

e Yillik Faaliyet Raporlari

e Finansal Raporlar
bolimleri yer almaktadir. Bu bélimlerde gerekli kayit ve bilgilere yer verilmistir. Sirket Turkge inter-

net sitesinde “Yatirimci iliskileri” bashgi altinda yer alan bilgilerin tamami ingilizce internet sayfasin-

da da yer almaktadir.
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3. iceriden Ogrenebilecek Durumda Olan Kisilerin Kamuya Duyurulmasi

Sirket’in sermaye piyasasi araglarinin degerini etkileyebilecek nitelikteki bilgilerine ulasabilecek kisi-
ler faaliyet raporunda Yénetim Kurulu, Denetim Kurulu Uyeleri ve (ist diizey yénetiminde gorev alan
ve dolayisi ile iceriden 6grenebilecek durumda olan kisiler olarak belirtilebilir. Tim c¢alisanlar ve yo6-
neticiler Sirket’e dair iceriden 6grenilen bilgileri higbir sekilde dogrudan veya dolayl olarak kullan-
mayacaklari gibi bu kisitlama ve yasaklara uygun sekilde davranacaklardir. i¢sel bilgilere erisimi olan-

lar listesi, gerekli durumlarda glincellenerek Sirket tarafindan MKK’ya bildirilmekte ve web sitesinde

“Yatirnmei iliskileri B&IGm” bashgi altinda ilan edilmektedir.
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BOLUM Il - MENFAAT SAHIPLERI

1. Menfaat Sahiplerinin Bilgilendirilmesi

Sirketin kurumsal yonetim uygulamalari, menfaat sahiplerinin mevzuat, yasal diizenlemeler ve kar-
stlikl sézlesmelerle diizenlenen haklarini garanti altina alir. Sirket ¢alisanlari, ortaklari ve Sirketin is
iliskisi icinde bulundugu UGglinci sahis ya da kurumlar bu konulardaki éneri ya da ihlalleri dogrudan

Sirket yoneticilerine iletebilirler.

Menfaat sahipleri kendilerini ilgilendiren hususlarda ve Sirket hakkinda, e-posta ya da telefon ile

bilgilendirilmektedir.

2. Menfaat Sahiplerinin Yonetime Katilimi

Calisanlarin yonetime katilimi Sirket icinde yapilan periyodik toplantilar vasitasi ile ve yillik hedef

belirleme ve performans degerlendirilmesi toplantilari ile yapilmaktadir.

3. insan Kaynaklari Politikasi

isletmelerin istihdam politikasi yoreyi kalkindirma dnceligiyle belirlenmektedir. Yeni personel alim-
larinda maden sahasi yakinindaki koylerden baslayan bir streg ylrutilmektedir. Buna gore ihtiyag
duyulan personelin 6zellikleri belirlendikten sonra 6ncelikle madene sinir komsulugu olan koyler-
den daha sonra ise diger yakin kdylerden adaylar degerlendiriimekte, daha sonra sirasiyla en yakin
ilceler ve en yakin iller degerlendirmeye alinmaktadir. Yoreden istihdamin mimkin olmadigi hal-

lerde Turkiye geneli istihdam olanaklari aranmaktadir.

Altin madenciliginin Turkiye icin yeni bir sektor olmasi nedeniyle yetismis isglict istihdami yasanan
zorluklar arasindadir. Yeni mezun olmus aranilan vasiflara sahip isglict segilip isbasi ve mesleki egi-

timler ile yetistirilerek sektore yetismis isglicli saglanmaktadir.

Bu kapsamda, sirketin vizyon, misyon ve ilkeleri dogrultusunda personelin ¢alisma sartlari, nitelik-
leri, ise alinma, ylkselme, lcretlendirme, ddillendiriime, isine son verilme, izin, disiplin islemleri,

hak, gérev ve sorumluluklariile diger 6zliik haklarina iliskin diizenlemeler yapiimistir.
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4. Miisteri ve Tedarikcilerle iliskiler Hakkinda Bilgiler

Sirketin ana faaliyet konusu kapsaminda Urettigi altin ve glimus iceren doreler rafine edilmek Uzere

rafinerilere gonderilmektedir. Satisa yonelik calismalar rafineriler tarafindan yerine getirilmektedir.

5. Sosyal Sorumluluk

Sirket, faaliyetlerini stirdlirtirken calisana ve yoreye deger vermek, kendini stirekli gelistirmek, tekno-
lojik gelismeleri takip etmek ve uygulamak gibi degerleri gozetmektedir. Sirket, is hedeflerinin disin-
da faaliyette bulundugu yorenin toplumsal sorunlari ile ilgilenerek, onlarin ekonomik yénden gelisme-
sinin yani sira sosyal yonden de desteklenmesi igin bir takim projeler gelistirmis ve gelistirmeye de

devam etmektedir. Sirket "Sosyal Sorumluluk" geregi, yoreye en yiksek ekonomik ve sosyal katkiyi

saglayacak yaklasimi benimsemistir.
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BOLUM IV — YONETIM KURULU

1. Yonetim Kurulu’nun Yapisi, Olusumu ve Bagimsiz Uyeler

Ankara 5. Sulh Ceza Hakimligi'nin karari ile Sirketin yonetimine kayyim olarak atanan kayyim he-
yetinin yonetim kurulu Uyeligine secilmeleri, dnceki yonetim kurulunun tiim yetkilerinin kayyim
heyetine devredilmesi ve eski yonetimin tim yetkilerinin kaldiriimis oldugu hususlari ticaret sicili-
ne tescil edilmis ve TTSG'de yayimlanmistir. Daha sonra, 15.08.2016 tarihli Resmi Gazete’de ya-
yimlanan 674 sayili Olaganlstli Hal Kapsaminda Bazi Diizenlemeler Yapilmasi Hakkinda Kanun
Hikminde Kararname’nin “Kayyimlik Yetkisinin Devri ve Tasfiye”’ baslikli 19. maddesi ile “Bu
maddenin yiiriirliige girdigi tarihten énce terdr orglitlerine aidiyeti, iltisaki veya irtibati nedeniyle
4/12/2004 tarihli ve 5271 sayili Ceza Muhakemesi Kanununun 133lincii maddesi uyarinca kayyim
atanmasina karar verilen sirketlerde gérev yapan kayyimlarin yetkileri, hakim veya mahkeme ta-
rafindan Tasarruf Mevduati Sigorta Fonu’na devredilir ve devir ile birlikte kayyimlarin gérevleri
sona erer’” hiikmu getirilmistir. Bunun Uzerine Ankara 4. Sulh Ceza Hakimligi’nin 06.09.2016 tarih
ve 2016/4628 D. is sayili karari ile Koza ipek Holding biinyesindeki sirketlerde gérev yapan kay-

yimlarin yetkilerinin Tasarruf Mevduati Sigorta Fonu’na devrine karar verilmistir.

Sirketin Yonetim Kurulu asagidaki gibidir:

Miiminhan BILGIN Yénetim Kurulu Baskani
ismail GULER Yénetiim Kurulu Baskan Yardimcisi

Hiseyin KARAAHMETOGLU Yénetim Kurulu Uyesi

Hamza YANIK Yénetim Kurulu Uyesi
ibrahim USUL Yénetim Kurulu Uyesi
Nevzat DEMIROZ Yénetim Kurulu Uyesi
Salih UNAL Yénetim Kurulu Uyesi
Fatih SALIHPASAOGLU Yénetim Kurulu Uyesi
Hanife SARP Yénetim Kurulu Uyesi
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2. Yonetim Kurulu Uyelerinin Nitelikleri

Sirketin tiim Yénetim Kurulu Uyeleri, sahip olduklari bilgi birikimi, egitim ve tecriibeleriyle,

atanmis olduklari gorevi yerine getirecek donanima sahiptirler.
Yonetim Kurulunun Faaliyet Esaslari

Yonetim Kurulu; TTK, Sermaye Piyasasi Kanunu ve Esas Sozlesme ile belirlenmis hususlar kapsa-
minda atanmis olduklari gérevin gerekliliklerini de gozeterek, gérev ve sorumluluklarini yerine

getirir.

Yénetim Kurulu toplantilarinin giindemi, Yénetim Kurulu Uyelerinin teklif ettigi konular ile Ge-
nel Mudurligin gindeme iliskin 6nerilerini icerecek sekilde Yonetim Kurulu Baskani tarafindan
degerlendirilir, giindeme son sekli verilir. ivedi olarak ortaya cikan ve gériisiilmesinde yarar go-

rilen konular Yonetim Kurulu toplantisi sirasinda giindeme alinabilir.

3. Sirketin Misyon ve Vizyonu ile Stratejik Hedefleri

Misyon

Ulkemizde altin madenciligi sektériinde lider firma olmak. Uluslararasi platformda s6z sahibi
olmak.

Vizyon

Altin madenciligindeki mevcut en iyi teknolojiyi kullanarak, en yiiksek ¢evresel performansi ser-
gileyerek, yore insaniyla karsilikli gliven igcinde ve onlarin degerlerine saygi gostererek strduri-
lebilir altin madenciligi faaliyeti gostermek ve lilke ekonomisine katkida bulunmak.

Degerler

o Kendini strekli gelistirmeye agik olmak,

« is Emniyeti, cevre ve sosyal onayi isinin ayrilmaz bir parcasi olarak gérmek,

o Mikemmele ulagsmayi desteklemek,

e Takim galismasinda etkin rol oynamayi ve gicli iletisimi desteklemek,

« Teknolojik degisiklikleri takip etmek ve uygulamak.

22



KOZA ALTIN iSLETMELERi KURUMSAL YONETIM iLKELERi VE UYUM RAPORU 2016

4. Risk Yonetimi ve i¢ Kontrol Mekanizmasi

Yonetim Kurulunda Denetim Komitesi olusturulacaktir. Denetim Komitesinin olusturulmasindan son-
ra i¢ Denetim B&limi olusturulmasi icin calismalara baslanacaktir. Sirkette, Sermaye Piyasasi Kuru-
lu’nun 11.10.2011 tarih ve Seri: IV No:54 sayili yayinlanan Kurumsal Yonetim ilkelerinin Belirlenmesi-
ne ve Uygulanmasina iliskin Teblig’ gére ic Denetimin etkin bir sekilde uygulanmasi icin siregler be-

lirlenecek, prosediirler hazirlanacak ve uygulanmaya baslanacaktir.

5. Yonetim Kurulu Ueleri’nin Yetki ve Sorumluluklari

Sirket Yonetim Kurulunun yonetim hakki ve temsil yetkileri Esas S6zlesme’ de tanimlanmistir. Ayrica

atamalarin esas olan yasal mevzuatin verdigi yetki ve sorumluluk cercevesinde gérev icra ederler.







Sirketin esas sOzlesmesine “Yonetim Kuruluna Bagli Komiteler” baslikh 7/B maddesinde degisiklik
yapilmasina iliskin tadil tasarisi, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 10.04.2012 tarih ve B.02.6.SPK.0.13.00
-110.03.02-1023-4021 sayili yazisi ile onaylanip, T.C. Gimriik ve Ticaret Bakanligi ic Ticaret Genel
Mudurligi’niin 10.04.2012 tarih ve 2592 sayili yazisi ile izni alinip kabul edilmistir.

Ancak Ankara 5. Sulh Ceza Hakimligi’'nin 26.10.2015 tarihli karari ile Ceza muhakemesi Kanunu’nun
(CMK) 133i{inci maddesinin linci fikrasi uyarinca Sirketin yonetim organinin tim yetkilerini kullan-
mak ve yeni yonetim kurulunu olusturmak Uzere kayyim atamasi yapilmistir. Daha sonra,
15.08.2016 tarihli Resmi Gazete’de yayimlanan 674 sayili Olaganistl Hal Kapsaminda Bazi Diizenle-
meler Yapilmasi Hakkinda Kanun Hikmiinde Kararname’'nin “Kayyimlik Yetkisinin Devri ve Tasfiye”
bashkh 19. maddesi ile “Bu maddenin yiirtirliige girdigi tarihten énce terér orglitlerine aidiyeti, ilti-
saki veya irtibati nedeniyle 4/12/2004 tarihli ve 5271 sayili Ceza Muhakemesi Kanununun 133iincii
maddesi uyarinca kayyim atanmasina karar verilen sirketlerde gérev yapan kayyimlarin yetkileri, ha-
kim veya mahkeme tarafindan Tasarruf Mevduati Sigorta Fonu’na devredilir ve devir ile birlikte kay-
yimlarin gérevleri sona erer.” hilkmu getirilmistir. Bunun Uzerine Ankara 4. Sulh Ceza Hakimligi'nin
06.09.2016 tarih ve 2016/4628 D. is sayil karari ile Koza ipek Holding biinyesindeki sirketlerde gérev

yapan kayyimlarin yetkilerinin Tasarruf Mevduati Sigorta Fonu’na devrine karar verilmistir.

[1-17.1 sayih Kurumsal Yonetim Tebligi (teblig) cercevesinde Sermaye Piyasasi Kuruluna Sirketce yazi
yazilarak bu hususun degerlendirilmesi talep edilmistir. S6z konusu talebin degerlendirilmesi Kurul
tarafindan 27.11.2015 tarihli ve 32/1489 sayili toplantisinda yapilmis, konuya iliskin SPK mevzuatin-
da herhangi bir diizenleme bulunmadigi igin tebligin Yonetim Kuruluna iliskin olarak hikimlerinin

aranmamasina karar verildigi Sirkete bildirilmistir.

Bu itibarla kayyim atanan sirkette heniiz Yonetim Kurulu Komiteleri olusturulamamistir.

Sirketin is etigi kurallarini igeren prosedur hazirlanmaktadir. Sirket Yonetim Kurulu Uyelerine verile-
cek huzur hakki miktar ve Ucretini Genel Kurul tayin ve tespit etmekte ise de, yapilan atamalar nede-

niyle bu hususla ilgili yasal mercilerce karar alinmaktadir.
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8. Donem icerisinde Yapilan Esas Sozlesme Degisiklikleri

Herhangi bir degisiklik yapilmamistir.

9. Ortaklik Tarafindan Belirtilmesi Gerekli Goriilen Diger Hususlar

1. 18.01.2016 tarihinde Ankara 5. Sulh Ceza Hakimligi'nin karari ile Sirket yonetim kuruluna 26.10.215
tarihinde atanan kayyim heyetinde degisiklige gidilmistir. Yeni kayyim heyeti asagidaki isimlerden

olusmaktadir.

1.Hasan OLCER Y&netim Kurulu Baskani

2. Hayrullah DAGISTAN Yénetim Kurulu Baskan Yardimcisi

3.Hamza YANIK Yénetim Kurulu Uyesi

4.Arif YALCIN Yoénetim Kurulu Uyesi

5.Mustafa AKCIL Yonetim Kurulu Uyesi

6.Hikmet KELES Y®netim Kurulu Uyesi

7.Umit ONAL Yoénetim Kurulu Uyesi

8.Ali YAZLI Yénetim Kurulu Uyesi

9. Cetin ALTAY Yoénetim Kurulu Uyesi
2. Sermaye  Piyasasi  Kurulu'nun  Sirkete gonderdigi 04.02.2016 tarihli  yazida;
Sirketiniz nezdinde 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu (SPKn) ve ilgili mevzuat ile sinirli ola-
rak gerceklestirilen denetimlerde Sirketinizin % 100 istiraki ingiltere'de kurulu Koza Ltd. ile ilgili hu-
suslarla sinirh olarak yapilan inceleme neticesinde Kurulumuz Karar Organi 04.02.2016 tarihli toplanti-

sinda diger hususlarin yanisira;

A) Halka agik Koza Altin 'in %100 bagh ortakhgi Koza Ltd. 'in tim malvarhginin yonetiminin pi-
yasa teamiilleri, ticari hayatin basiret ve dirUstlik ilkelerine aykiri sartlar iceren anlasmalar veya
ticari uygulamalarla, 11.09.2015 tarihinde Koza Altin'la sermaye ve yonetim bakimindan iliskili
olan Hamdi Akin iPEK ve Cafer Tekin IPEK'e verilerek Koza Ltd. 'deki yénetim kontroliiniin kaybe-
dilmesi ve Koza Altin'in sahibi oldugu Koza Ltd. paylarinin degerinin dislirtilmesi suretiyle Koza
Altin'i 60 milyon GBP zarara ugratan, Hamdi Akin IPEK ve Cafer Tekin iPEK hakkinda 6362 sayili
SPKn'nun 21 inci ve 110/c maddeleri uyarinca islem yapilmak izere 6362 sayili SPKn'nun 115 inci

maddesi kapsaminda Cumhuriyet Savciligina su¢ duyurusunda bulunulmasina,
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B) Koza Altin malvarliginda meydana geldigi belirlenen 60 milyon GBP tutarindaki azalmanin gideril-

mesini teminen,

i) SPKn'nun 21'inci maddesinin dérdincl fikrasi uyarinca; Kurulumuz kararindan itiba-
ren 3 ay iginde Koza Altin'in 60 milyon GBP alacaginin, yénetim kontroliinin kaybedildi-
gi 11.09.2015 tarihinden itibaren isleyecek faiziyle beraber Koza Altin'a 6denmesini ve-
ya A Grubu paylarin iptalini veya Koza Altin 'a devrini teminen, Hamdi Akin IPEK ve Ca-
fer Tekin IPEK nezdinde gerekli tedbirlerin alinmasi hususunda Koza Altin'in kayyumlari-
nin; s6z konusu borcun yasal faizi ile birlikte Koza Altin' a 6denmesi veya A Grubu payla-
rin iptali veya Koza Altin 'a devri hususunda ise Hamdi Akin IPEK ve Cafer Tekin IPEK'in

bilgilendirilmesine,

ii) Kurulumuzca verilen sire iginde mal varligl veya kari azaltilan Koza Altin'a Kurulu-
muzca istenen iadenin yapilmamasi veya tutarin tahsil ve takibi icin gerekli islemlerin
yapilmamasi veya A Grubu paylarin iptal veya Koza Altin'a devredilmemesi durumunda;
SPKn 'nun 94'linci maddesi uyarinca, Kurulumuzca kendilerine kazang aktarimi yapilan,
Hamdi Akin IPEK ve Cafer Tekin IPEK aleyhine, aktarilan tutarin yasal faiziyle beraber
mal varhgi veya kari azaltilan Koza Altin 'a iadesine yonelik iade davasi acilmasi husu-
sunda, 60 milyon GBP'nin bir kisminin ve/veya tamaminin iadesine iliskin dava acgilmasi

hususunda Kurulumuz Hukuk isleri Dairesinin yetkilendirilmesine,

iii) Kurulumuzca tespit edilen suclar nedeniyle (varsa) zarara ugrayan yatirrmcilarin, ge-
nel hukuk hiikiimleri gcergevesinde, yasal kosullarin olusmasi halinde, mevzuata aykirilik
teskil eden bahse konu islemlerde sorumlulugu bulunan Sirket yoneticileri aleyhine da-
va agabilecekleri hususunun Kurulumuz Biilteni ile kamuya duyurulmasinin ve s6z konu-
su hususta ortaklarinin bilgilendirilmesini teminen konunun Sirket tarafindan yapilacak

olan ilk genel kurul toplantisinin glindemine alinmasinin Koza Altin'dan istenmesine,
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C) Koza Altin malvarliginda meydana geldigi belirlenen 60 milyon GBP tutarindaki azalmanin
giderilmesini teminen yukarida (B) bendinde yer alan islemler yaninda SPK'nun 92/1/a bendi
uyarinca; Hamdi Akin iPEK ve Cafer Tekin IPEK'e imtiyaz taninmak suretiyle Koza Altin'in Koza
Ltd. nezdindeki kontroliini kaybetmesine yol agan islemlerle ilgili olarak TTK'nun 3 75'inci mad-
desinin birinci fikrasinin a bendine aykiriliklarin giderilmesi amaciyla s6z konusu islemlerin iptali-
ne veya diizeltiimesine yénelik ingiliz Mahkemeleri nezdinde dava agilmasinin ve/veya hukuki
islemlere baslanmak Ulzere gerekli islemlerin yapilmasinin Koza Altin kayyimlarindan talep edil-
mesine; Koza Altin kayyimlarinin Koza Altin malvarhiginin kaybina yol acan ve/veya agabilecek
islemleri 6grenmeleri halinde Kurulumuza ivedilikle bilgi vermeleri konusunda bilgilendirilmeleri-

ne,

D) Koza Ltd.'nin daha kurulusunda alinan yonetim kurulu karari, bu karara iliskin olarak yapilan
0zel durum aciklamasi ve 11.09.2015 tarihinde gerceklesen A Grubu pay ihdasi ile saglanan yo6-

netim imtiyazina iliskin gerekli aciklamalarin yapilmamis olmasinin, 6zel durumlarin kamuya

aciklanmasi mevzuat kapsaminda degerlendirilmek lizere savunma istenmesine,




E) inceleme sonuglari hakkinda Koza Altin isletmeleri A.S.'nin bilgilendirilmesine,

karar verilmistir." hususlarini belirtmistir.

3. Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 04.03.2016 tarihli ve 2016/8 sayili Bulteni'nde aciklanan kararlari ge-
regi, halka acik Koza Grubu sirketlerini zarara ugratan eski Yonetim Kurulu tiyeleri Hamdi Akin iPEK,
Cafer Tekin IPEK, Melek IPEK ve Pelin ZENGINER aleyhine sirket zararlarinin tazminine ydnelik dava
acilmistir. T.C. Ankara 6. Asliye Ticaret Mahkemesi nezdinde goriistilen davada anilan Mahkeme ta-
rafindan verilen 24.06.2016 tarihli ve 2016/564 esas numarali ara karar uyarinca halka acgik Koza
Grubu sirketlerinin bahse konu eski ydnetim kurulu tyelerinin Koza-ipek Holding A.S. nezdindeki
sahsi hisseleri Gzerine devir, temlik, ipotek ve her tirli hukuki tasarruflarini engelleyen tedbir konul-

masina karar verilmistir.

Bu itibarla, T.C. Ankara 6. Asliye Ticaret Mahkemesinin s6z konusu ara karari uyarinca Hamdi Akin
IPEK, Cafer Tekin IPEK, Melek iPEK ve Pelin ZENGINER'in Koza-ipek Holding A.S. sermayesinde sahip
olduklari ve ihtiyati tedbire konu edilen paylari dolayisiyla halka acik Koza Grubu sirketlerinde dolayli
olarak sahip olduklari paylardan ihtiyati tedbire konu olanlarin ilgili sirket sermayesine olan oranlari

asagidaki gibidir.

KOZA ALTIN iSLETMELERI A.S. (KOZAL)

Dogrudan (%) : 0,0000005%

Dolayll (%) :33%

KOZA ANADOLU METAL MADENCILIK iISLETMELERI A.S. (KOZAA)
Dogrudan (%) : 0,1030715%

Dolayli (%) :28%

IPEK DOGAL ENERJi KAYNAKLARI ARASTIRMA VE URETIM A S.
Dogrudan (%) : 0,1539731%

Dolayll (%) :49%

29



KOZA ALTIN iSLETMELERi KURUMSAL YONETiIM iLKELERi VE UYUM RAPORU 2016

MNAR -
[k
|

4. Sirketin 31.12.2015 tarihi itibariyle sahip oldugu toplam kaynak (resource) ve rezerv (reserve) mik-
tarlarina iliskin uluslararasi bir kurulus olan SRK Consulting USA tarafindan denetlenen ve Uluslararasi
JORC standardina gore dlizenlenen sonuglar asagida yatirimcilara  aciklanmaktadir.
2015 yih icerisinde yapilan 38,490 metre karotlu sondaj ve diger jeolojik calismalarin sonucunda alinan

numunelerin analizleri uluslararasi bir sirket olan ALS Global laboratuvarlari tarafindan yapilmistir.

31.12.2015 tarihi itibariyle goriinir, muhtemel ve mimkiin kaynaklar toplami 13,2 milyon ons, rezerv-

lerimiz ise 4.0 milyon ons olarak hesaplanmistir.
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2014 yili sonu itibariyle kaynaklarimiz 13,4 milyon ons rezervlerimiz ise 4.2 milyon onstu. 2015 yili

icerisinde 266,000 onsluk Gretim yapilmistir. Yapilan iretim miktari distldikten sonra rezervlerimiz-

deki yillik artis orani %3.7' ye tekabil etmektedir.

Madencilik sektoriiniin genelinde oldugu gibi, izin slireglerinde yasanan gecikmeler ve 2015 yili igin-
de altin fiyatindaki degisimlerin etkisiyle kaynak ve rezerv basabas tenor degerlerinin ylikselmesine
ragmen Sirketin aramalar, jeoloji ve maden ekipleri calismalarina devam ederek, kaynak ve rezerv

rakamlarini artirmiglardir.




5. Koza Altin isletmeleri A.S.'nin 01.01.2015 - 31.12.2015 hesap ddnemi faaliyetleri ile ilgili olarak
Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Seri Il, 14.1 No'lu "Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya iligkin

v ey

Esaslar Tebligi" hikimlerine gére hazirlanan Mali Tablolari, Ek Mali Tablolari, Dipnot ve Aciklayici
Notlari iceren raporunun Sirketin mali durumu ve faaliyet sonuclari hakkinda gercegi dogru bigim-
de yansitip yansitmadigi ve bu finansal raporlarin ilgili kurumlara génderilmesi hususu gorisilmis

ve:

i. Ankara 5. Sulh Ceza Hakimligi'nin 2015/4104 D.is sayili dosyasindan Koza Altin isletmeleri
A.S. basta olmak Uzere grup sirketlerin yonetiminin kayyim heyetimize devredildigi ve bu

durumun Kamuyu Aydinlatma Platformu (KAP da) 13.11.2015 tarihinde yayinlanmis oldugu,

ii. S0z konusu Mahkeme kararinda yer alan atifta; " ticari defter ve kayitlarda sahte belge
dizenlemek/kullanmak suretiyle islem yaratildigu, paralel muhasebe kayitlarinin oldugu,
reel Gretimle beyan edilen Uretim arasinda farklarin oldugu, mali iz takibini ortadan kaldira-
cak sekilde i¢ ice gecmis kurumsal belge hareketliliginin oldugu, peceleme ve muvazaa mari-
fetiyle bir cok islem tesis edildigi ve bu sayede ortili kazang saglandigi, bagis ve yardimlarin
toplumsal ve ticari hayatin olagan akisina, ticari ve teknik icaplara uygun olmadigi v.s." yo-
niinde iddialar oldugu gerekgesi ve s6z konusu hususlara iliskin Savcilik Makami ve Emniyet

Mali Suglar Subesince derinlemesine inceleme ve ¢alismalar yurataldiga,

iii. Ayrica sirket nezdinde Sermaye Piyasasi Kurulu'nca da birden fazla konuda inceleme ve
denetimler yapiimaktadir. Bu kapsamda ilk olarak Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 04.02.2016
tarih toplantisinda, "Koza Altin A.S.’nin %100 bagh ortakligi Koza Ltd.’nin tim malvarliginin
yonetiminin piyasa teamdilleri, ticari hayatin basiret ve duristlik ilkelerine aykiri sartlar ice-
ren anlasmalar ve ticari uygulamalarla, 11.09.2015 tarihinde Koza Altinla sermaye ve yone-
tim bakimindan iliskili olan Hamdi Akin iPEK ve Cafer Tekin iPEK'e verilerek Koza Ltd.'deki
yonetim kontroliiniin kaybedilmesi ve Koza Altin'in sahibi oldugu Koza Ltd. paylarinin dege-
rinin diisiriilmesi suretiyle Koza Altin'i 60 milyon GBP zarara ugratan Hamdi Akin IPEK ve
Cafer Tekin IPEK hakkinda su¢ duyurusunda bulunulmasi" karara baglandigi ve séz konusu
kararin Kamuyu Aydinlatma Platformu (KAP da) 04.02.2016 tarihinde yayinlandigi, hususlari
dikkate alinarak Koza Altin isletmeleri A.S.'nin 01.01.2015 - 31.12.2015 hesap dénemine

iliskin Mali Tablolar ve ekleri onaylanmamustir.
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6. Ankara 5. Sulh Ceza Hakimligi'nin karari ile Sirketin yonetim kuruluna 26.10.2015 tarihinde ata-

nan kayyim heyetinde degisiklige gidilmistir. Yeni kayyim heyeti asagidaki isimlerden olugsmaktadir.

Mustafa AKCIL Yénetim Kurulu Baskani

Hayrullah DAGISTAN Y&netim Kurulu Baskan Yardimcisi
Hamza YANIK Y&netim Kurulu Uyesi

Arif YALCIN Yénetim Kurulu Uyesi

A

Hikmet KELES Yonetim Kurulu Uyesi
7. Sirket Yonetim Kurulu asagidaki karari almistir:

Yonetim Kurulumuzun 29.02.2016 tarih ve 2016/19 sayili "Ankara 5. Sulh Ceza Hakimligi'nin
2015/4104 D. is sayili dosyasindan Koza Altin isletmeleri A.S. basta olmak tizere grup sirketlerin yo-
netiminin kayyim heyetimize devredildigi ve bu durumun Kamuyu Aydinlatma Platformu (KAP'ta)
13.11.2015 tarihinde yayinlanmis oldugu, Ankara Cumhuriyet Bassavciligi bilirkisi raporunda mali
tablolarin gercekligi yansitmadigina dair tespitlerin bulundugu, bu konuyla ilgili Savcilik Makami ve
Emniyet Mali Sucglar Subesince derinlemesine inceleme ve calismalar yaritildigli, "Koza Altin
A.S.nin %100 bagl ortakhgl Koza Ltd. deki tim malvarliginin yénetiminin piyasa teamdilleri, ticari
hayatin basiret ve diristlik ilkelerine aykiri sartlar iceren anlasmalar ve ticari uygulamalarla zarara
ugratan Hamdi Akin iPEK ve Cafer Tekin IPEK hakkinda Sermaye Piyasasi Kurulunca sug¢ duyurusun-
da bulunuldugu hususlari dikkate alinarak Koza Altin isletmeleri A.S.'nin 01.01.2015-31.12.2015 he-
sap donemine iliskin mali tablolar ve eklerinin onaylanmamasi" karari ¢ercevesinde; 06.11.2015
tarih ve 2015/30 sayili Yonetim Kurulu kararinda yer alan ""01.01.2015-30.09.2015 ara hesap done-
mi faaliyetleri kapsaminda Ara Hesap Dénemine Ait Ozet Konsolide Finansal Tablolari, Ek Finansal
Tablolari, Dipnot Ve Aciklayici Notlari iceren Raporun, mali durum ve faaliyet sonuglari hakkinda

gercegi dogru bicimde yansithgina” dair kararin hikminin kalmadigi anlasiimistir.
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8. Sermaye Piyasasi Ust Kurulu'nun 21.07.2016 tarihli kararlari geregi, sirketi zarara ugratan eski yo-
netim kurulu yeleri Hamdi Akin IPEK, Cafer Tekin IPEK, Melek iPEK ve Pelin ZENGINER aleyhine sir-
ket zararlarinin tazmini icin dava agilmis olup s6z konusu davada eski yonetim kurulu Gyelerinin sah-
si hisseleri lizerine devir, temlik, ipotek ve her tiirlii hukuki tasarruflarini engelleyen tedbir konulma-

sina karar verilmistir.

9. Sirket hakkinda verilen Ankara 4. Sulh Ceza Hakimligi'nin 06.09.2016 tarih ve 2016/4628 D.is sayili
karari sirkete teblig edilmis, ilgili mahkeme karari dogrultusunda, 06.09.2016 tarihi itibariyle Koza-
ipek Holding biinyesindeki sirketlerde gérev yapan kayyimlarin yetkilerinin Tasarruf Mevduati Sigorta
Fonu’na devir edilecegi, Kayyimlarin goérevlerinin devir islemi tamamlanincaya kadar devam edecegi,
devir islemi tamamlandigi giin kayyimlarin gérevlerinin sona ermesine karar verildigi 19.09.2016 tari-
hinde Kamuyu Aydinlatma Platformunda Kamuoyuna bildirilmisti. TMSF Kurulunun 22.09.2016 tarih-
li ve 2016/206 sayili karariyla sirketlerin yonetim kurullarinin olusturulmasi ve atanmalarina karar

verilmistir.

Tasarruf Mevduati Sigorta Fonu’na (TMSF) yonetimi devredilen sirket olagan ticari faaliyetleri ve ma-

dencilik faaliyetleri devam etmekte olup Yeni Yonetim Kurulu Uyeleri asagidaki gibidir.

Miiminhan BILGIN Yénetim Kurulu Baskani
ismail GULER Yénetim Kurulu Baskan Yardimcisi
Hamza YANIK Yénetim Kurulu Uyesi

Hiseyin KARAAHMETOGLU  Yonetim Kurulu Uyesi

ibrahim USUL Yénetim Kurulu Uyesi
Nevzat DEMIROZ Yénetim Kurulu Uyesi
Salih Unal Yénetim Kurulu Uyesi

10. Sirkete Cevresel Etki Degerlendirmesi izin ve Denetim Genel Muduirliigi tarafindan 26.10.2016
tarihinde teblig edilen resmi yaziya gore, Sirketin Kaymaz Altin Madeni isletmesine ait Kapasite Artisi
CED (Cevresel Etki Degerlendirmesi) raporuna esas Cevre izin ve Lisans Belgesi 16.12.2020 tarihine

kadar gecerli olacak sekilde alinmistir.
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Ayrica yine Cevresel Etki Degerlendirmesi izin ve Denetim Genel Midiirliigii tarafindan 26.10.2016

tarihinde teblig edilen resmi yaziya gére Himmetdede Altin Madeni isletmemize ait CED (Cevresel

Etki Degerlendirmesi) Raporuna esas olmak lizere Cevre izin Belgesi 23.01.2021 tarihine kadar ge-

cerli olacak sekilde alinmistir.




11. Sirketin 18.11.2016 tarihli KAP Agiklamasidir.

Sermaye Piyasasi Kurulunun I1-15.1 sayili Ozel Durumlar Tebligi (Teblig) uyarinca Yatirimcilarin yatirim
kararini etkileyebilecek bilgi, olay ve gelismelerin teblig' de belirtilen usul ve esaslar ¢ercevesin-
de kamuya aciklanmasi gerekmektedir. Bu hususta Sirket Yonetimi azami 6zeni géstermektedir. Son
zamanlarda Sirket Yatirnmci iliskileri Béliimiine gelen sorular (izerine ticari sir niteliginde bilgiler harig
olmak lzere Sirketin mevcut durumuyla ilgili bilgilendirme yapilmasi gerekliligi hususu dogmustur. Bu
itibarla sirketin mevcut Hukuki ve isletmeler ile ilgili son durumunu asagida kamuoyunun bilgilerine

sunuyoruz.

Saygilarimizla,
Koza Altin isletmeleri A.S. Yatirimci iliskileri B&IUm{i

isletmelerdeki Son Duruma iliskin Bilgiler

Himmetdede isletmesi;

Himmetdede isletmesinde acgik ocak ve tesis Uretim faaliyetleri devam etmektedir. Alinan

izinler dogrultusunda isletme dmri artmistir.
Cukuralan isletmesi;

Cukuralan isletmesinde acik ocak ve yeralti Gretim faaliyetleri devam etmektedir.
Ovacik isletmesi;

Yeralti tUretimi devam etmekte olup tesis Gretimi de tam kapasite olarak sirdurilmektedir.
Kaymaz isletmesinde;

Kaymaz isletmesinde tesis tiretimi devam etmektedir. Acik ocak faaliyetlerine ise 2017 yilin-

da baslanmasi beklenmektedir.
Mastra isletmesi;

Alinmasi beklenen izinler dogrultusunda 2017 yih igerisinde agik ocak ve yeralti tUretimleri-

nin ve bu dogrultuda tesis liretim faaliyetlerinin baslamasi 6ngorilmektedir.

Davalara iliskin Bilgiler

- Mahkemesi ve Esas Nosu: Ankara 8. Asliye Ticaret Mahkemesi 2016/586 E.
Davaci: Koza Altin isletmeleri A.S.

Davali: 1-Hamdi Akin iPEK 2- Cafer Tekin IPEK 3-Saban AKSOYEK 4-Ali Serdar HASIRCIOGLU
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Konu: Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 21.04.2016 tarih ve 4736 sayih karari kapsaminda, Koza
Altin isletmeleri A.S.'ye ait Himmetdede Altin Madeni Tesisi insaati yapim isinin, Koza Altin
isletmeleri A.S.'nin énceki yoneticileri tarafindan iliskili taraf ik Akademi insaat Proje ve Ta-
ahhit A.S.'ye taahhit edilmesinde piyasa teamiillerine aykirilik, emsallere uygunluk, ticari
hayatin dirustlik ilkelerine aykiri olarak farkh fiyat, bedel ve sartlar iceren ticari uygulama-
lar yapmak gibi islemler yoluyla, 31.12.2015 tarihi itibariyle Koza Altin isletmeleri A.S.'nin
kari veya malvarliginin 70.079.478,25 ABD Dolari azaltilarak, iliskili taraf iK Akademi insaat
Proje ve Taahhit A.S.'ye bu tutarda kar veya malvarligi aktarimi yapilmasi, bu sebeple de
halka acik Koza Altin isletmeleri A.S.ve dolayl ortaklarinin en az bu tutarda sermaye ve mal-
varhgi kaybina ugratilmasi sebebiyle eski Yonetim Kurulu iiyeleri ve sorumlu personele karsi

acilan alacak davasidir.
Son Durum: Dava devam etmektedir.
- Mahkemesi ve Esas Nosu: Ankara 6. Asliye Ticaret Mahkemesi 2016/564 E.

Davaci: Koza Altin isletmeleri A.S.

Davali: 1- Hamdi Akin IPEK 2- Cafer Tekin IPEK 3-Melek IPEK 4-Pelin ZENGINER

Konu: Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 09.03.2016 tarih ve 2768 sayili karari kapsaminda, halka
acik Koza grubu sirketlerinin ve bagli ortakliklarinin 01.01.2009 - 30.09.2015 tarihleri arasin-
da yaptiklari bagislarla ilgili olarak, bagislarin blyuik kisminin iliskili taraf niteligindeki kisilere
yapilmasi, bagislarin siireklilik arz etmesi, bagislarin emsallerine gore bariz derecede yuk-
sek olmasi, bagislarin bir kisminin esas s6zlesmede hikim bulunmaksizin yapilmasi ve ba-
gislara iliskin 6zel durum agiklamalarinda eksiklikler bulunmasi sebepleriyle halka agik Koza
grubu sirketleri ve bagli ortakliklarinin malvarhginda 31.12.2015 tarihi itibariyle en
az 170.537.246 TL azalma olmasi sebebiyle, bu zararin Koza grubu sirketleri ve bagh ortaklik-
larina 6denmesinin temini amaciyla eski Yonetim Kurulu liyelerine karsi agilan alacak davasi-

dir.

Son Durum: 24.06.2016 tarihinde verilen ara kararla; davalilar Hamdi Akin iPEK, Cafer Tekin
IPEK, Melek IPEK ve Pelin ZENGINER'e ait malvarliklari Gizerinde Ankara Ticaret Sicili 'ne ka-
yith Koza ipek Holding A.S. hisselerine, varsa davalilar adina kayith gayrimenkuller ve araglar
ile malvarliklarina, Turkiye Cumhuriyeti ve yurtdisinda mevcut banka hesaplarina devir, tem-

lik, ipotek ve her turli hukuki tasarruflara karsi ihtiyati tedbir konulmasina karar verilmistir.
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- Mahkemesi ve Esas Nosu: Ankara 6. Asliye Ticaret Mahkemesi 2016/565 E
Davaci: Koza Altin isletmeleri A.S.
Davali : 1- Hamdi Akin IPEK 2- Cafer Tekin iPEK 3-Melek iPEK 4-Pelin ZENGINER

Konu: Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 09.03.2016 tarih ve 2768 sayili karari kapsaminda, Koza
Altin isletmeleri A.S. tarafindan yénetim kurulu tyeleri davalilara 2010-2015 vyillarinda sagla-
nan menfaatler toplaminin emsal sirketlere gére bariz sekilde farkli olmasi sebebiyle Koza Al-
tin'in malvarhginda en az 90.980.843 TL tutarinda azalma meydana gelmesi, bu tutarin
31.12.2015 tarihi itibariyle bugiinkii degerleri toplaminin 107.314.302 TL olmasi sebebiyle,
Koza Altin'in ugramis oldugu bu zararin 31.12.2015 tarihinden itibaren isleyecek faiziy-
le birlikte Koza Altin'a 6denmesinin temini amaciyla eski Yonetim Kurulu liyelerine karsi acilan

alacak davasidir.

Son Durum: Bu dava 6.Asliye Ticaret Mahkemesi 2016/564 E sayili dava ile birlestirilmis olup

yargilama 2016 /564 E sayisi zerinden devam edecektir.

- Mahkemesi ve Esas Nosu: Ankara 14. Asliye Ticaret Mahkemesi 2016/553 E
Davaci: Koza Anadolu Metal isletmeleri A.S.
Davali :1- Hamdi Akin IPEK 2- Cafer Tekin IPEK 3-Melek IPEK 4-Pelin ZENGINER

Konu Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 09.03.2016 tarih ve 2804 sayili karari kapsaminda, hal-
ka acik Koza grubu sirketlerinin ve bagh ortakliklarinin 01.01.2009 - 30.09.2015 tarihleri ara-
sinda yaptiklari bagislarla ilgili olarak, bagislarin biylk kisminin iliskili taraf niteligindeki kisile-
re yapilmasi, bagislarin sureklilik arz etmesi, bagislarin emsallerine gore bariz derecede yuik-
sek olmasi, bagislarin bir kisminin esas sozlesmede hikim bulunmaksizin yapilmasi
ve bagislara iliskin 6zel durum acgiklamalarinda eksiklikler bulunmasi sebepleriyle halka agik
Koza grubu sirketleri ve bagh ortakliklarinin malvarliginda 31.12.2015 tarihi itibariyle en
az 170.537.246 TL azalma olmasi sebebiyle, bu zararin Koza grubu sirketleri ve bagli ortaklikla-

rina 6denmesinin temini amaciyla eski Yonetim Kurulu tyelerine karsi agilan alacak davasidir.

Son Durum : Dava devam etmektedir.
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- Mahkemesi ve Esas Nosu: Ankara 5. Asliye Ticaret Mahkemesi 2016/581 E
Davaci: ipek Dogal Enerji Kaynaklari Arastirma ve Uretim A.S.
Davali : Hamdi Akin IPEK 2- Cafer Tekin iPEK 3-Melek IPEK 4-Pelin ZENGINER

Konu : Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 09.03.2016 tarih ve 2805 sayili karari kapsaminda, hal-
ka acik Koza grubu sirketlerinin ve bagl ortakhklarinin 01.01.2009 - 30.09.2015 tarihleri arasin-
da yaptiklari bagislarla ilgili olarak, bagislarin biyuk kisminin iliskili taraf niteligindeki kisilere
yapilmasi, bagislarin streklilik arz etmesi, bagislarin emsallerine gore bariz derecede ylksek
olmasi, bagislarin bir kisminin esas so6zlesmede hikim bulunmaksizin yapilmasi ve bagislara
iliskin 6zel durum agiklamalarinda eksiklikler bulunmasi sebepleriyle halka agik Koza grubu
sirketleri ve baglh ortakliklarinin malvarhiginda 31.12.2015 tarihi itibariyle en az 170.537.246 TL
azalma olmasi sebebiyle, bu zararin Koza grubu sirketleri ve bagli ortakliklarina 6denmesinin

temini amaciyla eski Yonetim Kurulu liyelerine karsi acilan alacak davasidir.
Son Durum : Dava devam etmektedir.

- Mahkemesi ve Esas Nosu Ana Dava: Ankara 2. Asliye Ticaret Mahkemesi 2016/126 E. (Tedbir
Karan Verilen Dava: Ankara 7. Asliye Ticaret Mahkemesi 2016/50 D. is

Davaci: Koza Altin isletmeleri A.S.
Davali : Koza INC.

Konu : Sermaye Piyasasi Kurulunun 04.02.2016 tarihli ve E.1328 Kurul karar bildiri-
mi kapsaminda, Koza INC.'in 11.09.2015 tarihli yénetim kurulu toplantisinda alinan sermaye-
nin 2 pound arttirilmasina, olusturulan 2 adet hissenin A grubu olarak olusturulmasina, bu
hisse sahiplerinin onayin olmaksizin ana s6zlesmenin ve yonetim kurulunun degistirilemeye-
cegine iliskin 5 ve 7 nolu kararlar ile, soz konusu kararlarin uygulanmasi sonucu degistirilen
ana sozlesmenin 26. maddesinin butlan nedeniyle hikimsuizlGginin tespiti ile birlikte iptali
ve Koza INC'in toplam 84 milyon Euro bulunan Garanti Bankasi Liksemburg Subesi'ndeki he-

saplarina tedbir konulmasi talebiyle agilan davadir.
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Son Durum : Ankara 7. Asliye Ticaret Mahkemesi'nin 2016/50 D. is sayili dosyasi lizerin-
den 05.02.2016 tarihinde verilen kararla, Koza ,INC'in toplam 84 milyon Euro bulunan
Garanti Bankas! Liksemburg Subesi'ndeki hesaplari tizerinden her tirll para ¢ekilmesi,
para transferi ve her tiirli benzeri islemlerin 6nlenmesi ve hesaplari lGzerine ihtiyati ted-
bir konulmasina karar verilmistir. 15.02.2016 tarihinde davali sirket tarafindan ihtiya-
ti tedbir kararina ve mahkemenin yetkisine itiraz edilmistir. 23.03.2016 ve 15.06.2016 ta-
rihli durusmalarda itirazlar reddedilmistir. Dava su an bilirkisi heyeti olusturulmasi asama-

sinda devam etmektedir.

- Himmetdede isletmesi icin Verilen 14.07.2016 Tarihli CED Olumlu Kararinin iptali icin Agi-

lan Davalar.

Himmetdede isletmesi icin verilen ilk CED Olumlu Karari olan 15.03.2012 tarih ve
2456 sayili kararinin mahkeme tarafindan iptal edilmesi (izerine, sirketce hazirlanan yeni
CED raporu dogrultusunda Cevre ve Sehircilik Bakanhg tarafindan isletmemiz igin
14.07.2016 tarih ve 4223 sayili yeni CED Olumlu Karari verilmis ve bunun Gzerine isletme-

miz yeniden faaliyetlerine baslamistir.

S6z konusu 14.07.2016 tarih ve 4223 sayii CED Olumu Kararinin iptali talebiy-
le isletmemize komsu tasinmaz sahiplerinden olan Erdemler Un Gida San. Ve Tic. A.S., ta-
rafindan Cevre ve Sehircilik Bakanligi'na karsi acilan dava Kayseri 2. idare Mahkemesi'nde
2016/814 E. sayisiyla; yine ayni taleple bir diger komsu tasinmaz sahibi olan Caglar Kara-
yilan tarafindan acilan dava ise Kayseri 1. idare Mahkemesi'nde 2016/756 E. sayisiy-

la gorilmeye baslanmistir.

S6z konusu davalar mahkemelerce sirkete ihbar edilmistir. Bunun Uzerine her iki davaya

da sirket adina miidahillik talebinde bulunulmustur. Davalar halen devam etmektedir.
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- iptal Edilen Arama Ruhsatlarina iliskin Davalar

Sirkete T.C. Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanhigi Maden isleri Genel Miidirligi tarafin-
dan tesis edilen ve sirkete teblig edilen islemlere gore, Koza Altin isletmeleri A.S. uhdesin-
de bulunan heniiz faaliyete gegmemis (ISLETME HALINDE OLMAYAN) maden ruhsatla-
r iptal edilmis olup sézkonusu iptal islemlerine karsi Sirketce idare Mahkemesi nezdinde

gerekli iptal davalari agilmistir.

- Ovacik isletmesi igin Verilen 18.02.2009 Tarihli CED Olumlu Kararinin iptali Talebiyle Agilan

Davalar.

Ovacik isletmesi icin verilen 18.02.2009 tarihli CED Olumlu Kararinin iptali talebiyle Cevre
ve Sehircilik Bakanhgi aleyhine agilan dava, Danistay tarafindan verilen bozma karari son-
rasinda izmir 3. idare Mahkemesi'nde 2015/726 E. sayisi ile yeniden gériilmeye baslanmis-

tir.

Bozma karari dogrultusunda mahkemece 04.03.2016 tarihinde mahallinde ke-
sif yapilmistir. Kesif sonrasinda hazirlanan bilirkisi raporuna karsi tarafimizca ve davali ba-
kanhk tarafindan itiraz edilmistir. itirazlar Gzerine dosya, ek bilirkisi raporu alinmak {izere
yeniden bilirkisi heyetine gonderilmistir. Yargilama bu asamada devam etmekte-
dir. (03.06.2009 tarihinde CED Olumlu Karari alan Ovacik Altin Madeni isletmesi Faaliyet-

lerine kesintisiz devam etmektedir.)
- Vergi Cezasi Odemesine iliskin Bilgi

Sirketin 2013-2014 vergi inceleme rapor sonuglarina gore toplamda 898.447.693 TL vergi
cezasl teblig edildigini 14.10.2016 tarihinde Kamuyu Aydinlat-
ma Platformunda bildirmistik. Buna gore Sirket 6736 sayih Bazi Alacaklarin Yeni-
den Yapilandirilmasi Kanununun 4. Maddesinin “A" bendine istinaden vergi cezalarinin

yeniden yapilandiriimasi kapsaminda vergi affi hiikimlerinden faydalanma yoluna gitmis

olup 64.709.933 TL vergi cezasini ay sonu itibariyle (30.11.2016) 6deyecektir.
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12. Tasarruf Mevduati Sigorta Fonu'nun 2016/292 sayili karariyla; Ankara 4.Sulh Ceza Hakimligi'nin
2016/4628 D.is sayili karari neticesinde yetkileri fona devredilen Sirketin Yénetim Kurulu tyeligine
diger Yonetim Kurulu Uyeleri ile birlikte gbrev yapmak Uizere Sn. Fatih Salihpasaoglu' nun atanmasina

karar verilmistir.

13. Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan Koza ipek Holding A.S. ve Holding biinyesinde bulunan Grup
Sirketlerimize (ipek Enerji A.S. ,Koza Anadolu Metal Madencilik A.S. ve Koza Altin isletmeleri
A.S.) 10.11.2016 ve 23.11.2016 tarihinde teblig edilen idari para cezasi bildirim tutanaklari ile Serma-
ye Piyasasi Kurulunun 25.10.2016 tarihli 29/1013-12-11 sayih kararlari ve 11.11.2016 tarihli 31/1092
sayili karari ile verilmis olan idari para cezalarinin, Kabahatler Kanunu'nun 17'nci maddesinin (6) no'lu
bendi uyarinca, indirimli ddeme hakkindan yararlaniimis olup ilgili idari para cezalari 3/4 oraninda in-
dirim uygulanmasi suretiyle, 06.12.2016 tarihinde Ziraat Bankasi Sermaye Piyasasi Kurulu hesabina

toplamda 4.139.136 TL olan idari para cezalarinin %75 i olan 3.104.352 TL 6denmistir.
14. Sirketin 23.12.2016 tarihli KAP aciklamasidir.

Sirket Yatirimai iliskileri Béliimiine gelen sorular tzerine ticari sir niteliginde bilgiler hari¢c olmak uze-

re Sirketin mevcut durumuyla ilgili bilgilendirme yapilmasi gerekliligi hususu dogmustur.

Sirket Yonetim Kurulu tarafindan "Raporlamaya iliskin Esaslar Tebligi" hiikiimleri cercevesin-
de, Sirketin 2015 yilina ait mali sorusturmanin ve diger hukuki stireclerin devam etmesi, Sirketin Yo-
netim devir islemlerinin gerceklesmesi ve 2016 hesap donemine iliskin bagimsiz denetgi sirketin ata-
namamasl nedenleriyle 01.01.2015 - 31.12.2015, 01.01.2016- 31.03.2016, 01.01.2016-
30.06.2016, 01.01.2016 — 30.09.2016, 01.01.2016 — 31.12.2016 ve 01.01.2017 - 31.03.2017 hesap
donemleri icin Mali Tablolar ve eklerinin KAP' ta yayinlanmasina iliskin 01.01.2018 (dahil) tarihine
kadar Sermaye Piyasasl Kurulundan ek silre istenmesi i¢in karar alinmis ve Sirket Sermaye Piyasasi

Kurulundan gerekli izni almistir.

Sirketin olagan ticari ve Uretim faaliyetleri devam etmekte olup gelismeler Kamuoyuy-

la paylasilacaktir.
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15. BAGISLAR VE MEDYA iLE iLGiLi DAVALAR VE HUKUKSAL SUREC

Sermaye Piyasasi Kurulu karar organinin 09/12/2016 tarih ve 34/1236 sayili kararinda FETO/PDY
ile iltisakli oldugu icin kapatilan ipek Universitesi ve Vakfina 2007-2015 yillari arasinda bagislar yo-
luyla aktarilan tutarlar nedeniyle halka aglk Koza Grubu sirketlerinin vyasal faizler dahil
292.577.312,84 TL zarara ugratildigi hususu tespit edilmistir. Keza ayni kurulun 34/1235 sayih ka-
rari ile FETO/PDY ile iltisakli oldugu icin kapatilan ipek Medya Grubu Kuruluslarina 2007-2015 yilla-
ri arasinda fon aktarilmasi yoluyla aktarilan tutarlar nedeniyle halka a¢ik Koza Grubu sirketlerinin

yasal faizler dahil 762.359.124 TL zarara ugratildigi hususu tespit edilmistir.

Tespit olunan bu zararlarin ilgililerinden tahsili icin yasal streclerin baslatiimasi geregi sirkete teb-
lig edilmis, ayrica ilgililer hakkinda SPK tarafindan Cumhuriyet Bassavciligina su¢ duyurusunda bu-

lunulmasina da karar verilmistir.

Bu karar kapsaminda; sirket tarafindan ilgililer aleyhinde Ticaret mahkemelerinde tazminat davala-

ri agilmistir.

Sirkete kayyim atanmasina neden olan olaylar ¢ercevesinde Ankara Cumhuriyet Bassavciligl tara-
findan iddianame tanzim edilmis olup iddianamenin kabullyle birlikte Ankara 24. Agir Ceza Mah-
kemesinde yargilama heniiz devam etmektedir. iddianamede yukarida aciklanan bagis ve fon akta-
rimi eylemleri Terdrizmin Finansmani sugu gcergevesinde degerlendirilmekte olup, sugta kullanildig

degerlendirilen sirketin hisselerinin misaderesi talep olunmaktadir.

44



KOZA ALTIN iSLETMELERI KURUMSAL YONETiIM iLKELERI VE UYUM RAPORU 2016

Gerek hukuk davasina gerek ceza yargilamasina konu olan faaliyetler isbu raporun kapsadigi 2015
donemi sirket faaliyetlerini kapsamakta oldugundan sonradan meydana gelen gelismeler kapsamin-

da faaliyet raporuna dercolunmustur.

Yapilan bagislarin ve medya kuruluslarina fon aktariminin terérizmin finansmani sugunu teskil edip
etmedigi, sirketin terdrizmin finansmaninda kullanilip kullaniimadigi, dolayisiyla sirket hisselerinin
musaderesinin gerekip gerekmedigi konusunda yargilama heniz siirmekte oldugundan ve maddi ha-
kikat ancak kesinlesmis yargi karari ile ortaya ¢ikacagindan dolayi sirket yonetim kurulu yerine ata-
nan kayyim heyeti tarafindan TTK 401/4 maddesi kapsaminda 2015 mali yili ve 6ncesinde yapilan Ba-
g1s ve Medya Kuruluslarina Fon aktarimi dahil tim is ve islemler ile ilgili olarak Yonetim Teyit Mektu-

bu verilmemistir.

Yukarida belirtilen nedenle, bagimsiz denetgi tarafindan ise Yonetim Teyit Mektubu verilmemesi hu-

susu, Goriis Bildirmekten Kaginma'nin dayanaklari arasina alinmistir.
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16. ik AKADEMI iLE iLGiLi DAVALAR VE HUKUKSAL SUREC

Sermaye Piyasasi Kurulu karar organinin 21/04/2016 tarih ve 13/456 sayili kararinda iliskili taraf iK
Akademi Insaat Proje ve Taahhiit A.S. firmasina Emsallerine uygunluk, piyasa teamdilleri ticari hayatin
basiret ve durustlik ilkelerine aykiri olarak farkl fiyat, licret bedel ve sartlar iceren ticari uygulamalar
yapmak yoluyla aktarilan tutarlar nedeniyle halka agik Koza Grubu sirketlerinin yasal faizler dahil

292.577.312,84 TL zarara ugratildigi hususu tespit edilmistir.

Tespit olunan bu zararlarin ilgililerinden tahsili icin yasal stireclerin baslatiimasi geregi sirkete teblig
edilmis, ayrica ilgililer hakkinda SPK tarafindan Cumhuriyet Bassavciligina su¢ duyurusunda bulunulma-

sina da karar verilmistir.

Bu karar kapsaminda; sirket tarafindan ilgililer aleyhinde Ticaret mahkemelerinde tazminat davalari

acilmistir.

Sirkete kayyim atanmasina neden olan olaylar ¢cercevesinde Ankara Cumhuriyet Bassavciligi tarafindan
iddianame tanzim edilmis olup iddianamenin kabulliyle birlikte Ankara 24. Agir Ceza Mahkemesinde
yargilama heniiz devam etmektedir. iddianamede yukarida aciklanan eylemler Ortiilii Kazang Aktarimi

sucu cercevesinde degerlendirilmektedir.

Gerek hukuk davasina gerek ceza yargilamasina konu olan faaliyetler isbu raporun kapsadigi 2015 do-
nemi sirket faaliyetlerini kapsamakta oldugundan sonradan meydana gelen gelismeler kapsaminda fa-

aliyet raporuna dercolunmustur.

Yapilan bu islemlerin Ortiilii Kazang Aktarimi sucunu teskil edip etmedigi konusunda yargilama heniiz
sirmekte oldugundan ve maddi hakikat ancak kesinlesmis yargi karari ile ortaya ¢ikacagindan dolayi
sirket yonetim kurulu yerine atanan kayyim heyeti tarafindan TTK 401/4 maddesi kapsaminda 2015
mali yili ve dncesinde yapilan bu aktarimlar dahil tiim is ve islemler ile ilgili olarak Yonetim Teyit Mek-

tubu verilmemistir.

Yukarida belirtilen nedenle, bagimsiz denetci tarafindan ise Yonetim Teyit Mektubu verilmemesi husu-

su, Goris Bildirmekten Kaginma'nin dayanaklari arasina alinmistir.

19. Sirket 01.01.2016- 31.12.2016 hesap donemine ait SPK mevzuatina gore dizenlenmemis mali tab-

lolari ihtirazi kayit ile beyan etmistir.
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GENEL MUDURLUK

Istanbul Yolu, 10.km No:310
Batikent / ANKARA

Tel: 0312587 10 00 pbx
Faks : 0312 587 11 00

OVACIK ALTIN MADENI
PK:14-15 Camkéy Sokak
No: 132-133 .
35700 Bergama / IZMIR
Tel: 0232 6418017
Faks: 0232 641 80 19

CUKURALAN ALTIN MADENI
Cukuralan Mahallesi
Kocagedik Tepe Mevkii,
Dikili / iZMiR

Tel: 0232 455 43 00

Faks: 0232 455 43 01

MASTRA ALTIN MADENI
Demirkaynak Kéyu,
GUMUSHANE

Tel: 0456 247 10 01
Faks: 0456 247 10 14

KAYMAZ ALTIN MADENI
Kaymaz Mahallesi,

$Ukri Tuncel Caddesi No: 51
Sivrihisar / ESKISEHIR

Tel: 0222 721 22 52

Faks: 0222 721 22 51

HIMMETDEDE ALTIN MADENI
Himmetdede Mahallesi
Ankara Bulvart No: 230 38100
Kocasinan / KAYSERI

Tel: 0352 220 70 00

Faks: 0352 220 70 13

ALTIN ISLETMELERI




