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Strateji

Stratejimiz, mevcut ruhsat

portfoylimiuizi gelistirmek;
kaynaklarimizi  artirmak igin
altin sahalarinda arama
faaliyetlerini  ylritmek, vyeni
saha ve projeleri satin almak,
uretimi kar edilebilir dizeye

getirmek.

Bu strateji ile birlikte, bolgesel
yapilanma stratejimiz, basaril
kaynak arttirma performansimiz
ve Uretimdeki tecribelerimizle
Turkiye’'nin  6nde gelen altin
ureticisi olarak yerimizi almaya
devam edecegiz.

Ayrica is guvenligi, c¢evre
yonetimi, maden dretimi
tamamlanan sahalarin

rehabilitasyonu ve yore halki
sosyal sorumluluklarinda lider
olmay! hedefliyoruz.

Koza Altin surdurilebilir karhilik
ve dusuk maliyeti ile
desteklenen performansiyla
lider bir Turk altin madenci
sirketi konumundadir. 2014 (g
ayhk donemde 96.126 ons altin

dretmis ve 288,4 milyon TL gelir

elde edilmistir.




Genel Bakis

2014 OCK-MAR

2013 OCK-MAR

Nakit Maliyetler

96 koz altin 72 koz altin
(4,62 g/t) (5,47 g/t)
45 koz giimus 34 koz gim{s
(4,25g/t) (3,94g/t)
$448/0z $639/0z

TL 288,4 milyon

TL 185,7 milyon

TL 185,4 milyon

TL 109,2 milyon

TL 158,9 milyon

TL 92,2 milyon




Hakkimizda

Altin Gretimiyle 6nde gelen Tirk firmasi

2014 g aylik donemde 96.126 ons altin Uretimi gergeklestiren
Tark Altin Madeni Sirketiyiz. 31 Mart 2014 itibariyle, Turkiye
genelinde Ege, Marmara, Karadeniz, Orta ve Dogu Anadolu

Bolgelerinde 56 isletme ve 339 arama ruhsatina sahibiz.

Buglin itibariyle, alti adet {retim yapan madenimiz
bulunmaktadir. Ovacik’ta yeralti isletmeciligi, Cukuralan’da agik
ocak ve yeralti isletmeciligi, Mastra’da aglk ocak ve yeralti
isletmeciligi, Kaymaz’'da acik ocak isletmeciligi devam
etmektedir. Corakliktepe madeninde acik ocak Gretimine 2013
ilk ceyreginde baglanmistir. Himmetdede projemizin yigin ligi
etap 1 kisminin ve ADR tesisinin insaatinin tamamlanmasini
takiben test Uretimine baslanmis olup ilk altin dokimu
19 Kasim 2013 glini gergeklesmistir. Himmetdede projemizin
kirma eleme bélimiyle ilgili ingaat ¢alismalari devam etmekte

olup 2014 ikinci ¢eyreginde tamamlanmasi 6ngérilmektedir.

Fizibilite projeleri olarak Turkiye’nin kuzey dogusunda yer alan
Agri'ya yakin Mollakara projemiz ve Orta Anadolu igindeki

projeler  bulunmaktadir. Bunlara ilaveten projelerimiz

kapsaminda, Tirkiye’de erken asamadan gelismis arama

asamalarina kadar uzanan ve 2014 vyilinda kaynak

hesaplamalarinin tamamlanmis oldugu 15 arama projemiz

mevcuttur.  Arastirmalarimizin  ¢ogunda, haritalama ve

numuneleme programlari devam etmekte ya da tamamlanmis
olup sondaj, jeofizik incelemelerine baslanmis durumdadir.
Buna ilaveten, mineralize vyataklarin vyapisinin  kaynak
gelistirmesi icin potansiyel olduguna isaret eden bircok hedef

arama sahalarini tanimlamis bulunmaktayiz.




Altin fiyati

Gelirlerimiz, esas itibariyle altin lretim ve satislarindan elde
edilmektedir. Bunun sonucu olarak mali performansimiz altinin
piyasa fiyatindan etkilenmektedir ve etkilenmeye devam
edecektir. Hedging uygulamiyoruz. 1 Ocak 2014 ve 31 Mart
2014 tarihleri arasinda, Londra Kilge Piyasasina kotalandigi

gibi, 6gleden sonra (p.m.) tespit fiyatina dayal, altinin fiyati

diisiik $1.221,00/0ns ve yiiksek $1.385,00/ons "dur.




Onde gelen bir Turk altin madeni sirketiyiz

2014 yih Mart ayi sonu itibariyle 96.126 ons altin Giretimi
gerceklestiren 6nde gelen Tirk altin madeni sirketiyiz.
Binlerce yil geriye giden zengin bir madencilik tarihine
sahip olan Tirkiye, bugin dinyanin kesfedilmemis bir
kag gelismis Ulkesinden biridir. SRK’ye gore; 2006 vyili
itibariyle Turkiye'nin altin kaynag 51 yatakta bulunan
31,5 milyon ons’ tur. SRK, Tirkiye’de bilinen altin
kaynaklarinin yarisindan fazlasinin nispeten yeni kesifler
olmasi nedeniyle Tirkiye’de bakir alan aramalarinda
vaat edici potansiyel mevcut olduguna inanmaktadir.

“...2006 itibariyle, Tiirkiye’nin altin kaynadi, 51 yatakta
bulunan 31,5 milyon ons’ tur... Tiirkiye’de bilinen altin
kaynaklarinin yarisindan fazlasinin nispeten yeni kesifler
olmasi nedeniyle, Tiirkiye’de bakir alan aramalarinda
vaat edici potansiyel mevcuttur.” (SRK)

Sektor

Tirkiye’deki altin potansiyeli madencilik yasasindaki
degisiklikler, altin fiyatlarindaki yukselis trendi ve
teknolojideki gelismeler neticesinde yapilan incelemeler
sonucunda ylkselis gostermektedir. Yapilan galismalar
(Kaynak: Ayhan Erler, 1997, Tirkiye Altin Potansiyeli ve
Maden Kaynaklari Kestirme Yéntemleri, ODTU, Jeoloji
Mihendisligi Bolimi) tlkemizde yaklasik olarak 6.500
ton altin olabilecegine isaret etmektedir. Bu potansiyelin
de sadece %10’u olan 650 tonluk kismi rezerv olarak
nitelendirilmistir. Bu nedenle de pazarin mevcut durumu
incelendiginde onceligin altin arama faaliyetine verildigi
goriilmektedir. Onceki mevzuat nedeniyle arama lisansi
3 yilligina alinmakta ve iki yil uzatilabilmekteydi. Daha
sonra bu lisansin isletme lisansina ¢evrilmesi
gerekmekteydi. Ancak yapilan yeni kanuni diizenleme
ile toplam arama ruhsat silresi 7 yila cikartilmistir.
Bu 7 yil sirasiyla 1 yil 6n arama, 2 yil genel arama ve 4 yil
detay arama siirelerinden olusmaktadir. Yukarida

bahsedilen nedenlerle mevcut durumda sektérde

rekabet, arama faaliyetlerinde yogunlasmis
bulunmaktadir. Koza Altin ise bu iki faaliyeti paralel
olarak sirdiirmektedir. Oniimiizdeki 3 yillk dénemde
arama alaninda rekabetin yerli ve yabanci sirketlerden
Anadolu’da

dusiinilmektedir. Uretim alaninda ise rekabetin hala

gelecegi ve Bati yogunlasacagi
Uretim faaliyetlerine devam eden Eldorado (Tiprag) ile
Anatolia Minerals (Alacer Gold, Cukurdere) gibi yabanci
sirketlerden gelmesi beklenmektedir. Arama faaliyetini
surdiren yerli sirketlerin daha sonraki donemde Uretim
faaliyetlerine baslayabilecekleri diistinilmektedir.

Tirkiye 6.500 ton altin potansiyeline ve 650 ton
civarinda altin rezervine ragmen yilda 10-20 ton arasi
altin Uretmekte ve talebin karsilanabilmesi icin 250-300
ton arasi altin ithal etmektedir.

Sirket

Koza Altin isletmeleri A.S. tilkemizdeki altin madenlerini
aramak ve isletmek Uzere %100 Tirk sermayesinden
olusan bir Tiirk sirketidir. ATP insaat ve Ticaret A.S. ve
Koza-ipek Holding A.S. firmasi 3 Mart 2005 de
Normandy Madencilik A.S. nin batlin hisselerini
Newmont Mining Corporation sirketinden satin almistir.
Boylece bu tarihten itibaren Tirkiye Cumhuriyeti
tarihinde ilk kez bir Tirk sirketi altin Gretimini
gerceklestirmistir. Sirketin biinyesindeki Ovacik (izmir-
Bergama) Altin Madeni, (lkemizdeki biylik altin
potansiyelinin (ilke ekonomisine kazandirilmasinda
anahtar konumunda olup Tirkiye Cumhuriyeti’nin
isletilen ilk altin madenidir.

TURKIYE ALTIN URETiMi (TON)
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Rezerv, kaynak ve Uretim artislarinda iyi bir
cizgiye sahibiz

Sirketi satin aldigimiz 2005 yilindan bu yana lretim artis seviyelerinde kapsamli bir trend sergilemis bulunmaktayiz.
Madenlerimiz, arastirma ve gelistirme projelerimiz siiregelen biiyiimemiz igin dnemli bir potansiyel teskil etmektedir.
2005 yilinda, iktisap sonrasi basarili bir sekilde Ovacik madeninde yeniden lretime basladik. 2006 yilinda Kiiglikdere,
2008 yilinda Mastra, 2009 yilinda Gicik, 2010 yilinda Cukuralan madenlerini gelistirerek cevher Uretimini gerceklestirdik.
2011 Mart ayinda toplam rezervi 511.000 ons olan Kaymaz agik isletmemizde Uretim faaliyetlerine baslanmistir.
Asagidaki grafikte gosterildigi gibi 2006-2008 yillari arasinda Ovacik tesisimizde, 2009-2010 yillari arasinda Ovacik ve
Mastra tesislerimizde, 2011 yilindan itibaren Ovacik, Mastra ve Kaymaz tesislerimizde altin Gretimi gerceklestirilmekte

olup, Himmetdede projemizde Kasim 2013 ayindan itibaren test tiretimlerine baslanmistir.
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Rezerv ve Kaynak Artisi (milyon ons)

B Kaynak (Rezerv Harig)
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2005 yili Mart ayindan bu yana iktisaplar, arama faaliyetleri ve altin fiyatlarindaki artislardan dolayi hem rezerv hem de
kaynak miktarlarini basarili bir sekilde artirmis bulunmaktayiz. 2005’den itibaren 31 Aralik 2013 itibariyle toplam
gorinir, muhtemel ve miimkiin kaynak bazimiz 1,3 milyon ons’dan 13,3 milyon ons’a; kanitlanmis rezerv ve muhtemel
rezerv ise 0,4 milyon ons’dan 3,5 milyon ons’a yikselmistir. 31 Aralik 2007, 31 Aralik 2009, 31 Aralik 2010, 31 Arahk
2011, 31.12.2012 ve 31.12.2013 tarihleri itibariyle rezerv ve kaynaklarimiz bagimsiz bir sirket olan SRK firmasi tarafindan

denetlenmistir. 31.12.2014 tarihi itibariyle SRK tarafindan rezerv ve kaynaklarimizin denetlenmesi planlanmaktadir.




Uretim modelimiz, kar edilebilir Giretimi azami
duzeye getirmek icin bolgesel yapilanma
stratejisine odaklanir.

Bolgesel yataklardan gikan cevherleri islemek icin proses tesislerimizi merkezi olarak kullanma stratejisi izlemekteyiz.
Merkezilestirilmis proses islemlerinin yatirim gerekliliklerinin en aza indirilmesini, yuksek tenérli olmasina ragmen
proses tesisi yapimina gerekg¢e olusturmayacak derecede olan, kiigik yataklarin gelistirilmesini hedeflemekteyiz. Bu
Uretim modelinin ilk uygulamasi, karayoluyla 80 km mesafede bulunan Kigikdere yatagindaki cevherin Ovacik’a
getirilmesiyle gerceklesmistir. Bu modelin bir benzerini Ovacik civarinda bulunan Cukuralan’da uygulamaya basladik.
Buna ilaveten, ikinci proses liretim merkezini Mastra’ da, li¢lincli proses tesisimizi Kaymaz'da kurduk. Dérdiincii proses
tesisimiz Himmetdede isletmemizin insaatina 2012 yili son ¢eyreginde basladik. Himmetdede projemizin yigin lici etap 1
kisminin ve ADR tesisinin insaatinin tamamlanmasini takiben test lretimine baslanmis olup ilk altin dékima 19 Kasim
2013 guinl gergeklesmistir. Himmetdede projemizin kirma eleme bélimuyle ilgili insaat ¢alismalari devam etmekte olup

2014 ikinci ceyreginde tamamlanmasi 6ngérilmektedir.
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Parasal maliyetlerimiz

2014 ve 2013 Ug ayhk parasal maliyetlerimiz sirasiyla 992 TL ($448), 1.137 TL ($639)'dir. Bir onceki yil ile
karsilastinldiginda parasal maliyetlerde gergeklesen azalisin temel sebebi Ovacik isletmesinde islenen ortalama cevher

tendrindeki artisa paralel olarak tretim performansinin yikselmesinden kaynaklanmistir.
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Gelecek vadeden Turkiye: Turkiye’'de
onemli gelistirme ve arama varliklarina
sahibiz.

Blylime imkanlarimiz, halihazirda mevcut isletmelerimize ilave kaynak bulunmasi ile genisletilmesini ve bakir arama

alanlari ve projelerinin gelistirilmesini icerir.

Ovacik
Mastra

isletilen Madenler Kaymaz

Cukuralan

% Gorakh Tepe
= Himmetdede 2013
F‘ S +
= Fizibilite Mollakara S6@iit Kubaglar
=]
a Narica Gimi

’ Narlica imiigpinar
E %Dndﬂj ve Torul Kirath Gelintepe 2014+
E OrnEklemE Biiyiikplnarﬂhatlar ﬁﬂadeue Karap"]ar
w
=7 Bulancak aPan  Isikdere Aslantepe
E Katranci

339 arama lisansi...
Arama

i ... 2014 biitgesi 28,6 M § olan 39 jeologtan
Lisanslari olugan bir ekip tarafindan degerlendirilmekte..

... Tirkiye'nin bati, kuzeydogu ve
giineyinde yaklagik 446.000 hektarhk

sahay| kapsamaktadir.
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Saglik ve Is Emniyet;

is emniyetinin en yiiksek standartlarina bagliyiz ve calisanlarimizin
emniyetini korumak igin slrekli yeni is emniyeti program ve
prosedirlerini  gelistirme, iyilestirme ve uygulama arayisi
icerisindeyiz. Diizenli olarak yapilan aylik isyeri denetimleri ve haftalik
is emniyeti kurul toplantilari gibi uygulamalari gergeklestirerek
calisma sartlarimizi siirekli iyilestiriyoruz. is emniyeti denetim ve
degerlendirme programlari dizenleyerek saglk ve is emniyeti
politikalarimizin yeterliligini sagliyoruz. Her isletmede bulunan yeralti
ve maden kurtarma ekiplerimizle ¢alisanlarimizin acil durumlardaki
tepkilerinin iyilestirilmesi igin galismalar yapiyoruz. Ornegin; Ovacik’ta
10 kisilik Yeralti kurtarma ekibi, ve Cukuralan’da 12 kisilik Yeralti
kurtarma ekibi bulunurken, ayni zamanda Ovacik-Cukuralan maden
kurtarma ekibi ise 16 kisiden olusmaktadir. Su anda saglik ve is
emniyeti yonetmelikleriyle tamamen uyum iginde oldugumuza

inaniyoruz.
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Cevre

evre bolimimuiz, CED raporlarini Cevre ve Orman Bakanligi’'na sunmakla ve isletmemizin yarirlikteki cevre
y

kanunu ve yonetmeliklere uymasini saglamakla sorumludur.

Cevre ve Orman Bakanligi, bircok cevresel faktorleri gdz ©oninde bulundurur ve O6nerilen madencilik

faaliyetlerinin etkilerini daha 6nce belirlenen gevresel esik sinirlariyla mukayese eder.

Calisanlarimizin ve muteahhitlerimizin gevresel yonetim planlarimizi ve cevresel yonetime olan Ust diizeyde
baghlhigimizi anlamalarini ve riayet etmelerini saglamaktayiz. Cevre bolimimiz, ayni zamanda tim
¢alisanlarimiz icin Mart 2007 de baslayan gevresel bilinglendirme ve bunun yani sira maden sahasinda ise
baslayan tiim personelimize cevre politikasi ve uygulamalari egitimi vermektedir. Sirketimiz, gerekli tim

emisyon 6demelerini tam ve eksiksiz olarak yapmis olup, sirketimize herhangi bir cezai islem uygulanmamustir.

Ovacik’ta cevher ¢ikarma isleminin basladigi tarihten bu yana, ¢evresel uyumsuzluga iliskin olarak hicbir devlet
dairesinden aleyhimize dava agilmamustir. ilgili cevre kanun ve ydnetmeliklerinin tamami ile tam bir uyum

icinde oldugumuza inaniyoruz.
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Yonetim Kurulu ve Ust Yonetim Yapis

Yonetim Kurulu

Ust Yonetim

P .

Yonetim Kurulu

Hamdi Akin ipek Yonetim Kurulu Baskani

Cafer Tekin ipek Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi
Melek ipek Yénetim Kurulu Uyesi

Pelin Zenginer Yénetim Kurulu Uyesi

ismet Kasapoglu Bagimsiz Uye

Yusuf Koyce Bagimsiz Uye

Bagimsiz Denetci

PWC

Sirket Yonetimi

ismet Sivrioglu Genel Midir

Zafer Kara Genel Mudir Yardimcisi-Teknik
Ozlem Ozdemir Genel Miidiir Yardimcisi-Mali ve Ticari
Okan Bayrak Genel Miidiir Yardimcisi-Yatirimer iliskileri
Cemalettin Cetin Genel Mudir Yardimcisi-Guvenlik
Feridun Akyol isletme Midiri

Ahmet Deniz isletme Midiri

Deniz Besir isletme Midiri

Suleyman Aksit Proje Muduri
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YONETIM

ismet Sivrioglu
Genel Miidiir

Mart 2005 yilindan bu yana Koza Altin isletmeleri
AS’de Genel Midir olarak gérev yapan Ismet
Sivrioglu, 1970-1983 vyillari arasinda Etibank stlfiirik
asit, asit borik ve perporat tesislerinde vardiya
muhendisi, basmihendis, teknik-genel mudar
yardimcisi gorevlerinde bulunmustur. 1984 yilinda
genel midir olarak atandigi Kitahya GuUmis
Madeni’'nde 1994 yilina kadar tesisin insaat, devreye
alma isletme safhalarinda gorev yapan ismet Sivrioglu,
1994-1998 vyillari arasinda Etibank Kurumu’ da Genel
Mudir Yardimcisi gorevinde bulundu. Bu siire zarfinda
Cayeli Bakir isletmeleri A.S. ydnetim kurulu baskanhigini
surdirdi.  1997-1998 yillarinda  Devlet  Bakani
danigsmanlik gorevini yerine getirdi. 1999-2005 tarihleri
arasinda Eurogold, Normandy, Newmont sirketlerinde
toplum ve kamu iliskilerinden sorumlu Genel Mudir
olarak galist. ismet Sivrioglu, 1968’de istanbul Robert
Koleji Kimya Muhendisligi boliminden mezun
olmustur.

Zafer Kara
Genel Miidtir Yardimcisi - Teknik

1988 vyilindan bu yana isletmemizin daha 0&nceki
sahipleri olan sirketlerin biinyesinde ¢alisan Zafer Kara,
Mart 2007 yilindan bu yana madencilik ve jeolojiden
sorumlu genel mudar yardimciligi gorevini
ylUrtutmektedir. Madencilik sektoriinde, basta Ovacik
Altin  Madeni’'nde altin ve baz metal testleri ve
Tirkiye’deki altin arama faaliyetleri olmak ({zere
Newmont, Normandy Madencilik’ in de dahil oldugu
sirketlerde edindigi yirmi yili askin bir tecribeye
sahiptir. Zafer Kara, Iran, Kazakistan, Kirgizistan ve
Avustralya gibi Ulkelerde altin arama faaliyetlerini
sirdidrmenin yani sira Ovacik ve Mastra rezervlerine
iliskin fizibilite calismalarinin yiritilmesinde oncl bir
rol oynamistir. 9 Eyliil Universitesi Jeoloji Mithendisligi
Bolimi’nden 1988 vyilinda mezun olan Zafer Kara,
halen Avustralya Jeoloji Enstitlist Uyesidir.

Ozlem Ozdemir
Genel Miidiir Yardimcisi - Mali ve Ticari

Ozlem Ozdemir, finans ve ticaretten sorumlu genel
midadr  yardimcisidir.  1996-1997  yillari  arasinda
Bateman Kinhill ve EPGM sirketinde maliyet mihendisi
olarak gérev yapmistir. isletmemizi daha énce yéneten
sirketlerin hepsinde goérev yapan Ozlem Ozdemir,
Eurogold’da 1996 yilinda galismaya baslamis; ardindan
Normandy ve Newmont Sirketleri’'nde finans kontrol6ri
olarak gorevini strdirmustir. Galistigl sure zarfinda,
ABD ve Tirk Muhasebesi Standartlari’'na uygun olarak
blitce hazirlama, tahminler ve mali raporlarin
diizenlenmesinden sorumlu olmustur. Ozlem Ozdemir,
Marmara Universitesi Is Idaresi béliiminden 1996
ytlinda mezun olmustur.

Cemalettin Cetin
Genel Miidiir Yardimcisi - Glivenlik

Sirketimizin guvenlik islerinden sorumlu genel mudur
yardimcisi Cemalettin Cetin, daha énce muhtelif 6zel ve
kamu sektorinde Ust dlizey yonetimlerinde gorevlerde
bulunmustur.  1997-2000 yillari  arasinda  Calik
Holding’in Tiirkmenistan Projesi’nde idari Muddr olarak
goérev almistir. 2001 yilindan bu yana ipek Holding
blnyesinde Ust dlizey yonetim kadrosunda bulunan
Cemalettin Cetin, Gazi Universitesi Makine b&limiinii
1981 yilinda bitirmis ve 1990 yilinda ayni Gniversitenin
Fen Bilimleri Enstitlsi’nde yiksek lisansini
tamamlamistir

Okan Bayrak

Genel Miidiir Yardimcisi - Yatirimci iliskileri

Sirketimizin Yatirimar iliskilerinde sorumlu genel midiir
yardimcisi Okan Bayrak, 1995 yilinda Sermaye Piyasasi
Kurulunda SPK Uzman Yardimcisi olarak goreve
baslamistir. Mayis 1999 vyilinda SPK Ortakliklar
finansman dairesi uzmani olarak gérev yapmistir. 2002-
2003 vyillari arasinda The Wharton School of the
University of Pennsylvania, ABD Menkul kiymet
diizenlemeleri, finansal kuruluslar ve sermaye piyasalari
konulu egitim programina katilmistir. Aralik 2007
yilindan itibaren SPK ortakliklar Finansman Daire
Baskan Yardimcisi olarak ¢ahsmistir. 2010 Mayis
ayindan itibaren Koza Altin isletmeleri biinyesinde st
diizey yonetim kadrosunda bulunan Okan Bayrak, Orta
Dogu Teknik Gniversitesi iktisat B6limiini 1995 yilinda
bitirmistir.
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Mali Gozden Gecirme

e 2013 vyilinin ilk UG¢ aylik doneminde 72.164 ons olan uretim
%33,2’lik artis ile 2014 yilinin ilk Gg¢ aylik doneminde 96.126 ons
olarak gerceklesmistir.

e 2013 yilinin ilk G¢ aylik doneminde 185,7 milyon TL olan satis
gelirimiz, 2014 yilinin ilk tG¢ aylik doneminde 288,4 milyon TL
olarak gergeklesmistir.

e 2013 yilinin ilk tic aylik déneminde 92,2 milyon TL olan FVOK, 2014
yilinin ilk  tG¢ aylik doneminde 158,9 milyon TL olarak

gerceklesmistir.

Uretim

2014 yihnin ¢ aylik déneminde 96.126 ons altin Uretimi gerceklestirdik. 31 Mart 2014 itibariyle, Turkiye

genelinde 56 isletme ruhsati ve 339 arama ruhsatina sahibiz.

Dort proses tesisimiz bulunmaktadir. 2001 yilindan bu yana ¢alismakta olan ilk tesisimiz Ovacik’ta halen 900.000
ton/yil Gretim yapmaktayiz. 2014 Ug¢ aylik dénemde Ovacik Tesisinde 44.659 ons altin (7,29 g/t altin tendrla),
17.499 ons giimiis (4,13 g/t glimis tendrlii) Gretimini gerceklestirdik. ikinci tesisimiz Mastra 2009 yilinda devreye
alinmis olup Mart 2009 tarihinden bu yana Uretim yapilmaktadir. Halen 480.000-540.000 ton/yillik Gretim
yapilmaktadir. Mastra tesisinde, 2014 (i¢ aylik ddnemde 16.200 ons altin (4,99 g/t altin tenérlii) ve 11.787 ons
giimis (5,95 g/t glimis tendrlil) Gretimi gerceklesmistir. Uglincli proses tesisimiz Kaymaz’'da Eylil 2011’de altin
Uretimine baslanmistir. 2014 ¢ aylik dénemde 31.556 ons altin (5,15 g/t altin tendrli), 15.748 ons glimuis
(3,71 g/t gimus tenorll) Gretimini gerceklestirdik. Dordiinci tesisimiz Himmetdede, 2013 yili son ceyreginde
devreye alinmistir. 2014 yilinda Himmetdede tesisten toplamda 3.711 ons altin Uretimi gergeklestirilmistir. 2014
yili ¢ ayhk donemde gerceklestirdigimiz toplam altin tretim 96.126 ons olup, 2013 yil tG¢ aylik donemde dretilen

72.164 onsluk Gretimle karsilastirildiginda %33,2’lik artis meydana gelmistir.

2014 yihinda altin Uretimindeki artis, Ovacik tesisinde islenen ortalama altin tendrindeki artis (2014-3 ay: 7,29
g/t, 2013-3 ay: 4,37 g/t), Kaymaz kapasite artisi sebebiyle tesiste islenen toplam cevher miktarindaki artis
(2014-3 ay: 222.491 ton, 2013-3 ay: 120.409 ton) ve Himmetdede tesisin devreye alinmasindan kaynaklanmistir.
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Gelirler

2013 g aylik déneminde 185,7 milyon TL olan gelirlerimiz, 2014 ug¢ aylik donemde 102,7 milyon TL veya %55,3
lUk bir artisla 288,4 milyon TL olmustur. 2013 ¢ aylik dénemde gergeklesen 63.916 onsluk altin satisimiz, 2014 (g
aylik dénemde %56,3 luk artisla 99.905 ons olmustur. Gelirdeki artis, satis miktarinin 2014 yilinda
yikselmesinden kaynaklanmistir. Koza Altin 2013 ¢ aylik dénemde TL 2.898,88 ($1.626,31) olan ortalama ons
basina altin satis fiyati, 2014 (¢ aylik donemde TL 2.845,70 ($1.285,44) olarak gerceklesmistir. 2014 G¢ ayhk
dénemde altin disinda retilen yan Grinlerden 4,1 milyon TL gelir elde edilmistir. Bunlara ek olarak 31 Mart 2014

tarihi itibariyle 19 ons satilmaya hazir altin stoklarimizda bulunmaktadir.
Satilan Malin Maliyeti

2013 yili Ug aylik dénemde 66,1 milyon TL olan satilan malin maliyeti 42,1 milyon TL yani %63,6 lik bir artisla
2014 lg ayhk donemde 108,2 milyon TL olmustur. 2013 lg¢ aylik donemde 5,3 milyon TL olan rodevans ve devlet
maden hakki giderleri 2014 (i¢ aylik donemde 0,1 milyon TL'lik bir artisla 5,4 milyon TL'ye yikselmistir. 2013 g
ayhk dénemde 9,4 milyon TL olan personel maliyetleri 2014 Gg ayhk donemde 4,3 milyon TL yani %45,1’lik bir
artisla 13,7 milyon TLl’ye yikselmistir. Bunun nedeni, yeni kurulmakta olan Himmetdede projemiz icin yapilan
personel alimlari, 2013 icerisinde Uretime baslamis olan Corakliktepe ve S6git madenlerine yapilan personel
alimlari, Cukuralan ve Kaymaz madenlerinde (retim artisi sonucunda gergeklesen ilave personel alimlari ile
enflasyonla ayni dogrultuda Ucretlerde meydana gelen artislardir. 2013 (¢ aylik donemde 8,4 milyon TL olan ilk
madde ve malzeme giderleri, 2014 U¢ ayhk dénemde 6,1 milyon TL yani %72’lik bir artisla 14,5 milyon TL'ye
ylkselmistir. 2013 ¢ aylik donemde 5,7 milyon TL olan bakim giderleri 2014 (¢ aylik donemde 0,7 milyon TL yani
%12,3’lik bir artisla 6,4 milyon TL'ye yikselmistir. 2013 li¢ aylik dénemde 4,7 milyon TL olan enerji giderleri 2014
¢ aylik dénemde 3,2 milyon TL yani %68,3’lik bir artisla 7,9 milyon TL'ye yikselmistir. Enerji giderlerindeki
artislarin baslica nedeni enerji birim fiyatlarinda meydana gelen yikselislerden kaynaklanmistir. 2013 (g ayhk
dénemde 11,5 milyon TL olan disaridan saglanan fayda ve hizmet giderleri, 9,9 milyon TL yani %86,3 artisla 2014
¢ aylik donemde 21,4 milyon TL olarak gergeklesmistir.

2013 ug¢ aylik dénemde 1.137 TL ($639) olan ons basina parasal maliyeti, 2014 ¢ aylik dénemde 992 TL ($448)
olarak gerceklesmistir. Azalis temel olarak, Ovacik isletmesinde islenen ortalama cevher tendriindeki artisa

paralel olarak Uretim performansinin yiikselmesinden kaynaklanmustir.
Satis ve Pazarlama Maliyetleri

Satis ve pazarlama maliyetlerimiz, 2013 tg¢ ayhk donemdeki 0,32 milyon TL ile mukayese edildiginde, 2014 (i¢

aylik dénemde 0,35 milyon TL lik bir artisla 0,67 milyon TL olmustur.
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Genel Yonetim Giderleri

2013 Ug aylik dénemde 16,1 milyon TL olan genel yonetim giderleri 0,3 milyon TL yani %1,9’luk bir artisla 2014 (¢
aylik dénemde 16,4 milyon TL olmustur. 2013 ¢ aylik donemde 7,3 milyon TL olan personel maliyetlerimiz, 2014

g aylik donemde 0,3 milyon TL yani %4,2’lik bir azalisla 7,0 milyon TL olmustur.
Arama Maliyetleri

Arama maliyetleri, 2014 Ug aylik donemde 2,7 milyon TL yani %37,8'lik bir azaligla 7,1 milyon TL'den 4,4 milyon
TL’'ye dlismustdir.

Net Donem Kari

Yukaridakilerin sonucu olarak; 2013 ¢ aylik donemde 103,5 milyon TL olan net dénem karimiz 42,0 milyon TL
yani %40,6'lik bir artisla 145,5 milyon TL'ye yikselmistir. 2014 ¢ aylhk donemde kar marjimiz 2013 Ug ay ile
karsilastinldiginda %55,7’den %50,4’e dusmdistiir. Bunun baslica nedeni ortalama altin satis fiyatlarindaki
azalislardir. (2014 3 ay: $1.285,44/ons, 2013 3 ay: $1.626,31/ons)

Sabit Kiymet Harcamalari

Yatirnmlarimiza esas teskil eden baslica unsurlar; yeni madenlerin ve proses tesislerinin kurulmasi, mevcut
maden ve tesislerin ve bunlara bagl altyapilarin genisletilmesi, yenilenmesi ve iyilestirilmesi, yeni madenlerin ve
proses ekipmanlarinin satin alinmasi, eskimis, verimsiz ve atil makinelerin degistirilmesi ve yeni kaynaklar igin
ruhsath alanlarimizda aramalarin ydratilmesidir. Bunlara ek olarak 2013 yili icerisinde Uretim faaliyetlerine
basladigimiz Himmetdede projemiz icin arazi alimlari gerceklesmistir. 2014 ve 2013 ¢ ayhk karsilastirmali sabit
kiymet harcamalarimiz, asagida yer almaktadir. Himmetdede projesindeki yatirimlardan dolayr 2014 yilinda

maden varliklarinda artis meydana gelmistir.

Ovacik 611 460
Mastra 519 13.669
Kaymaz 5.056 9.238
Cukuralan 3.895 10.289
Himmetdede 2.654 40.094
Sogut 1.819 374
Diger 285 161
14.839 74.285
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Nakit Akisl

isletme faaliyetlerinden dogan net nakit, 31 Mart 2013 itibariyle (i ay icin 940,9 milyon TL iken bu rakam 31 Mart
2014 Ug aylik donemde 162,4 milyon TL veya %17,3 artarak 1.103,3 milyon TL olmustur. Altin satis miktarindaki
artistan dolayi vergi 6ncesi kar miktarinda 72,5 milyon TL artis meydana gelmistir. 2013 yili t¢ ayhk donem ile
mukayese edildiginde, 2014 yili ic aylik dénem kurumlar vergimiz, énceki déneme gore gerceklesen yiiksek
gelirden dolay1 7,0 milyon TL’den 35,5 milyon TL'ye yiikselmistir. Bu artisin temel sebebi altin satis miktarindaki
yukselislerdir. (2013 ti¢c ayhk donemde 2.898,88 TL ($1.626,31) olarak gerceklesen ortalama ons basina altin satis
fiyati, 2014 (¢ aylik ddnemde 2.845,70 TL ($1.285,44) olarak gerceklesmistir.)

Halihazirda, yatirimlarimizi isletmelerimizden sagladigimiz nakitle finanse etmekteyiz.

Himmetdede proses tesisimizin tamamlanmasiyla birlikte gii¢li bir bilango ve borg yapisini idame ederek 2014

yilinda Uretimi artirmayi basardik.

Net Satislar 288.436 185.674
Faaliyet Kar 158.942 92.188
FAVOK 185.369 109.159
Net D6nem Kari 145.507 103.508
FAVOK Mariji 64,3% 58,8%

Likidite Oranlari

Cari Oran 5,0 16,2
Likidite Oranlari 4,4 14,8
Nakit Oran 4,2 14,2

Finansal Yapi Oranlari
Finansal Kaldirag 0,2 0,1
Toplam Yabanci Kaynaklar/Oz Kaynaklar Orani 0,2 0,1

Karhhik Oranlan

Net Kar/Oz Kaynaklar Orani 0,1 0,1
Net Kar/Toplam Varliklar Orani 0,1 0,1
Faaliyet Kari/Net Satislar Orani 0,6 0,5
Dénem Net Kari/Net Satiglar Orani 0,5 0,6
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Yatirim Politikasi

Sirket’in cevher arama faaliyetleri yeni altin ve glimls madeni sahalar tespit etmek, buralardan 6rnekleme
yaparak kaynak boyutunu tahmin etmek ve modellemek ve ekonomik kaynak tespit edilmesi durumunda bu
sahalarin Uretime hazirlanmasi asamalarindan olusmaktadir. Sirket’in maden arama ekipleri sirekli olarak
potansiyel bolgelerin taranmasi faaliyetini yurtitmektedir. Olumlu isaretlerle karsilasiimasi durumunda maden
arama lisansi icin basvurulmakta, lisans kapsaminda kaynak tespitine yonelik 6l¢im ve 6rnekleme yapilmaktadir.
Alinan 6rnekler hem sirket blinyesinde hem de anlasmali yurtdisi danisman kuruluslarca incelenerek kaynak
tespiti yapilmaktadir. Ekonomik olarak islemeye uygun kaynak tespit edildig§inde kosullara gére yeni isleme tesisi

kurulmasi veya yakin bir bélgedeki mevcut bir tesise tasinarak isleme planlamasi yapilmaktadir.
Kar Dagitim Politikasi

Sirketimiz oncelikle mevcut dretim yerleri ve isletme tesislerinde biylimeyi, yeni altin sahalarina stratejik
yatirimlar yapmayl ve mevcut arama lisanslari dahilinde arama faaliyetlerine agirlik vererek biylumeyi
hedeflemektedir. Bu kapsamda Sirketimiz tim bu yatirimlari éncelikle Uretim yerlerinden elde ettigi nakit girisiyle

karsilamayi hedeflemektedir.

Sirketimiz, stratejik hedefleri, buylime trendi, yatirnm politikalari, karhlik ve nakit durumu dahilinde, Tirk Ticaret
Kanunu hikiumleri, Sermaye Piyasasi Mevzuati, Vergi Mevzuati ve esas sozlesmemizin kar dagitimi ile ilgili
maddesi cergevesinde, esas olarak Sermaye Piyasasi Kurulu’nca belirlenmis olan asgari kar dagitim oraninda
nakden ve/veya bedelsiz hisse senedi seklinde kar dagitimi yapacaktir. Genel Kurulda alinacak karara bagh olarak
dagitilacak kar payi, tamami nakit veya tamami bedelsiz hisse seklinde olabilecegi gibi, kismen nakit ve kismen

bedelsiz hisse seklinde de belirlenebilir.

Yonetim Kurulunca asgari kar dagitim oraninin tstiinde kar dagitim karari alinmasi ve Genel Kurulun onayina
sunulmasi her zaman miumkdiinddr.

Kar payl 6demeleri yasal streleri icerisinde, Esas S6zlesmemizde ve 31.03.2014 giinii yapilan Genel Kurul
Toplantisi sonucunda alinan kararlara gére yapilacaktir.

Risk Yonetimi
Likidite riski:

ihtiyatli likidite riski ydnetimi, yeterli élciide nakit ve menkul kiymet tutmayi, yeterli miktarda kredi islemleri ile
fon kaynaklarinin kullanilabilirligini ve piyasa pozisyonlarini kapatabilme gliclinii ifade eder. Mevcut ve ilerideki
muhtemel borg¢ gereksinimlerinin fonlanabilme riski, Sirket'in yeterli sayida ve vyiiksek kalitedeki kredi
saglayicilarinin erisilebilirliginin ve operasyonlardan yaratilan fonun yeterli miktarlarda olmasinin sirekli kiinmasi
suretiyle yonetilmektedir. Sirket yonetimi, kesintisiz likiditasyonu saglamak i¢in misteri alacaklarinin vadesinde
tahsil edilmesi konusunda yakin takip yapmakta, tahsilatlardaki gecikmenin Sirket’e finansal herhangi bir yik
getirmemesi icin yogun olarak ¢alismakta ve de bankalarla yapilan ¢alismalar sonucunda Sirket’in ihtiya¢ duymasi

halinde kullanima hazir nakdi ve gayri nakdi kredi limitleri belirlemektedir.
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Ek olarak, Sirket’in likidite yonetimi politikasi, maden bélgesi bazinda nakit akim projeksiyonlari hazirlanmasi,
gerceklesen likidite rasyolarinin bitgelenen rasyolar ile karsilastirilarak takip edilmesi ve degerlendirilmesini de

icermektedir.

Doviz kuru riski

Sirket’in ticari alacaklari fonksiyonel para birimi disinda gergeklesen islemler ve bu islemler sonucunda olusan
alacak ve/ veya borg¢ bakiyelerinden dolayi Sirket doéviz kuru riskine maruz kalmaktadir. Uluslararasi altin
piyasasinda altin fiyatlarinin ABD Dolari cinsinden belirlenmesi de Sirket icin doviz kuru riski dogurmaktadir.
Sirket, kur riskini azaltabilmek igin doviz pozisyonunu dengeleyici bir politika izlemektedir. Mevcut riskler Yonetim

Kurulu’nca yapilan diizenli toplantilarda izlenmekte ve Sirket’in déviz pozisyonu yakindan takip edilmektedir.

Faiz riski

Sirket, faiz oranlarindaki degismelerin faiz unsuru tasiyan varhk ve yikimlilikler Gizerindeki etkisinden dolayi faiz
orani riskine maruz kalmaktadir. Sirket’in faiz riski agirlikli olarak vadeli hesaplarina uygulanan faiz oranindan
kaynaklanmaktadir. Degisken faizli banka kredileri ve diger finansal yukumlullkler, Sirket igin faiz riski
olusturmakta olup bu risk kismi olarak degisken faizli finansal varliklar ile karsilanmaktadir. Sirket yonetimi, faiz
riskini azaltabilmek icin degisken faizli finansal varlik ve yukamlilikleri arasinda dengeleyici bir politika

izlemektedir.

Fiyat riski

Sirket’in sahip oldugu en o©nemli operasyonel risk altin fiyat riskidir. Sirket’in operasyonel karlihg ve
operasyonlarindan sagladigi nakit akimlari, piyasalardaki altin fiyatlarinin degisiminden etkilenmekte olup altin
fiyatlarinin Sirket’in nakit bazli operasyonel lretim maliyetlerinin altina diismesi ve belirli bir siire bu sekilde
devam etmesi durumunda, Sirket’'in operasyonel karhhgi azalabilir. Sirket, yakin gelecekte altin fiyatlarinda
onemli derecede bir degisiklik beklememektedir, dolayisiyla altin fiyatlarinin diismesi riskinden korunmak igin
herhangi bir tirev enstriman kullanmamistir ve benzer bir anlasma da yapmamistir. Ayrica Sirket, aktif finansal
ve operasyonel risk yonetimi acgisindan piyasa fiyatlarini diizenli olarak goézden gecirmektedir. Mevcut riskler
Yonetim Kurulu’'nca yapilan diizenli toplantilarda izlenmekte ve piyasalardaki altin fiyatlari yakindan takip

edilmektedir.

Kredi riski

Kredi riski bankalardaki mevduat, iliskili taraflardan alacaklar ve diger ticari alacaklardan kaynaklanmakta olup
finansal varliklari elinde bulundurmak, karsi tarafin anlasmanin gereklerini yerine getirememe riskini de
tasimaktadir. Sirket, altin ve giimisten olusan dore barlarin satisini yurticindeki ve yurtdisindaki birer rafineriye
yapmaktadir. Yapilan satislarin vadelerinin bir ay icerisinde dolmasi, misteri portfoyliniin ise az sayida olmasi ve
misterilerin kurumsal olmalarindan 6tird, gegmis tecriibeleri de géz 6niinde bulundurarak, sirket s6z konusu

alacak riskini etkin bir sekilde yonettigini disinmektedir.
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Personel

Yillar itibariyle ¢alisan personel sayisi asagidaki tabloda gosterilmistir.

2014-3
Faaliyet Alani 2011 2012 2013 AYLIK
Ovacik Aramalar 46 78 60 59
Ovacik Uretim 116 106 101 100
Ovacik Diger 169 176 184 183
Genel Mudurlik 106 130 130 130
Mastra Aramalar (Maden Jeolojisi) 22 25 15 15
Mastra Uretim 136 144 172 99
Mastra Diger 119 128 105 90
Kaymaz (Maden Jeolojisi) 17 16 29 31
Kaymaz Uretim 40 50 57 60
Kaymaz Diger 84 110 126 123
Cukuralan (Maden Jeolojisi) 18 18 21 30
Cukuralan Uretim 79 83 81 75
Cukuralan Diger 72 90 98 97
Himmetdede (Maden Jeolojisi) - - 15 23
Himmetdede Uretim - - 108 117
Himmetdede Diger - - 45 87
Sogit - - 22 23
Coraklitepe - - 26 26
TOPLAM 1.024 1.154 1.395 1.368

Tesvikler

Giimiishane ilinde yer alan madenimiz 5084 sayili kanunca Yatirimlarin ve istihdamin Tesviki kapsaminda sayilan

iller arasinda yer almaktadir. Ayniyasa gercevesinde isveren tesvik primi indiriminden de yararlanmaktayiz.
Tim isyerlerimizde 5510 sayili yasaya dayal %5 lik isveren primi tesvikinden yararlanmaktayiz.
2014 yili igeresinde indirimli kurumlar vergisinden yararlandigimiz tesvik belgeleri asagidaki gibidir;

Cukuralan’da ilk tesvik belgeli komple yatirim igin Ekonomi Bakanligi’'na basvurulup onay alinmistir. 31 Aralik
2010 tarihi itibari ile yatirrmin % 10 unun tamamlanmasi nedeni ile yatirima katki orani % 20, kurumlar vergisi
indirim orani %50’dir. ilk tesvik belgesi icin 27.06.2013 tarihine kadar yapilan harcamalari kapsayacak sekilde

tamamlanma vizesine iliskin belge 12.02.2014 tarihinde dizenlenmistir.

12.02.2014 tarihi itibariyle Cukuralan ilk tesvik belgesi kapsaminda, yatirimin tamamlanma vizesine istinaden; 2
yil stireyle 199 kisi icin 25510 sayili kanunca belirlenen sigorta primi isveren hissesi desteginden yararlanmaya

hak kazanilmistir.

22




Ovacik ve Cukuralan’i birlikte kapsayan yeni tesvik belgesi basvurusu 28.06.2013 tarihinde yapilmis ve 24
Temmuz 2013 tarihinde belge alinmistir. Bu belge kapsaminda, 2013 yili sonuna kadar toplam yatirim tutarinin
%10’unun gergeklesmesi sebebiyle yatirima baslama vizesi icin Ekonomi Bakanligi'na basvuruda bulunulacaktir.

Kurumlar vergisi indirim orani %80, yatirima katki orani %40 olacaktir.

Kaymaz ilk tesvik belgesi kapsaminda, yatirimin tamamlanma vizesine istinaden 168 kisi i¢cin 25510 sayili kanunca

belirlenen sigorta primi isveren hissesi desteginden yararlanilmaya baglanmistir.

Kaymaz kapasite artisina iliskin tesvik belgesi icin 13.08.2012 tarihinden itibaren yapilan harcamalari kapsayacak
sekilde Ekonomi Bakanligi’'na basvurulmus ve 25.12.2012 tarihinde onay alinmistir. Yatirim tutarinin % 10 unun
2013 yih sonunda tamamlanmasi sebebiyle yatirrma baslama vizesi icin Ekonomi Bakanligi’'na basvuruda

bulunulacaktir. Yatirima katki orani % 40, Kurumlar Vergisi indirim orani % 80 olacaktir.

Himmetdede projesi i¢in 29.03.2013 tarihinden itibaren yapilan harcamalari kapsayacak sekilde 17.12.2013
tarihinde vyatinm tesvik belgesi alinmistir. Himmetdede projesi stratejik yatinmlar kapsaminda
degerlendirildiginden, diger belgelerde oldugu gibi yatirrma baslama vizesine ihtiya¢ duyulmadan destek

unsurlarindan yararlanilabilecektir. Kurumlar vergisi indirim orani %90, yatirima katki orani %50 olacaktir.

Sirket, yukarida belirtilen tesvik belgelerine ek olarak 15 Eylil 2012 tarihli ve 2012/3305 sayili Bakanalar Kurulu
Karari ile yurirlige konulan “Yatirimlarda Devlet Yardimlari Hakkinda Karar” kapsaminda yeni tesvik belgeleri

calismalarini devam ettirmektedir.

Bilanco tarihinden sonraki olaylar

Yoktur.

Donem icerisinde yapilan esas s6zlesme degisiklikleri

Yoktur.
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KOZA ALTIN iSLETMELERI A.S.

31 MART 2014 VE 31 ARALIK 2013 TARIHLERI iTiBARIYLE

OZET KONSOLIDE FINANSAL DURUM TABLOLARI

(Tutarlar, aksi belirtiimedikge, Bin Tirk Lirasi (“TL”) olarak ifade edilmistir.)

Bagimsiz

Denetimden

Gegmis
31 Mart 2014 31 Aralik 2013

VARLIKLAR

Donen Varliklar 1.317.537 1.111.896
Nakit ve Nakit Benzerleri 1.103.325 940.727
Ticari Alacaklar 362 306
- iliskili Taraflardan Ticari Alacaklar 19 63
- iliskili Olmayan Taraflardan Ticari Alacaklar 343 243
Diger Alacaklar 52.141 41.660
- iliskili Taraflardan Diger Alacaklar - 3
- iliskili Olmayan Taraflardan Diger Alacaklar 52.141 41.657
Stoklar 149.372 117.403
Pesin Odenmis Giderler 8.260 8.128
Diger Donen Varhklar 4.077 3.672
Duran Varliklar 704.530 741.374
Yatirim Amagli Gayrimenkuller 19.981 20.083
Maddi Duran Varliklar 573.585 609.331
Maddi Olmayan Duran Varliklar 15.231 15.390
- Serefiye 14.017 14.017
- Diger Maddi Olmayan Duran Varliklar 1.214 1.373
Pesin Odenmis Giderler 91.169 91.037
Ertelenmis Vergi Varligi 4.012 5.039
Diger Duran Varliklar 552 494
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KOZA ALTIN iSLETMELERI A.S.
31 MART 2014 VE 31 ARALIK 2013 TARIHLERI iTIBARIYLE
OZET KONSOLIDE FINANSAL DURUM TABLOLARI

(Tutarlar, aksi belirtilmedikge, Bin Turk Lirasi (“TL”) olarak ifade edilmistir.)

Bagimsiz
Denetimden
Gegmis
31 Mart 2014 31 Aralik 2013
YUKUMLULUKLER
Kisa Vadeli Yukiimliliikler 265.603 87.317
Ticari Borglar 38.205 46.854
- iligkili Taraflara Ticari Borglar 4.634 4.591
- iliskili Olmayan Taraflara Ticari Borglar 33.571 42.263
Calisanlara Saglanan Faydalar Kapsaminda Borglar 2.436 2.567
Diger Borglar 160.568 14.752
- iligkili Taraflara Diger Borglar 160.568 14.752
Dénem Kari Vergi Yukimlultgi 32.270 -
Kisa Vadeli Karsiliklar 28.654 19.194
- Calisanlara Saglanan Faydalara iligkin
Kisa Vadeli Karsiliklar 4.921 2.313
- Diger Kisa Vadeli Karsiliklar 23.733 16.881
Diger Kisa Vadeli Yuktumlulikler 3.470 3.950
Uzun Vadeli Yikiimliiliikler 78.228 72.666
Diger Borglar 12.045 11.738
- iliskili Olmayan Taraflara Diger Borglar 12.045 11.738
Uzun Vadeli Karsiliklar 66.183 60.928
- Calisanlara Saglanan Faydalara iliskin Uzun Vadeli Karsiliklar 2.607 2.725
- Diger Uzun Vadeli Karsiliklar 63.576 58.203
TOPLAM YUKUMLULUKLER 343.831 159.983
OZKAYNAKLAR 1.678.236 1.693.287
Odenmis Sermaye 152.500 152.500
Sermaye enflasyon diizeltmesi farklari 3.579 3.579
Kar veya Zararda Yeniden Siniflandirilmayacak Birikmis Diger
Kapsamli Gelirler veya Giderler (650) (646)
- Tanimlanmis Fayda Planlari Yeniden Olgiim Kayiplari (650) (646)
Kardan Ayrilan Kisitlanmis Yedekler 104.557 89.264
Gegmis Yillar Karlari 1.272.743 950.617
Net Dénem Kari 145.507 497.973
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KOZA ALTIN iSLETMELERI A.S.
1 OCAK — 31 MART 2014 VE 2013 ARA HESAP DONEMLERINE AiT
OZET KONSOLIDE KAPSAMLI GELIR TABLOLARI

Yeniden

Duzenlenmis(*)
1 Ocak - 1 Ocak -

31 Mart 2014 31 Mart 2013

Siirdiiriilen Faaliyetler

Hasilat 288.436 185.674
Satislarin Maliyeti (108.185) (66.111)
Briit Kar 180.251 119.563
Genel Yonetim Giderleri (16.430) (16.124)
Arastirma ve Gelistirme Giderleri (4.402) (7.082)
Pazarlama Giderleri (678) (323)
Esas Faaliyetlerden Diger Gelirler 1.601 4.066
Esas Faaliyetlerden Diger Giderler (1.400) (7.912)
Esas Faaliyet Kari 158.942 92.188
Yatirim Faaliyetlerinden Gelirler 23.322 16.866
Finansman Gideri Oncesi Faaliyet Kari 182.264 109.054
Finansman Gelirleri 5.937 1.929
Finansman Giderleri (6.147) (1.474)

Siirdiiriilen Faaliyetler Vergi Oncesi Kari

182.054 109.509
Sardiralen Faaliyetler Vergi Gideri (36.547) (6.001)
- Do6nem Vergi Gideri (35.520) (6.977)
- Ertelenmis Vergi Geliri / (Gideri) (1.027) 976

Siirdiiriilen Faaliyetler Net Donem Kari 145.507 103.508

Durdurulan Faaliyetler

Durdurulan faaliyetler vergi sonrasi donem kari
Net Donem Kari 145.507 103.508

Diger Kapsaml Gider

Kar veyaz Zararda Yeniden Siniflandiriilmayacaklar (4) -

Tanimlanmis Fayda Planlari Yeniden Ol¢iim Kayiplari (5) -

Kar Veya Zararda Yeniden Siniflandirilmayacak Diger Kapsaml

Gelire iliskin Vergiler 1 -
- Ertelenmis Vergi Geliri 1 -

Diger Kapsamli Gider (4)

Toplam Kapsamli Gelir 145.503 103.508

Pay Basina Kazang¢-TL
(Nominal Degeri 1 Kr olan 100 adet hisse bagina)

0,9541 0,6787
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KOZA ALTIN iSLETMELERI A.S.

1 OCAK - 31 MART 2014 VE 2013 ARA HESAP DONEMLERINE AiT

OZET KONSOLIDE NAKIT AKIM TABLOLARI

(Tutarlar, aksi belirtiimedikge, Bin Tiirk Lirasi (“TL”) olarak ifade edilmistir.)

Yeniden
Duzenlenmis (*)
1 Ocak - 1 Ocak -
31 Mart 2014 31 Mart 2013
isletme faaliyetleri:
Doénem kari 145.507 103.508
isletme faaliyetlerinden saglanan net nakitin
donem kari ile mutabakatina yonelik diizeltmeler:
Amortisman ve itfa giderleri ile ilgili dizeltmeler 50.660 24.869
Faiz ve diger finansal gelir ile ilgili dizeltmeler (23.426) (16.898)
Faiz ve diger finansal gider ile ilgili dizeltmeler 288 259
Kidem tazminati kargildi ile ilgili dizeltmeler 1.521 461
Rdédevans ve devlet maden hakki gider karsilidi ile ilgili dizeltmeler 4.937 17.615
Arastirma ve gelistirme giderleri ile ilgili duzeltmeler 4.402 7.082
Calisanlara saglanan faydalara iligkin
kisa vadeli karsiliklar ile ilgili duzeltmeler 2.608 2.103
Cevre rehabilitasyonu, maden sahalarinin islahi
ve maden kapama karsiligina iliskin
dénem igerisinde giderlesen iskonto ve kur farki etkisi 1.819 570
Duran varliklarin elden ¢ikariimasindan
kaynaklanan kayip/kazanglar ile ilgili dizeltmeler - net (91) 44
Vergi gideri ile ilgili duzeltmeler 36.547 6.001
Odenen vergiler (3.250) (20.747)
Gerceklesmeyen kur farki giderleri / (gelirleri)
ile ilgili dGzeltmeler 404 248
Isletme sermayesinde gerceklesen degisimler
Stoklardaki artig (31.969) (10.098)
iligkili taraflardan olan ticari alacaklardaki azalis 44 9.670
Diger alacaklar, varliklar ve pesin 6denmis giderlerdeki artis (9.556) (17.735)
Ticari alacaklardaki artis/(azalis) (100) (533)
Ticari borglardaki artig/(azalig) (8.757) (2.946)
iligkili taraflara olan ticari borclardaki azalis/(artis) 43 (4.931)
Diger borglar ve yikimldliklerdeki artis 141 (15.587)
Odenen rehabilitasyon giderleri (527) (73)
Odenen arastirma giderleri (4.337) (6.700)
Odenen kidem tazminati (1.639) (241)
Nakit ve nakit benzerleri Gzerindeki kur farki degisimi etkisi 5.282 527
Yatinm faaliyetleri:
Alinan faiz 21.917 18.671
Maddi ve maddi olmayan duran varlik alimlari
ve verilen sabit kiymet avanslari (9.757) (77.532)
Maddi ve maddi olmayan duran varliklar
satigindan elde edilen hasilat 195 11
Bagli ortaklik satin alimindan kaynaklanan
diger borglardaki azalis (14.738) -
Yatinm faaliyetlerinden kaynaklanan nakit akiglari (2.383) (58.850)
Finansman faaliyetleri:
Banka kredileri 6demeleri - (3.398)
Odenen faiz (288) (284)
Finansman faaliyetlerinden kaynaklanan nakit akislari (288) (3.682)
Yabanci para gevrim farklarinin etkisinden 6nce nakit
ve nakit benzerlerindeki net artis 167.880 13.936
Yabanci para gevrim farklarinin nakit ve nakit benzerleri lizerindeki
etkisi (5.282) (527)
Nakit ve nakit benzerlerindeki artig 162.598 13.409
Doénem basgi nakit ve nakit benzerleri 940.727 927.526
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KOZA ALTIN iSLETMELERI A.S.

1 OCAK - 31 MART 2014 VE 2013 ARA HESAP DONEMLERINE AiT

OZET KONSOLIDE GZKAYNAKLAR DEGiSiM TABLOLARI

(Tutarlar, aksi belirtilmedikce, Bin Tirk Lirasi (“TL”) olarak ifade edilmistir.)

Kar veya Zararda Yeniden
Siniflandinimayacak Birikmisg
Diger Kapsaml Giderler Birikmis Karlar

Kardan Ayrilan
Kisitlanmig
Yedekler

. Sermaye
Odenmis Sermaye Diizeltmesi
Farklan

Gegmis Yillar Net Toplam

Tanimlanmig Fayda Planlan .
Karlan Doénem Kari Ozkaynaklar

Yeniden Olgiim Kayiplari

1 Ocak 2013 - 6nceden raporlanan 152.500 3.579 - 73.044 528.759 642.124 1.400.006
Muhasebe politikasi degisikligi - - (390) - (10.225) (24.022) (34.637)
1 Ocak 2013 - yeniden diizenlenmis 152.500 3.579 (390) 73.044 518.534 618.102 1.365.369
Transferler - - - - 618.102 (618.102) -

Kardan Ayrilan Kisitlanmis Yedeklerin Ayriimasi - - - - - - -

Temettii Odemesi - - - - - - i,

Toplam Kapsamh Gelir - - - - 103.508 103.508
31 Mart 2013 - yeniden diizenlenmig 152.500 3.579 (390) 73.044 1.136.636 103.508 1.468.877
1 Ocak 2014 152.500 3.579 (646) 89.264 950.617 497.973 1.693.287
Transferler - - - - 497.973 (497.973) -
Kardan Ayrilan Kisitlanmis Yedeklerin Ayriimasi - - - 15.293 (15.293) - -
Temettii Odemesi - - - - (160.554) - (160.554)
Toplam Kapsamli Gider - - (4) - - 145.507 145.503
31 Mart 2014 152.500 3.579 (650) 104.557 1.272.743 145.507 1.678.236
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Isletme Gozden Gecirmesi

e 2013 Uc¢ ayda 72.164 ons Uretim, 2014 ¢ ayda 96.126 ons uretim

yapilmistir.

Buglin itibariyle, alti adet Uretim yapan madenimiz bulunmaktadir. Ovacik’ta kapali ocak isletmeciligi, Cukuralan’da
actk ocak ve kapali ocak isletmeciligi, Mastra’da acik ocak ve kapali ocak isletmeciligi, Kaymaz'da agik ocak
isletmeciligi devam etmektedir. S6giit ve Corakliktepe madenlerinde acgik ocak Uretimine 2013 ilk ceyreginde
baslanmistir. Corakliktepe cevheri Ovacik ve Mastra proses tesislerine tasinmakta olup, ilk kez mayis ayinda Ovacik
tesiste islenmistir. Acik ocak Uretimi yapilacak Himmetdede projesinin insaatina 2012 yili son c¢eyreginde
baslanmistir. Himmetdede projemizin yigin lici etap 1 kisminin ve ADR tesisinin insaatinin tamamlanmasini takiben
test Uretimine baslanmis olup ilk altin dokiimi 19 Kasim 2013 glni gergeklesmistir. Himmetdede projemizin kirma
eleme bolimiyle ilgili insaat c¢alismalari devam etmekte olup 2014 ikinci c¢eyreginde tamamlanmasi
ongorilmektedir. Ovacilk Madeni’” ne 80 km mesafedeki Kiicliikdere acik ocak isletmesi, Mart 2010'da

tamamlanmistir. Rehabilitasyon islemleri tamamlanmis olup saha Orman Bakanligi’na teslim edilmistir.

Fizibilite projeleri olarak Turkiye’nin kuzey dogusunda yer alan Agri’'ya yakin Mollakara projemiz ve Orta Anadolu
icindeki projeler bulunmaktadir. Buna ilaveten, milklerimiz kapsaminda, Tirkiye’de, erken asamadan gelismis arama
asamalarina kadar uzanan ve 2013 yilinda kaynak hesaplamalarinin tamamlanmis oldugu 15 arama projemiz

mevcuttur. Hali hazirda, arama faaliyetlerimiz, Ovacik, Mastra, Kaymaz, Cukuralan, S6git, Diyadin ve Himmetdede

arama alanlarindaki kaynaklarimizin genisletiimesine odaklanmistir.
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Madencilik isletmeleri

Ovacik

Ovacitk Madeni, Tirkiye'nin batisinda, izmir'in 100 km kuzeyinde bulunan Ovacik kdyli yaninda yer alan yeralti
isletmesidir. Acik ocak isletmesi, 2007 yilinda sona ermis, akabinde, kismen doldurulmus olup, halihazirda agik
ocaktan herhangi Uretim yapilmamakta ve planlanmamaktadir. Mevcut yeralti cevher rezervleri, isletmeye Ocak
2018’in sonlarina kadar 6miir bigmektedir. Ancak, yapilmakta olan sondaj ¢alismalari, maden édmrinin uzamasina

imkan saglayabilecek derinlerdeki cevher rezervinin artisini hedeflemektedir.

Asagidaki tablo, Ovacik Madeni’ndeki madencilik isletmesine genel bir bakigi yansitmaktadir:

2014 2013
Ocak-Mart Ocak-Mart
Cikartilan cevher(ton) 31.390 41.179
Yeralti(t) 31.390 41.179
Altin ortalama tendr(g/t) 9,18 2,83
GUmUs ortalama tenor (g/t) 5,44 2,36

Asagidaki tablo, Ovacik’taki proses isletmesine genel bir bakisi yansitmaktadir. (Cukuralan’dan ve Coraklitepe’den
gelen proses cevheri dahildir):

2014 2013
Ocak-Mart Ocak-Mart
islenen cevher (t) 214.563 212.410
Geri kazanim orani(altin) 94,98% 95,10%
Altin tendr (g/t) 7,29 4,37
Altin (dokilen ons) 44.659 27.701
Gimds (dokilen ons) 17.499 11.598

Ovacik proses tesisi, Ovacik bélgesinde merkezi proses tesisidir. Kiigiikdere agik ocak isletmesinde bulunan stoktan,
Cukuralan agik ocak ve yeralti isletmelerinden ¢ikan cevherden, Ovacik yeralti isletmesinden ¢ikan cevherden ve
Corakliktepe acik ocak isletmesinden ¢ikan cevherden beslenmektedir. 2010 yili son ¢ceyreginde Cukuralan projesinde
Acik isletme cevher lretimine, 2011 yili Agustos ayinda da Cukuralan Yeralti isletmesinde cevher lretimine
baslanmistir. Corakliktepe cevheri Mayis 2013 ayindan itibaren Ovacik tesisinde islenmeye baslanmistir. 31.03.2014

itibariyle 226.057 ton Corakliktepe cevheri Ovacik isletmesine tasinmistir.
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Mastra

Mastra isletmemiz, Turkiye’nin kuzey dogusunda, Karadeniz’'in 80 km giineyinde yer almaktadir. Yeralti ve agik ocak
isletmesidir. Mastra ana acik ocak’taki madencilik isletmesi Aralik 2011 tarihinde tamamlanmistir. Yeni agik ocak
2012 igerisinde faaliyete baslamis olup Ocak 2014 iginde tamamlanmistir. Ayrica Mastra Kuzey agik ocak
isletmesinde orman izinlerinin alinamamasi nedeniyle Uretime baslanamamistir. 2012 yili igerisinde Mastra
isletmemizde ikinci yeralti bolgesinde lretim faaliyetine baslanmis olup bu Uretim miteahhit firma yoluyla
gerceklestirilmektedir. Mastra Proses tesisi Mart 2009'da devreye alinmistir. Tesise yapilan besleme, Mastra’daki
yeralti ve acik ocak cevherleri ile Corakliktepe’den tasinan cevherin harmanlanmasiyla yapiimaktadir. Tesisin su anki

isleme miktari 40.000-45.000 ton/ayliktir.

Mastra isletmemizde 2. Atik Depolama Tesisi (ADT) insaati igin gerekli olan iznin alinamamasi nedeniyle tesis
beslemesi 28 Subat tarihi itibariyle durdurulmustur. Yeralti isletmelerinde cevher lretimine devam edilmektedir.

Ayrica yilbasindan itibaren son duruma gore Corakliktepe cevherinin Mastra isletmemize nakli durdurulmustur.

Asagidaki tablo, Mastra Madeni’ndeki madencilik faaliyetlerimize genel bir bakisi yansitmaktadir:

2014 2013
Ocak-Mart Ocak-Mart
Cikartilan cevher(t) 94.058 104.930
Acik ocak (t) 4.173 22.538
Yeralti(t) 89.885 82.392
Altin ortalama tenor (g/t) 6,05 5,85
GUmUs ortalama tenor (g/t) 5,72 4,52

Asagidaki tablo, Mastra’daki proses isletmesine genel bir bakisi yansitmaktadir;

2014 2013
Ocak-Mart Ocak-Mart
islenen cevher (t) 87.077 123.272
Geri kazanim orani, Altin 90,96% 92,19%
Altin tendr (g/t) 4,99 4,76
Dokilen Altin (ons) 16.200 17.659
Dokulen gimus (ons) 11.787 5.978
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Cukuralan

Cukuralan, Ovacik bolgesindeki gelisim safhasindaki proje olup Ovacik altin madeninin takriben 40 km kuzey
dogusundadir. Arama 6zelligi dusik silfitli epitermal altin damar sistemidir. 2005 yilindan bu yana, damar sisteminin
tanimlanabilmesi icin proje Uzerinde haritalama, akis tortusu ve toprak numuneleme gibi yogun calismalar

ylratalmistar.

Cukuralan’da acik ocaktan cevher gikartilmasina 2010 son geyreginde baslanmistir. Yeralti isletmesi Subat 2011
tarihinde ilerlemeye baslamis olup, Agustos 2011 tarihinde cevher lretimine baslanmistir. Cevher, kamyonlarla 40
km mesafedeki Ovacik proses tesisine tasinmaktadir. Projenin Cevresel Etki Degerlendirme (CED) raporu Eylil

2009’da alinmistir. Tenér kontroll, miteahhit madenciligi ve stok yonetimi icin Kligikdere modeli uygulanmaktadir.

2014 2013
Ocak-Mart Ocak-Mart
Cikartilan cevher (t) 267.831 175.060
Acik ocak (t) 223.462 138.779
Yeralti (t) 44.369 36.281
Altin-ortalama tenér (g/t) 8,97 5,18
GUmus-ortalama tenor (g/t) 4,96 2,77

Yiksek tenorli ve tlivenan cevheri Ovacik proses tesisine tasinmakta, geri kalan disiik tenorli malzeme de ileride
islenmek Uzere stoklanmaktadir. Mevcut cevher Uretim plani 50.000 ton/ay olup, 6rtu kazi orani ise 13:1’dir

(pasa: cevher). Yeralti madenciligi yontemiyle aylik 16.000 ton Uretim yapilmasi planlanmaktadir.

32




Kaymaz

Kaymaz isletmemiz, Ankara’ya takriben 150 km mesafede, Tirkiye’nin kuzey batisindadir. Kaymaz yatagi, manto-
tird mineralizasyon, kuvars stok calismasi, kuvars damarciklari ve granit tash episodik bressia gibi farkh
mineralizasyon stilindedir. Kaymaz’'da acik ocak isletmesinde cevher tretimine 2011 ilk ¢ceyreginde baslanmistir. Eyliil
2011 sonu itibariyle tesiste deneme Uretimi gergeklestirilerek yilsonu itibariyle tam kapasite lUretime gegilmistir.
Kaymaz isletmemizde 4 farkli agik ocaktan Uretim yapilmasi planlanmis olup, bunlar Damdamca, Mainzone,

Mermerlik ve Kizilagil ocaklaridir.

13 Mart 2014 tarihinde yapilan agiklamada belirtildigi Gzere, Kaymaz isletmesi Mainzone (Karakaya) acik ocak dretim

faaliyetimiz idare tarafindan durdurulmus olup maden lretimimize Damdamca agik ocaginda devam edilmektedir.

Asagidaki tablo, Kaymaz Madeni’ndeki madencilik faaliyetlerimize genel bir bakisi yansitmaktadir:

2014

Ocak-Mart

2013
Ocak-Mart

Cikartilan cevher (t) 187.261 156.565

Acik ocak (t) 187.261 156.565
Altin- ortalama tendr (g/t) 5,26 7,59
GUmis-ortalama tendr (g/t) 3,61 6,61

Asagidaki tablo, Kaymaz’'daki proses isletmesine genel bir bakisi yansitmaktadir

2014

Ocak-Mart

2013
Ocak-Mart

islenen cevher (t) 222.491 120.409
Geri kazanim orani, Altin 83,16% 84,34%
Altin tendr (g/t) 5,15 8,12
Dokulen Altin (ons) 31.556 26.804
Dokilen glimis (ons) 15.748 17.029

Kaymaz proses tesisinde 2013 Eyliil ay1 sonu itibariyle kapasite artisi tamamlanmis olup 2013 Ekim ayindan itibaren
devreye alma islemlerine baslanmis ve 2013 yil sonu itibariyle tam kapasite liretime gecilmistir. Kapasite artisiyla
beraber saatlik tonaj 50 ton’dan 100’ton’a gikarilmistir. Yapilan bu degisiklikle gelecek donemde tenor diislisi olsa

bile yillik ortalama ons lretiminin ayni kalmasi hedeflenmistir.
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Sogut

2013 yilinda, Sogit projemizde yaklasik 70.000 tonluk bir agikocak deneme Uretimi yapiimasi planlanmistir. Bu
kapsamda Mart ayinda lretim faaliyeti baslamis olup, 2013 yili temmuz ayinda deneme Uretimi tamamlanmistir.

Uretilen cevher Kaymaz isletmesine tasinip Kaymaz tesisinde islenmeye baslanmistir.
S6gt isletmesi ana lretim projesi icin gerekli test calismalari devam etmektedir.

Asagidaki tablo, S6git Madeni’ndeki madencilik faaliyetlerimize genel bir bakisi yansitmaktadir:

2014 2013
Ocak-Mart Ocak-Mart
Cikartilan cevher (t) - 7.763
Agik ocak (t) - 7.763
Altin-ortalama tenér (g/t) - 5,93
GUmdis-ortalama tendr (g/t) - 3,82

Corakliktepe

Corakliktepe agikocak projemizde 2013 Mart ayinda liretim faaliyetleri baslamistir. Uretilen cevher Ovacik ve Mastra
isletmelerine tasinip her iki tesiste de islenmektedir. 31.03.2014 itibariyle 91.831 ton cevher Ovacik isletmesine,

145.865 ton cevher Mastra isletmesine tasinmistir.

Asagidaki tablo, Corakliktepe Madeni’ndeki madencilik faaliyetlerimize genel bir bakisi yansitmaktadir:

Cikartilan cevher (t) 75.612 15.680

Acik ocak (t) 75.612 15.680
Altin - ortalama tenér (g/t) 4,07 5,93
GUmds - ortalama tendr (g/t) 9,12 3,82
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insaat Projeleri

Himmetdede projesi Koza tarafindan bulunmus bir projedir. Himmetdede sahasi bindirme fayina bagh disik
silfidasyonlu epitermal cevherlesmesi seklinde tarif edilmektedir. Bilinen rezervi artirmak icin bdlgede yapilan
jeofizik yontemleri ile bulunmus hedefleri test etmek icin sondaj ¢calismalari tim hizi ile devam etmektedir. Agik ocak
Uretimi igin gerekli olan tim teknik ¢alismalar ve izinlerin temini igin ¢alismalarimizda sona yaklasilmig olup, gerekli

olan is makinelerinin siparisi verilmistir.

Yatagin tendr ve mineralojisine bagli olarak, altin ¢ikarmak icin muhtemel cevher zenginlestirme ydntemlerine
yonelik calismalar devam etmektedir. Himmetdede projesi de Mollakara projesi gibi ¢evre yataklari da kapsayan
merkezi bir tesis projesine sahip olacaktir. Himmetdede projesi icin 2010 yilinda kaya mekanigi ilk etap g¢alismalari
tamamlanmistir. Amerika’da bulunan McClelland firmasi tarafindan gerekli metallrjik test ve dizayn g¢alismalari
tamamlanmistir. SRK tarafindan Heap Leach tesisi on fizibilite calismalari tamamlanmis, final uygulama dizayn

calismalari devam etmektedir.

Mart 2012’de Himmetdede projemizde CED olumlu belgesi alinmis, bu belgenin alimindan sonra arazi alimlarina
baslanmis ve yaklasik %90 arazi alimi tamamlanmistir. Koza tarafindan hazirlanan ve SRK tarafindan onaylanan

detayl on fizibilite ¢alismasiyla Himmetdede projesinin rezerv ¢alismasi Aralik 2012 itibariyle tamamlanmistir.

2012 yili son geyregi itibariyle Himmetdede projesinde proses faaliyetlerine yonelik insaat ¢alismalari baslamistir.
Himmetdede projemizin yigin lici etap 1 kisminin ve ADR tesisinin insaatinin tamamlanmasini takiben test Uretimine
baslanmis olup ilk altin dokimi 19 Kasim 2013 ginl gerceklesmistir. Himmetdede projemizin kirma eleme

bolimauyle ilgili insaat calismalari devam etmekte olup 2014 ikinci geyreginde tamamlanmasi dngérilmektedir.

Himmetdede bulundugu yer itibariyle arazi kosullari, lojistik imkanlar ve diger madencilik faaliyetleri agisindan ¢ok

uygun kosullara sahip bir cevher yatagidir.

Fizibilite Projeleri

Mollakara projesi, Dogu Anadolu’da Agri’'nin takriben 55 km giiney dogusunda Diyadin bolgesi, Mollakara kéyliniin
bitisiginde yer almaktadir. Mollakara projesi, 2005-2008 yillari arasinda Newmont’ un miilkiyetindeydi ancak, simdi
bu proje 100% Koza miilkiyetindedir. Mollakara mineralizasyonu hem yapisal hem de litolojik kontrolliidiir. Bu proje
okside ve silfat zon olarak iki béliimden olusmaktadir. Mollakara’daki arama faaliyetlerimiz igin odak teskil
etmektedir. Bunun nedeni ise su anda toplam kaynagimizin dnemli bir bolimiini olusturan bu yatagin bliyime ve
gelisme potansiyelinin ¢ok fazla olmasidir. Bugiline kadar yapilan sondajlarda cevherin siniri hala tam olarak
belirlenememistir. Bunun anlami ise yatak her yonde bilyimeye aciktir. Mollakara’daki arama faaliyetleri, derin

sondaj, ilave haritalama ve kaynak modellemeyi icerecektir.
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Yatagin tendr ve mineralojisine bagh olarak, altin g¢ikarmak icin muhtemelen yigin ligci yontemi kullanilacaktir.
Mollakara ve civar yataklar i¢in merkezi proses tesisi olarak hizmet verecek yigin ligi tesisini Mollakara’ ya kurmayi
planlamaktayiz. Mollakara projesi icin on fizibilite de dahil olmak lzere calismalari baslatmis bulunmaktayiz.

SGS tarafindan yapilan galismalar ve kaya mekanigi calismalarinin ilk etabi tamamlanmistir.
Rezervler ve Kaynaklar

31 Mart 2014 itibariyle, Turkiye genelinde Ege, Marmara, Karadeniz, Orta ve Dogu Anadolu Bolgelerinde 56 isletme

ve 339 arama ruhsatina sahibiz.

Fizibilite projesi olarak Tiirkiye’nin kuzey dogusunda yer alan Agri'ya yakin Mollakara projemiz vardir. Buna ilaveten,
miilklerimiz kapsaminda, Tirkiye’de, erken asamadan gelismis arama asamalarina kadar uzanan ve 2013 yilinda
kaynak hesaplamalarinin tamamlanmis oldugu 15 arama projemiz mevcuttur. Hali hazirda arama faaliyetlerimiz,
Ovaclk, Mastra, Kaymaz, Diyadin ve Himmetdede arama alanlarindaki kaynaklarimizin genisletilmesine

odaklanmistir.

iktisap ve arama faaliyetleri sonucunda, baslangig¢ tarihimiz Mart 2005’den 31 Aralik 2013 tarihine kadar, toplam
altin kaynaklarimiz yaklasik 10 kat bir artigla 1,3 milyon onstan 13,3 milyon onsa ¢ikmistir. Ayni dénemde altin
fiyatlarindaki artistan istifade etmenin yani sira toplam rezervlerimiz 0,4 milyon ons’dan 3,5 milyon onsa ¢ikmistir.
Koza, ileri asamali bircok arama projelerine sahip olup, kaynaklarinin yarisi mimkin malzemeden olusmaktadir. Bu
nedenle, kaynaklar tGzerinde ekonomik degerlendirmelere imkan taniyarak, arama programlarini devam ettirmek ve
miimkin kaynagi daha yiiksek givenilirli goriinir ve muhtemel kategoriye cevirebilmek icin Koza, yil icinde 8 sondaj

ekipmani kullanmayi planlamaktadir.
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® MASTRA
Buyukpinar Bulancak :

i i Tordl %5, 5 DIYADIN
Karapinar KAYMAZ.Ankara o Isikdere
Aslante 52 Ku i : @ir : Samanyolu Mollakara

OVACIK %\i Ahatlar Agadeve © akilli Tepe
GCukuralan HIM TDEDE Tagkapi
@ izmir immetdede
Katran Ciftehan
Antalya @
Mevcut Planlanan % lsleme Tesisi % Maden/Maden Yataklan @ $ehir

Bolgesel Yapilanma = Merkezi konumdaki isleme tesisi, etrafinda uydu maden yataklari
Bu yapilanma stratejisi Koza Altin’in Gretim ve kaynak gelistirme hedefleri icin anahtar rolu Gistlenmektedir.

—  Kiglk ve yliksek tenorll yataklarin satin alimi ve gelistirilmesine olanak saglamakta ve Yatirim maliyetlerini 6nemli oranda diisirmektedir.
Tirkiye benzer altin kaynak tahminlerine sahip lilkelere gore ¢ok daha az altin aramasi yapilmis bir tlkedir.

—  Yiksek tenorla kiiglik maden yataklari (6r: Epitermal damarlar) ile disiik tenorli blylik maden yataklarinin kombinasyonu (6r: Porphyry)
Koza Altin’in yerel faaliyetlerindeki uzmanlik essiz bir rekabet avantaji yaratmaktadir

—  Ovaclk bélgesinde halihazirda bir isleme tesisi ve iki madencilik operasyonu bulunmaktadir.

— ikinci isleme tesisimiz Mastra bélgesinde faaliyet halindedir.

—  Uglincii bir merkezi isletme 2011 Eyliil ayinda Kaymaz'da devreye girmistir.

— Dordinci isleme tesisimiz olacak Himmetdede’de insaat ¢alismalari tamamlanmis olup, 2013 yili son ¢eyreginde test liretime ge¢mistir.

— Diyadin ve Hapan diger muhtemel operasyon boélgeleri olarak belirlenmistir.

Mevcut operasyonlarimiz 6nemli miktarda arama ve gelistirmeyle desteklenmektedir.
Kaynak bulmada kanitlanmis basari, mevcut genis portfoytin ve ilerleyen projelerin artirilarak degerlendirilmesine yonelik ¢alisma.
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Ovacik Yeralti 424,9 4,64 3,04 63 41
Cukuralan Yeralti 4,182,2 4,73 1,56 636 210
Acik Ocak 2.336,9 4,96 1,60 373 120

Mastra Yeralti 232,4 4,97 3,73 37 28
Kaymaz 1.005,4 3,83 4,91 124 159
Ovaclk Stoklari 96,7 3,98 3,46 12 11
Kaymaz Stoklari 3271 5,07 4,65 53 49
Mastra Stoklari 24,7 4,51 6,64 4 5
Coraklik Tepe Stoklari 154,7 2,93 5,29 15 26
Cukuralan Stoklari 100,0 7,51 4,68 24 15
Ovacik Tesis Stoklari 30,4 5,19 3,21 3
Kaymaz Tesis Stoklari 21,0 7,19 2,50 2
Mastra Tesis Stoklari 19,8 4,86 5,27 3
Himmetdede 7.239,1 0,63 0,00 146 0
Himmetdede Li¢ Ped 373,5 1,06 0,00 13 0
Himmetdede Tesis Stoklari 21,0 1,31 0,00 1 0
Mollakara 3.528,6 0,87 0,24 99 27
Ovacik Yeralti 111,7 3,23 1,47 12 5
Cukuralan Yeralti 3.549,3 4,31 1,06 492 121
Acik Ocak 714,7 5,44 1,69 125 39

Mastra Yeralt 138,8 4,64 4,94 21 22
Acik Ocak 90,6 2,26 6,97 7 20
Kaymaz 2.108,2 5,07 5,44 344 369
Coraklik Tepe 86,4 5,59 9,40 16 26
Ovacik Dusik Tenorli Stoklar 149,7 1,39 1,49 7 7
Kaymaz Dislik Tenorli Stoklar 585,8 0,66 2,56 12 48
Mastra Diistik Tenorla Stoklar 265,8 1,14 3,12 10 27
Kigukdere Dusik Tenorli Stoklar 389,1 1,36 6,28 17 79
Cukuralan Dustik Tenorla Stoklar 502,0 0,84 1,16 14 19
Kubaslar 926,8 2,31 14,53 69 433
Sogut 111,2 2,29 1,11 8 4
Himmetdede 18.475,4 0,72 0,00 425 0
Mollakara 11.387,0 0,75 0,19 275 71
Himmetdede Kuzey 1.809,5 0,75 0,00 43 0

38




Ovacik 1.600,5 5,23 3,4 269 177
Cukuralan Agik Ocak 3.644,0 5,61 2,0 657 235
Cukuralan Yeralti 3.863,4 5,15 1,6 640 203
Coraklik Tepe 0,0 0,00 0,0 0 0
Gelintepe 0,0 0 0,0 0 0
Narlica 0,0 0 0,0 0 0
Kirath 0,0 0 0,0 0 0
Kaymaz 1.129,6 3,73 4,9 136 179
Mastra 472,1 6,54 6,1 99 93
Mastra Kuzey 0,0 0,0 0,0 0 0
Himmetdede Oksid 7.160,2 0,66 0,0 153 0
Himmetdede Sulfid 21,9 0,80 0,0 1 0
Mollakara Oksid 2.942,0 0,80 0,2 76 20
Mollakara Gegis Zonu 577,3 1,25 0,4 23 7
Mollakara Sulfid 9.597,0 1,10 0,2 339 55
Sogut Akbastepe Acik Ocak 0,0 0,0 0,0 0 0
Sogut Akbastepe Yeralti 0,0 0,0 0,0 0 0
Soégit Hayriye 0,0 0,0 0,0 0 0
Isikdere 0,0 0,0 0,0 0 0
Kubaslar 0,0 0,0 0,0 0 0
Ovacik Stoklar 96,7 3,98 3,5 12 11
Cukuralan Stoklar 100,0 7,51 4,7 24 15
Coraklik Tepe Stoklar 154,7 2,93 5,3 15 26
Mastra Stoklar 24,7 4,51 6,6 4 5
Himmetdede Stoklar 21,0 1,31 0,0 1 0
Kaymaz Stoklar 327,1 5,07 4,7 53 49
Ovacik Tesis Stoku 30,4 5,19 3,2 5 3
Mastra Tesis Stoku 19,8 4,86 5,3 3 3
Kaymaz Tesis Stoku 21,0 7,19 5,5 5 4
Himmetdede Lig Ped 373,0 1,06 0,0 13 0
Ovaclk Dugik Tenorli Stoklar 0,0 0,0 0,0 0 0
Cukuralan Duslk Tendorli Stoklar 0,0 0,0 0,0 0 0
Kigukdere Dusik Tenorli Stoklar 0,0 0,0 0,0 0 0
Mastra Diisiik Tenorla Stoklar 0,0 0,0 0,0 0 0
Kaymaz Diisik Tenorli Stoklar 0,0 0,0 0,0 0 0
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Ovacik 822,0 3,20 1,9 85 50
Cukuralan Agik Ocak 929,7 5,25 1,6 157 48
Cukuralan Yeralti 4.643,4 5,12 1,4 765 212
Coraklik Tepe 104,9 5,33 9,0 18 30
Gelintepe 0,0 0,0 0,0 0 0
Narlica 376,0 2,48 10,8 30 131
Kiratl 0,0 0,0 0,0 0 0
Kaymaz 2.485,1 4,71 5,3 376 421
Mastra 419,7 5,40 9,0 73 121
Mastra Kuzey 290,6 2,05 5,8 19 54
Himmetdede Oksid 35.070,7 0,62 0,0 703 0
Himmetdede Sulfid 2.560,9 1,32 0,0 108 0
Mollakara Oksid 9.477,6 0,73 0,2 223 58
Mollakara Gegis Zonu 2,658,0 0,85 0,2 72 18
Mollakara Sulfid 34.707,9 0,97 0,2 1.087 231
Sogut Akbastepe Acik Ocak 2.514,3 12,28 1,1 993 91
Sogit Akbastepe Yeralt 348,0 9,99 1,0 112 11
Sogut Hayriye 164,8 3,07 0,0 16 0
Isikdere 91,6 1,66 9,5 5 28
Kubaslar 1.726,5 1,91 13,6 106 754
Ovacik Stoklar 0,00 0,0 0,0 0 0
Cukuralan Stoklar 0,00 0,0 0,0 0 0
Coraklik Tepe Stoklar 0,00 0,0 0,0 0 0
Mastra Stoklar 0,00 0,0 0,0 0 0
Kaymaz Stoklar 0,00 0,0 0,0 0 0
Ovaclk Tesis Stoku 0,00 0,0 0,0 0 0
Mastra Tesis Stoku 0,00 0,0 0,0 0 0
Kaymaz Tesis Stoku 0,00 0,0 0,0 0 0
Ovacik Duslik Tendrla Stoklar 149,7 1,39 1,5 7 7
Cukuralan Dusik Tendrlt Stoklar 502,0 0,84 1,2 14 19
Kigukdere Diisiik Tenorli Stoklar 389,1 1,36 6,3 17 79
Mastra Diisiik Tenorli Stoklar 265,8 1,14 3,1 10 27
Kaymaz Dislik Tenorli Stoklar 585,8 0,66 2,6 12 48
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Ovacik 251,4 4,22 2,3 34 18
Cukuralan Agik Ocak 56,5 4,13 1,6 7 3
Cukuralan Yeralti 2.919,2 5,37 2,1 504 201
Coraklik Tepe 340,0 4,22 8,3 46 91
Gelintepe 48,5 3,52 2,2 5 4
Narlica 124,9 3,05 11,1 12 45
Kiratl 1.875,4 2,24 38,1 135 2.299
Kaymaz 1.043,3 3,45 4,6 116 153
Mastra 533,6 6,94 5,9 119 100
Mastra Kuzey 24,1 2,39 5,5 2

Himmetdede Oksid 2.900,3 0,44 0,0 41

Himmetdede Sulfid 193,2 0,71 0,0 4

Mollakara Oksid 7.591,7 0,46 0,1 113 24
Mollakara Gegis Zonu 4.719,6 0,68 0,1 104 19
Mollakara Sulfid 95.937,5 0,82 0,1 2.542 443
Sogut Akbastepe Acik Ocak 157,0 2,55 0,5 13 2
Sogut Akbastepe Yer Alti 1.890,5 9,64 0,9 586 55
Sogit Korudanlk Agik Ocak 2.903,4 6,31 0,8 589 77
Sogut Korudanlik Yer Alti 3.104,6 6,21 0,7 620 74
Sogut Hayriye 155,4 3,04 0,4 15 2
Isikdere 383,7 1,68 5,5 21 68
Kubaglar 204,2 2,17 12,5 14 82
Hasandag 7.799,4 0,41 0,2 102 59
Aslantepe 295,4 2,45 7,7 23 73
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Kurumsal Yonetim Raporu

Kurumsal Yonetim Beyani

Sirketimiz, Sermaye Piyasasi Kurulu 04.07.2003 tarih ve 35/835 sayili karari ile kabul edilen “Kurumsal Yénetim ilkeleri”ni
prensip olarak benimsemektedir. Sirket bu ilkelerin uygulanmasinin, Sirketimize, menfaat sahiplerine ve nihayetinde
ilkemize getirecegi faydalarin bilincindedir. Bu sebeple Sirketimiz Kurumsal Yénetim ilkelerinin uygulanmasina yonelik

¢alismalara baslamistir.

BOLUM | — PAY SAHIPLIGI

Sirketimiz yatirimcilara ulasabilir olmak amaci ile bir yatirnmei iliskileri bélimi olusturmustur. Bu bolim Genel Midir
Yardimcisi Yatirimer iliskileri olarak atanan, Okan Bayrak’in koordinasyonunda faaliyet gdstermektedir. Birim temelde ve
tam zamanh olarak yurt i¢i ve yurt disi kurumsal ve bireysel yatirimcilara tanitim yapilmasi, potansiyel ve mevcut
yatirimcilarin tam, dogru ve eksiksiz sekilde bilgilendirilmesi ve sorularin derhal cevap verilmesi amagli olarak faaliyet
gostermektedir. Bu béliim bireysel ve kurumsal yatirimcilarin telefon, faks, e-mail yolu ile siirekli erisebilecekleri bir mecra
olacaktir. Sirket’in faaliyetleri ile ilgili Gnemli gelismeler gerekli gorildigi durumlarda basin biilteni araciligiyla kamuoyu
ile paylasilacaktir. Gerek arastirma uzmanlari ile paylasilan sunumlarin, gerekse yayinlanan basin biltenlerinin ve Sirketin
faaliyetlerine dair ticari sir niteligi tasimayan tim belgelerin birer kopyalarinin internet sitesine konulmasi

planlanmaktadir. ilgili birime yatirimciiliskileri@kozagold.com e-mail adresinden ve 0312 587 10 00 numarali telefon ve

0312 587 11 00 nolu fakstan ulasilabilir.

Sirketimize ait internet (web) sitesinde, “Yatinmcilarla iliskiler” bélimiine yer verilmistir. Pay sahiplerinin Sirketimiz ile
ilgili bilgilere kolay ve ayrim gézetmeksizin ulagabilmelerini amaciyla kamuya agiklanan tiim bilgiler Sirketimiz internet
sitesinde potansiyel yatirimci ve mevcut pay sahiplerinin bilgi ve kullanimina esit bir sekilde sunulmak Uzere calismalar
devam etmektedir. Yatirimci iliskileri Birimine ydnlendirilen sdzI{i ve yazili sorulara, kamuya aciklanmis bilgiler kapsaminda

en kisa zamanda cevap verilmek lzere bir i¢ isleyis sistemi kurulmaktadir.

31 Mart 2014 tarihli Genel Kurul toplantisinda asagidaki kararlar alinmistir;

1.Sirket Yonetim Kurulu tarafindan hazirlanan 2013 yili Faaliyet Raporu ve 2013 Yili Bagimsiz Denetgi Raporu okundu ve
her iki raporunda kabuliline oy birligi ile karar verildi.

2. Sirket Yonetim Kurulu tarafindan hazirlanan 2013 yili Bilango ve Kar/Zarar hesaplarinin kabuliine oy birligi ile karar
verildi.
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3. Yonetim Kurulu Gyeleri ile murakiplar ayri ayri oy ¢coklugu ile ibra edildiler.

4. 2013 yili karinin dagitilmasi goriismeye acildi. Hissedarlara briit 135.708.030,29 -TL nakit temetti dagitilmasina, A
grubunu temsilen secilen yonetim kurulu Gyelerine net 21.118.837,11 -TL nakit temettl dagitilmasina ve temetti
dagitiminin 04.04.2014 tarihinden itibaren baslanilmasina oy ¢oklugu ile karar verildi.

5. Yénetim Kurulu’na A grubu ortaklarimizi temsilen Hamdi Akin iPEK, Cafer Tekin iPEK, Melek IPEK ve Pelin ZENGINER'in
gorevlerinin devamina karar verilmis, bunlara ilave olarak ismet KASAPOGLU ve Yusuf KOYCE'nin ise bagimsiz yénetim
kurulu Gyesi olarak 1 yilligina ydonetim kuruluna segilmeleri ve gorev siirelerinin bir yil olarak belirlenmesi oy ¢coklugu ile
kabul edilmistir.

Sirketimiz esas sozlesmesinde A Grubu hisse senetlerine Yonetim Kuruluna ve Denetgi se¢cimine aday gosterme konusunda

imtiyaz hakki taninmistir.

Sirketimiz o6ncelikle mevcut Uretim yerleri ve isletme tesislerinde blylUmeyi, yeni altin sahalarina stratejik yatirimlar
yapmayl ve mevcut arama lisanslari dahilinde arama faaliyetlerine agirlik vererek blylmeyi hedeflemektedir. Bu
kapsamda Sirketimiz tiim bu yatirimlari 6ncelikle tiretim yerlerinden elde ettigi nakit girisiyle karsilamayi hedeflemektedir.
Sirketimiz, stratejik hedefleri, bliyiime trendi, yatirim politikalari, karlilik ve nakit durumu dahilinde, Tirk Ticaret Kanunu
hikUmleri, Sermaye Piyasasi Mevzuati, Vergi Mevzuati ve esas s6zlesmemizin kar dagitimi ile ilgili maddesi cercevesinde,
esas olarak Sermaye Piyasasi Kurulu’nca belirlenmis olan asgari kar dagitim oraninda nakden ve/veya bedelsiz hisse senedi
seklinde kar dagitimi yapacaktir. Genel Kurulda alinacak karara bagli olarak dagitilacak kar payi, tamami nakit veya tamami

bedelsiz hisse seklinde olabilecegi gibi, kismen nakit ve kismen bedelsiz hisse seklinde de belirlenebilir.

Yénetim Kurulu’nca asgari kar dagitim oraninin tstiinde kar dagitim karari alinmasi ve Genel Kurulun onayina sunulmasi

her zaman mimkindar.

Genel Kurul tarafindan kar payi dagitiimasi karari alindigi takdirde 6demeler ilgili mevzuatta 6ngoriilen sire iginde
yapilacaktir.

Ortaklara sunulan kar dagitim politikasi asagidaki gibidir;

Sirket’in yillik faaliyetleri neticesinde UFRS’ye gére hazirlanmis finansal raporlarina gére net donem karinin;
-400 milyon TL’nin altinda olmasi durumunda net dagitilabilir donem karinin %2’sinin,

-401 milyon TL ile 450 milyon TL arasinda olmasi durumunda net dagitilabilir donem karinin %3’n(n,

-451 milyon TL ile 500 milyon TL arasinda olmasi durumunda net dagitilabilir dénem karinin %4’inin,

-500 milyon TL’nin lGzerinde olmasi durumunda ise %5’inin

Sirketin gosterdigi performans nedeniyle A grubu pay sahiplerini temsil eden yonetim kurulu lyelerine dagitiimasi genel
kurula 6nerilecektir.
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Sirket esas sozlesmesinde pay devri ile ilgili 6. Maddesi diizenlemesinde “Sirketin, hisse senetlerinin devri Tirk Ticaret
Kanunu, Sermaye Piyasasi Mevzuati ve isbu ana sdzlesme hikiumlerinin sakh tutulmasi kaydiyla serbesttir” hukmu yer

almaktadir.

BOLUM Il — KAMUYU AYDINLATMA VE SEFFAFLIK

Koza Altin, basta Sermaye Piyasasi Kanunu ve s6z konusu Kanun’a iliskin diizenlemeler olmak tizere, Turk Ticaret Kanunu
ve ilgili mevzuat ¢ergevesinde gereken her tirli finansal bilgi ile diger agiklama ve bilgilendirmeleri, genel kabul gérmis
muhasebe prensipleri ile kurumsal yonetim ilkelerini de gbézeterek yerine getirecek, bu kapsamda ayrintil Bilgilendirme ve
Kamuyu Aydinlatma Politikasi glidecektir.

Bilgilendirme Politikasinin temel amaci, ticari sir kapsami disindaki gerekli bilgi ve agiklamalarin pay sahipleri, ¢alisanlar,
misteriler, kreditorler ve ilgili diger taraflara zamaninda, dogru, eksiksiz, anlasilabilir, kolay ve en diisik maliyetle
ulasilabilir olarak esit kosullarda iletilmesinin saglanmasidir.

Kamuyu aydinlatmaya iliskin tiim uygulamalarda Sermaye Piyasasi Mevzuati’na ve istanbul Menkul Kiymetler Borsasi
diizenlemelerine uyum gésterir ve SPK Kurumsal Yénetim ilkeleri cercevesinde en etkin iletisim politikasini uygulamayi

amaglar

KOZA ALTIN iSLETMELERI A.S. / KOZAL [] 02.01.2014 09:30:21
Ozel Durum Agiklamasi (Genel)
ACIKLAMA:

Aciklanacak Ozel Durum/Durumlar:

Bugiin Yenisafak gazetesinde yer alan bir haberde sirketimiz ve ynetim kurulu bagkanimiz Sayin Akin ipek hakkinda tamamen gercekdisi ve asilsiz
haber ve bilgilere yer verilmistir.

Sirketimizin ve/veya grup sirketlerinin altin ithalati sézkonusu olmadi§i gibi Girettigimiz altinlarin tamami 26350 nolu Tebli§ uyarinca Borsa istanbul
Kiymetli Madenler Piyasas! araciligi ile satimaktadir. Tiim islemler Borsa istanbul tarafindan tescil edilmekte ve kayitlari tutulmaktadir. Belirlenmis
kisilere satis yapilmasi miimkiin degildir.

Sirketimiz bir madencilik sirketidir, bu giine kadar hig altin ticareti yapmamigtir. Haberde adi gegen kisilerle kurumsal yada bireysel olarak altin ticareti
ve/veya herhangi bir konuda iliskimiz olmamistir.

Sirketimiz kendi 6z risk sermayesi ile calisan ve aramalardan baglayarak madencilik yapan bir kurulustur ve tiim yasal mevzuata hassasiyetle uyar.

Kamuoyunun bilgilerine saygiyla sunariz.

Koza Altin isletmeleri A.S.
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KOZA ALTIN iSLETMELERI A.S. / KOZAL [] 02.01.2014 17:57:17
Ozel Durum Agciklamasi (Genel)
ACIKLAMA:

Aciklanacak Ozel Durum/Durumlar:

Tzmir il Ozel idaresi'nin 02.01.2014 tarihli basin bildirisinde sirketimizin Cukuralan isletmesinin faaliyetinin durdurulmasina iliskin ayrintilara yer
verilerek, Cevre ve Sehircilik Bakanhigi'nin 31.07.2013 tarihli duyurusunda yer alan esaslara atifta bulunulmustur.

Gevre ve Sehircilik Bakanligi'nin 31.07.2013 tarihli duyurusunda;

"... Bakanligimiz tarafindan, Cevre zni olmadan faaliyet gésteren mevcut isletmelere izin iglemlerini tamamlamak {izere 31.12.2013 tarihine kadar
sure verilmigtir. Bu tarihe kadar basvuruda bulunan isletmelere idari yaptinm karari uygulanmayacaktir..." ifadesi yer almaktadir.

Bakanligin sirketimize verdigi gegici faaliyet belgesine gore Sirketimizin 20.02.2014 tarihine kadar, gevre izin veya gevre izin ve lisans belgesini
almak icin e-bagvuru yaparak, gerekli bilgi ve belgelerin eksiksiz olarak tamamlamasi gerekmektedir.

Sirketimiz gevre izin veya gevre izin ve lisans belgesini almak igin gerekli olan bagvuru ve tim asamalari eksiksiz olarak yerine getirmis ve son sart
olan belge (icretini de 10.12.2013 tarihinde Bakanlik hesabina yatirmistir.

Sirketimiz tlim yUkdmlUliklerini zamaninda yerine getirmistir.

Bu gercevede, Izmir il Ozel idaremizin basin agiklamasinda belirttigi iizere, durdurma kararina gerekge olarak gosterdigi 31.07.2013 tarihli Bakanlik

duyurusunda yer alan hiikiimleri uygulamasini ve sirketimizin Cukuralan igletmesinin durdurma kararini bir an 6nce kaldirmasini bekliyoruz.
Saygilarimizla...

Koza Altin Isletmeleri A.S.

Bilgi: yanlis anlamaya sebebiyet verilmemesi igin, calismalarimiza dayanak teskil eden "CED" belgesi ve "Isyeri Acma ve Calisma Ruhsatr” ile ilgili
herhangi bir sorun veya tartisma bulunmamaktadir.

KOZA ALTIN iSLETMELERI A.S. / KOZAL [] 06.01.2014 09:08:57
Ozel Durum Agiklamasi (Genel)
ACIKLAMA:

Aciklanacak Ozel Durum/Durumlar:

Bazi basin organlarinda yer alan haber ve yorumlarda sirketimizin Mastra madeninde Gretimin durdurulduguna iliskin gergedi yansitmayan haberlere
yer verilmistir.

Haberde belirtildigi gibi "4 metrekare blyUkliglndeki galeri girigi" orman arazisindedir. Orman izni siire uzatimi igin zamaninda miiracaat edilmig
halen cevap gelmemistir. 27.12.2013 tarihinde Maden Isleri Genel Miidirligi (MIGEM) maden galeri girisinin orman izni gelmemis alanda olmasi
sebebi ile kullanilmamasi talimati géndermistir.

Orman iznimiz igin siire uzatilmas talebimize heniiz cevap gelmedigi ve bunun da zaman alacagi 6ngérilduginden, Sirketimiz tarafindan izinli olan
bélgemizde baska bir galeri girisi aciimistir. Uretim faaliyetimiz yeni ve izinli bdlgedeki galerimizden yapilmaktadir.

Mastra madenimizde MIiGEM'in yukarida anilan islemi nedeniyle Giretimin durdurulmasi veya ara verilmesi sézkonusu olmadigdi icin kamuya agiklama
yapilmasi geregi ortaya gikmamistir.

Yine ayni haberde yer alan vergi incelemesi, bizim gibi kurumsal sirketler icin olagan bir uygulamadir ve Maliye Bakanhgimiz yasalardaki gérevini
yerine getiren saygin bir kurumdur. Iddia edildigi gibi Maliye Bakanlidimiz bir cezalandirma miiessesi degildir.

Kamuoyuna saygiyla duyururuz...
KOZA ALTIN iSLETMELERI A.S. / KOZAL [] 07.01.2014 10:34:35
Ozel Durum Agiklamasi (Genel)

ACIKLAMA:

Aciklanacak Ozel Durum/Durumlar:

Sirketimizin Cukuralan madenindeki faaliyetlerinin durdurulmasina iliskin Izmir Il Ozel idaresi'nce gerceklestirilen isleminin iptali amaciyla mahkemeye
basvurularak yasal prodediir baslatiimistir.
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KOZA ALTIN iSLETMELERI A.S. / KOZAL [] 10.01.2014 10:48:57
Ozel Durum Agiklamasi (Genel)
ACIKLAMA:

Aciklanacak Ozel Durum/Durumlar:

Sirketimizin Cukuralan madenindeki faaliyetlerinin durdurulmasina iliskin Izmir il Ozel idaresi'nce gergeklestirilen isleminin iptali amaciyla
basvurdugumuz izmir 4. idare mahkemesi yiiritmenin durdurulmasina karar vermistir.

Verilen bu karar ile Cukuralan madenimiz faaliyetine baslayacaktir.

KOZA ALTIN iSLETMELERI A.S. / KOZAL [] 10.01.2014 13:44:55
Ozel Durum Agiklamasi (Genel)
ACIKLAMA:

Agiklanacak C}zel Durum/Durumlar:
Izmir 1l Ozel Idaresi durdurma islemine iliskin mihrini kaldirmis, Cukuralan isletmemiz faaliyetine baglamistir.

KOZA ALTIN iSLETMELERi A.S. / KOZAL, 2014 [] 15.01.2014 18:40:17
Genel Kurul Kararlar Tescili

EK ACIKLAMALAR:

Sirketimizin 10.05.2013 tarihinde yapilan 2012 yili Olagan Genel Kurul toplantisi sonuglari Ankara Ticaret Sicil Mudurlagu
tarafindan 13.05.2013 tarihinde tescil edilmistir.
Geregi bilgilerinize arz olunur.

KOZA ALTIN iSLETMELERI A.S. / KOZAL [] 17.01.2014 17:54:04
Ozel Durum Agiklamasi (Genel)
ACIKLAMA:

Aciklanacak Ozel Durum/Durumlar:

Sirketimizin 31.12.2013 tarihi itibariyle sahip oldugu toplam kaynak (resource) ve rezerv (reserve) miktarlarina iliskin uluslararasi bir kurulus olan
SRK Consulting USA tarafindan denetlenen ve Uluslararasi JORC standardina gore diizenlenen sonuglar asadida yatinmcilara agiklanmaktadir.

2013 yili igerisinde yapilan 144.998,6 metre karotlu sondaj ve diger jeolojik galismalarin sonucunda alinan numunelerin analizleri uluslararasi bir sirket
olan ALS Chemex (Australian Laboratory Service) laboratuarlari tarafindan yapilmistir.

31.12.2013 tarihi itibariyle goriinlir, muhtemel ve miimkiin kaynaklar toplami 13,3 milyon ons, rezervlerimiz ise 3,5 milyon ons olarak hesaplanmistir.
2012 yil sonu itibariyle kaynaklarimiz 12,6 milyon ons rezervlerimiz ise 3,7 milyon onstu. 2013 yil igerisinde 350.000 onsluk Gretim yapilmistir.

2012 yili Haziran ayindan itibaren ydirirlikte olan kamu arazilerinin kullanimiyla ilgili izin yonetmeligi nedeniyle hem kaynak hem de rezerv
bélgelerinde goriinir ve muhtemel kategoriye déniisim igin yeterli sondaj yapma imkani bulunamamistir. Ayrica, 2013 yili iginde altin fiyatindaki

degisimlerin etkisiyle kaynak ve rezerv basabas tendr degerleri yiikselmistir. Bu olumsuz ortama ragmen Sirketimizin jeoloji ve aramalar ekipleri
calismalarina devam etmektedir.
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KOZA ALTIN iSLETMELERI A.S. / KOZAL [] 28.01.2014 10:07:34
Ozel Durum Agiklamasi (Genel)

Aciklanacak Ozel Durum/Durumlar:

Maden sektoriinde yasanan kisitlamalar ve uygulamalar sebebi ile sirket biitce ve kar dagitim planlarimizi korumak ve biiyiime performansimizi
optimum seviyede tutulabilmek icin kararlar alinmigtir.

Bu kararlar;
- Glmugshane Mastra tesisimizin faaliyetinin subat ayr sonunda durdurulmasi,

- Kisa vadedeki biitge performansimizin etkilenmemesi igin sektdrimiizdeki diger sirketler gibi arama faaliyetleri blitgemizin %70 oraninda azaltiimasi,

- Orta ve uzun vadeli hedeflerimize ulasma planlarimiz cergevesinde, madencilik mevzuatinin oturmus oldugu Ulkeler basta olmak (izere yurt disindan
gelmis ve gelecek firsatlari degerlendirmeye hiz verilmesi,

kararlarr alinmistir.

Burada bilinmesi gereken konu sudur ki; aramalardan baslayarak tesis kurmaya kadar her asamada bilgi birikimi olan ve kendi risk sermayesi ile
calisan maden sirketleri her Ulke tarafindan davet edilmekte ve tesvik edilmektedir.

Sektordeki kisitlama ve uygulamalar nedeni ile Tirkiyede yapilan 300 sondajdan sadece 1 tanesi madene donlisiirken bu oran diinya ortalamalarinda
100 de 1 dir.

Bugiine kadar gosterdikleri basari performansi ile kendisini ispatlayan Koza maden ekiplerinin diinya da basarili olacagina inancimiz tamdir.

Stiphesiz madenciligi etkileyen en 6nemli fakt6r Diinya maden fiyatlaridir. Kontroliimiiz diginda olan bu etken haricinde, aldigimiz bu kararlar ile yakin
orta ve uzun vadeli biitge ve kar dagitim hedeflerimizde 6nemli bir degisiklik olmamasini planlyoruz.

KOZA ALTIN iSLETMELERI A.S. / KOZAL, 2014 [] 06.03.2014 18:31:32

Genel Kurul Toplantisi Cagrisi

Adres Necatibey Cd. No:56-B Demirtepe Cankaya
Telefon 312 - 5871000
Faks 312 - 5871100

Yatinmci/Pay Sahipleri ile iliskiler
Birimi Telefon

312 - 5871015

Yatirimci/Pay Sahipleri ile iliskiler
Birimi Faks

312 - 5871100

Yapilan Aciklama Gilincelleme mi?

Hayir

Yapilan Agiklama Ertelenmis Bir
Agiklama mi?

Hayir

Ozet Bilgi 2013 YILINA ILISKIN OLAGAN GENEL KURUL iLANI
Karar Tarihi 06.03.2014

Genel Kurul Tari Olagan

Hesap Dénemi Baslangig Tarihi 01.01.2013

Hesap Dénemi Bitis Tarihi 31.12.2013

Tarihi ve Saati

31.03.2014 14:30

Adresi

Ramada Plaza Yasam Cad. 4. Sok No:4 S6gutozi/Ankara

Glindem

31.03.2014 TARIHLI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI GUNDEMi

1. Toplantinin aciimasi, divanin secimi ve Divan baskanhgina Genel Kurul
evraklarini imzalamak igin yetki verilmesi,

2. Yonetim Kurulu 2013 yili faaliyet raporunun okunmasi, goértstlmesi ve
onaylanmasi,

3. 2013 yili hesap dénemine iliskin Bagimsiz Denetim Raporu Ozeti'nin
okunmasi,

4. 2013 yih hesap dénemine iliskin finansal tablolarin okunmasi, gérustimesi
ve onaylanmasi,

5. Yonetim kurulu Gyelerinin Sirketin 2013 yili faaliyet ve hesaplarindan
dolayi ayri ayri ibra edilmeleri;

6. Sermaye Piyasasl Kurulu diizenlemeleri geredince kar dagitim politikasinin
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onaylanmasi,

7. Yonetim kurulunun 2013 yil karinin dagitilmasi ve kar dagitim tarihi
konusundaki 6nerisinin kabull, dedistirilerek kabull veya reddi;

8. Yonetim Kurulu Gyelerinin segimi ve sirelerinin tespiti hususunda karar
alinmasi,

9. Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregince yonetim kurulu Gyeleri
ve Ust Diizey Yéneticiler icin "Ucret Politikas!" ve politika kapsaminda yapilan
6demeler hakkinda Pay Sahiplerine bilgi verilmesi ve onaylanmasi;

10. Yénetim Kurulu Uyelerinin aylk (cretlerinin tespit edilmesi,

11. Turk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu dizenlemeleri
geredince yonetim kurulu tarafindan yapilan Bagimsiz Denetleme Kurulusu
seciminin onaylanmasi,

12. Sermaye Piyasas! Kurulu diizenlemeleri geredince Sirketin "Bilgilendirme
Politikasi" hakkinda ortaklara bilgi verilmesi;

13. 3. Kisiler lehine verilen teminat, rehin ve ipotekler hakkinda ortaklara
bilgi verilmesi,

14. Sermaye Piyasas! Kurulu diizenlemeleri geredince Sirket'in sosyal yardim
amaciyla; 2013 yilinda vakif ve derneklere yaptigi bagis ve yardimlar
hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi ve 2014 yilinda yapilacak bagislar
igin Ust sinir belirlenmesi;

15. Yonetim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerine, pay sahibi
yOnetim kurulu Uyelerine, Ust dlizey yoneticilere ve bunlarin es ve tglnci
dereceye kadar kan ve sihri yakinlarina; Turk Ticaret Kanunu'nun 395. ve
396. Maddeleri ile Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri gergevesinde izin
verilmesi ve Kurumsal Yénetim Ilkeleri dogrultusunda 2012 yili icerisinde bu
kapsamda gergeklestirilen islemler hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi,
16. Dilek ve temenniler

Gundem Maddeleri Arasinda Ticari
Unvana lliskin Ana So6zlesme Tadili
Hususu Var mi?

Hayir

Gundem Maddeleri Arasinda Faaliyet
Konusuna Iliskin Ana Sézlesme Tadili
Hususu Var mi?

Hayir

Gundem Maddeleri Arasinda Sirket
Merkezine Iliskin Ana Sézlesme Tadili
Hususu Var mi?

Hayir

KOZA ALTIN iSLETMELERI A.S. / KOZAL [] 06.03.2014 20:36:56

Ozel Durum Agiklamasi (Genel)

ACIKLAMA:

SPK Kurumsal Yénetim Ilkeleri ve SPK diizenlemeleri uyarinca genel kurul toplantisina iliskin olarak hazirlanan bilgilendirme dokiimani ektedir.

KOZA ALTIN iSLETMELERI A.S. / KOZAL, 2014 [] 06.03.2014 20:48:27

Kar Payi Dagitimina iliskin Yonetim Kurulu Karar

Adres Necatibey Cd. No:56-B Demirtepe Cankaya
Telefon 312 - 5871000
Faks 312 - 5871100

Yatinmci/Pay Sahipleri le ligkiler
Birimi Telefon

312 - 5871015

Yatirimci/Pay Sahipleri ile iliskiler
Birimi Faks

312 - 5871100

Yapilan Agiklama Glincelleme mi?

Hayir

Yapilan Agiklama Ertelenmis Bir
Agiklama mi?

Hayir

Ozet Bilgi

2013 Kar Pay1 Dagitimi

48




Yonetim Kurulu Karar Tarihi 06.03.2014
Kon_u_nun Gorusulecedi Genel Kurul 31.03.2014
Tarihi

Teklif Edilen Nakit Kar Payr Odeme )
Sekli Pesin

1 TL Nominal Degerli Paya
Odenmesi Teklif Edilen
Nakit Kar Pay: - Net (TL)

1 TL Nominal Degerli Paya Odenmesi Teklif Edilen

Pay Grup Bilgileri Nakit Kar Payi - Briit (TL)

B

Grubu,KOZAL(Eski), TREKOAL00014 D LS L
A Grubu,islem

Gormiyor(imtiyazl), TREKOALO0022 ey 0,7564054

Teklif Edilen Nakit Kar Payi

Odeme Tarihi
04.04.2014

Pay Biciminde Dagitilmasi Teklif Edilen Kar Payi Pay Biciminde Dagitilmasi

Pay Grup Bilgileri

Tutan (TL) Teklif Edilen Kar Pay1 (%)
B
Grubu,KOZAL(Eski), TREKOAL00014 Ll 0,00000
A Grubu,islem
Goérmiyor(imtiyazl), TREKOAL00022 £;000 0,00000

El EK AGIKLAMALAR:

Sirket yonetim kurulumuz 2013 yili bagislar eklenmis net dagitilabilir donem karindan; hissedarlara brit 135.708.030,29 TL nakit
temettt dagitilmasinin, A grubu y6netim kurulu Gyelerine net 21.713.284,85 TL temettl verilmesinin ve temettlu dagitiminin
04.04.2014 tarihinden itibaren baslaniimasinin énerilmesine karar vermistir.

KOZA ALTIN iSLETMELERI A.S. / KOZAL [] 06.03.2014 20:56:01
Ozel Durum Agiklamasi (Genel)
ACIKLAMA:

Sirketimiz Yonetim Kurulu, denetimden sorumlu komitenin gériistini alarak, 6102 sayili Tirk Ticaret Kanunu ve 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu
uyarinca belirlenen esaslara uygun olarak, 2014 yilina iliskin hesap dénemini kapsamak lzere, Sirketimizin finansal tablolarinin denetlenmesi igin,
Basaran Nas Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Misavirlik A.S. (A member of PricewaterhouseCoopers)'nin segilmesine ve bu segimin
2013 yili Olagan Genel Kurulu'nun onayina sunulmasina oy birligi ile karar vermistir.

KOZA ALTIN iSLETMELERI A.S. / KOZAL, 2014 [] 07.03.2014 18:18:50
Kar Payi Dagitimina iliskin Yonetim Kurulu Karar
Diizeltme Gerekgesi ve Diizeltilen Bilginin icerigi

Kar dagitim tablosunda sehven yapilan hatalar diizeltilerek tablo giincellenmistir. Ortaklarimiza dagitilacak kar
payimizda herhangi bir degisiklik olmamistir.

06/03/2014 20:48'de KAP'ta yayimlanan bildirimimiz asagidaki sekilde diizeltiimektedir.
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Yonetim Kurulu Karar Tarihi 06.03.2014
Kor!upun Gorusulecegi Genel Kurul 31.03.2014
Tarihi

Teklif Edilen Nakit Kar Payr Odeme )
- Pesin
Sekli

1 TL Nominal Degerli Paya
Odenmesi Teklif Edilen
Nakit Kar Payi - Net (TL)

1 TL Nominal Degerli Paya Odenmesi Teklif Edilen

V7 I Nakit Kar Payi - Briit (TL)

B

Grubu,KOZAL(Eski), TREKOAL00014 LRl Lz )
A Grubu,islem

Gérmiyor(imtiyazl), TREKOALO0022 LR Uy SlERre

Teklif Edilen Nakit Kar Payi

Odeme Tarihi
04.04.2014

Pay Grup Bilgileri Pay Biciminde Dagitilmasi Teklif Edilen Kar Payi Pay Biciminde Dagitilmasi

Tutan (TL) Teklif Edilen Kar Payi (%)
B
Grubu,KOZAL(Eski), TREKOAL00014 L) ALl
A Grubu,islem
Gormiyor(imtiyazli), TREKOAL00022 2,2l e

El EK AGIKLAMALAR:

Kar dagitim tablosunda sehven yapilan hatalar dizeltilerek tablo glincellenmistir. Ortaklarimiza dagitilacak kar payimizda herhangi
bir degisiklik olmamustir. Sirket yonetim kurulumuz 2013 yili bagislar eklenmis net dagitilabilir dénem karindan; hissedarlara brut
135.708.030,29 TL nakit temettl dagitilmasinin, A grubu y6netim kurulu Gyelerine net 21.118.837,11 TL temettt verilmesinin ve
temettl dagitiminin 04.04.2014 tarihinden itibaren baslanilmasinin 6nerilmesine karar vermistir.

KOZA ALTIN i$LETMELERi A.S. / KOZAL[] 07.03.2014 18:25:56
Ozel Durum Agiklamasi (Diizeltme)

ACIKLAMA:

SPK Kurumsal Yonetim Ilkeleri ve SPK diizenlemeleri uyarinca genel kurul toplantisina iliskin olarak hazirlanan bilgilendirme dokiimani ektedir.

KOZA ALTIN iSLETMELERI A.S. / KOZAL, 2014 [] 07.03.2014 18:36:35
Kar Payi Dagitimina iliskin Yonetim Kurulu Karar
Diizeltme Gerekgesi ve Diizeltilen Bilginin icerigi

Kar dagitim tablosunda sehven yapilan hatalar diizeltilerek tablo giincellenmistir. Ortaklarimiza dagitilacak kar
payimizda herhangi bir degisiklik olmamistir.

07/03/2014 18:18'de KAP'ta yayimlanan bildirimimiz asagidaki sekilde diizeltiimektedir.
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Yonetim Kurulu Karar Tarihi 06.03.2014
Kor!upun Gorusulecegi Genel Kurul 31.03.2014
Tarihi

Teklif Edilen Nakit Kar Payr Odeme

Sekli Pesin

1 TL Nominal Degerli Paya
Odenmesi Teklif Edilen
Nakit Kar Payi - Net (TL)

1 TL Nominal Degerli Paya Odenmesi Teklif Edilen

V7 I Nakit Kar Payi - Briit (TL)

B
Grubu,KOZAL(Eski), TREKOAL00014 LR i S

A Grubu,islem
Gormuyor(Imtiyazl), TREKOAL00022

0,8898887 0,7564054

Teklif Edilen Nakit Kar Payi
Odeme Tarihi

04.04.2014

Pay Biciminde Dagitilmasi Teklif Edilen Kar Payi Pay Biciminde Dagitilmasi
Tutan (TL) Teklif Edilen Kar Payi (%)

Pay Grup Bilgileri

B
Grubu,KOZAL(Eski), TREKOAL00014 i 0,00000
A Grubu,islem

Gormuyor(Imtiyazli), TREKOAL0O0022

0,000 0,00000

El EK AGIKLAMALAR:

Kar dagitim tablosunda sehven yapilan hatalar dizeltilerek tablo glincellenmistir. Ortaklarimiza dagitilacak kar payimizda herhangi
bir degisiklik olmamustir. Sirket yonetim kurulumuz 2013 yili bagislar eklenmis net dagitilabilir dénem karindan; hissedarlara brut

135.708.030,29 TL nakit temetti dagitilmasinin, A grubu y6netim kurulu Gyelerine net 21.118.837,11 TL temettl verilmesinin ve

temettl dagitiminin 04.04.2014 tarihinden itibaren baslanilmasinin 6nerilmesine karar vermistir.

KOZA ALTIN iSLETMELERI A.S. / KOZAL [] 07.03.2014 18:39:55

Ozel Durum Agiklamasi (Diizeltme)

ACIKLAMA:

SPK Kurumsal Yénetim Ilkeleri ve SPK diizenlemeleri uyarinca genel kurul toplantisina iliskin olarak hazirlanan bilgilendirme dokiimani ektedir.
KOZA ALTIN iSLETMELERI A.S. / KOZAL [] 10.03.2014 09:25:33

Ozel Durum Agiklamasi (Genel)

ACIKLAMA:

Cevre ve Sehircilik Bakanliginca yapilan incelemeler sonucunda Gukuralan Madenimizin gegici izin belgesi 2019 yilina kadar gegerli olmak lzere "gevre
izin belgesi"ne donustlrtlmagtdr.
Cevre ve izin belgesi Izmir Il Ozel Idaresi'ne teslim edilmistir.

KOZA ALTIN iSLETMELERI A.S. / KOZAL [] 13.03.2014 13:26:36
Ozel Durum Agiklamasi (Genel)
ACIKLAMA:

Sirketimizin Kaymaz isletmesinin Karakaya Kdyii bélgesinde bulunan agik ocak faaliyeti, igletmemizin faaliyet alaninin bir kisminin mera alani oldugu
iddiasi ile Eskisehir Valiligi, Il Gida Tarim ve Hayvancilik Midirliigtinin talebi Gzerine Sivrihisar Kaymakamlidi tarafindan durdurulmustur.
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Mevcut ve kamuya agik Resmi Tapu kadastro kayitlarinda ve mera sicil kayit defterinde bu arazilerin mera olmadigi agikca belirtilmesine ragmen islem
tesis edilmistir.

Isletmemiz Maden Kanunu ve diger kanunlar kapsaminda gerekli tiim izinlere sahiptir.

Eskigehir Valiligi Sivrihisar Kadastro Midurliginden alinan 27.05.2009, 06.10.2009, 29.11.2010, 06.11.2012, 16.01.2014 yazilarda da agikca
goriildigi gibi faaliyet gosterdigimiz bolge; milkiyeti sirketimize ait tapulu tarlalar ve Kadastro kayitlarinda "KADASTRO HARICI TASLIK ALAN" olarak
tanimlanmig kayith alanlardir.

Isletmemizdeki arazilerle ilgili tim islemler resmi tapu kayitlar dahilinde yapilmistir,

-Madencilik Faaliyetleri Uygulama Yonetmeliginin 121. Maddesinin 10. Fikrasinda arama dénemi, Uretim izni veya isletme izni talep edildiginde mevcut
tapu kayitlarina gore islem yapilacadi agikga diizenleme altina alinmistir.

-4342 sayill Mera kanunun Mera, Yaylak ve Kiglak iddiasinin ispati baglikli 21. Maddesinde, bir taginmazin mera olarak mevcudiyetinden
bahsedilebilmesi igin ilgili tapu sicil miidarligiinde tutulan mera sicil defterine kayitl olmasinin sart oldugu hiikiim altina alinmigtir.

Tapu ve Kadastro miidiirliigiine 2009 yilindan 2014 yilina kadar her yil yaptigimiz resmi miracaatlarimizda faaliyet sahamizin "kadastro digi tashk
alan" olarak kayith oldugu, Mera sicil defterine gore de mera veya maliye hazinesi olmadidi agikca bildirilmistir.

Acikca yasaya aykiri olduguna inandigimiz bu durdurma kararini ve
Bu islemle ilgili olarak tim yasal haklarimizi kullanilacagimizi kamuoyuna saygilarimizla arz ederiz.

Koza Altin Isletmeleri.

KOZA ALTIN iSLETMELERI A.S. / KOZAL, 2014 [] 31.03.2014 18:45:54

Genel Kurul Toplantisi Sonucu

Genel Kurul Turd Olagan

Tarihi ve Saati 31.03.2014 14:30
Hesap Dénemi Baslangig Tarihi 01.01.2013
Hesap Dénemi Bitis Tarihi 31.12.2013

Genel Kurul Yapildi mi? Evet

Yonetim Kurulu ibra edildi.

Yoénetim Kurulu kar dagitim 6nerisi aynen kabul edildi.

Yonetim Kurulu Bagimsiz tyeliklere ismet Kasapoglu ve Yusuf Kéyce
segildiler.

Yoénetim Kurulu tarafindan secilen bagimsiz denetim sirketi onaylandi.
2014 yili badiglarina iligskin Gst sinir belirlendi.

Alinan Kararlar

Alinan Kararlar Arasinda Ticari
Unvana lliskin Ana So6zlesme Tadili Hayir
Hususu Var mi?

Alinan Kararlar Arasinda Faaliyet
Konusuna Iliskin Ana Sézlesme Tadili | Hayir
Hususu Var mi?

Alinan Kararlar Arasinda Sirket
Merkezine Iliskin Ana Soézlesme Tadili | Hayir
Hususu Var mi?

El Gindem maddeleri arasinda yer alan siireglere iligkin bilgi

Kar Payl Dagitimi Konusu Gorisulda
mu?

Nakit Kar Payr Odeme Sekli Pesin

1 TL Nominal Degerli Paya
Odenecek Nakit Kar Payi -

Evet

1 TL Nominal Degerli Paya Odenecek Nakit Kar Payi

Pay Grup Bilgileri - Briit (TL)

Net (TL)
B
Grubu,KOZAL(Eski), TREKOAL00014 L/ Gl r s
A Sl TR 0,8898887 0,7564054

Gormiiyor(imtiyazli), TREKOAL00022
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Nakit Kar Pay1 Odeme Tarihi
04.04.2014

Pay Biciminde Kar Payi Daditilacak
mi?

Hayir

KOZA ALTIN iSLETMELERI A.S. / KOZAL [] 31.03.2014 19:03:07

Finansal Duran Varlik Edinilmesi

Edinime Iliskin Yénetim Kurulu Karar Tarihi

31.03.2014

Edinilen Finansal Duran Varligin Unvani

Koza Ltd.

Edinilen Finansal Duran Varligin Faaliyet Konusu

Yurt Disi Madencilik Girisimleri

Edinilen Finansal Duran Varligin Sermayesi

60.000.000 GBP

Finansal Duran Varligi Edinme Yolu

Yeni sirket kurulusu

Islemin Tamamlandigi/Tamamlanacag Tarih

31.03.2014

Edinme Kosullar

Nakdi Sermaye

Edinilen Paylarin Nominal Tutari

60.000.000 GBP

Orani (%)

Beher Payin Alis Fiyati 1 GBP
Toplam Tutar 60.000.000 GBP
Edinilen Paylarin Finansal Duran Varligin Sermayesine Orani (%) 100%
Edinimden Sonra Finansal Duran Varliktaki istirak Orani (%) 100%
Edinimden Sonra Sahip Olunan Oy Haklarinin Finansal Duran Varlik Toplam Oy Haklarina 100%

Edinilen Finansal Duran Varligin Ortakligin Kamuya Aciklanan Son Mali Tablosundaki Aktif
Toplamina Orani (%)

0,117661215

Ortakhdin Faaliyetlerine Etkisi

Yurt disi madencilik girisimlerinde
bulunmak

Pay Alim Teklifinde Bulunma Yukimluliginin Dogup Dogmadigi

Hayir

Pay Alim Teklifinde Bulunma YUkimltligu Doguyorsa Muafiyet Basvurusu Yapilip
Yapilmayacadi

Hayir

Satan/Devreden Kisinin Adi/Unvani

Ortakligin Satan/Devreden Tarafla iliskisinin Niteligi

Finansal Duran Varligin Dederinin Belirlenme Yontemi

Degerleme Raporu Dizenlenip Diizenlenmedigi

Dizenlenmemistir

Dederleme Raporu Dizenlenmediyse Nedeni

Yeni sirket kurulusu

Dederleme Raporu Sonucu Bulunan Tutar

islem Degerleme Raporundaki Sonuglara Uygun
Gergeklestiriimemisse/Gergeklestiriimeyecekse Gerekgesi

El EK ACIKLAMALAR:

28 Ocak 2014 tarihli 6zel durum agiklamamizda da belirtildigi Gizere yurt diginda madencilik girisimlerinde bulunmak tizere %100 Koza Altin Isletmeleri

A.S. istiraki olarak, Ingiltere merkezli "Koza Ltd." sirketi kurulmustur.
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Gergek Kisi Nihai Hakim Pay Sahibi / Sahiplerinin Agiklanmasi

Arahk 2010 Hisse Grubu TL %

ATP (A,B) 68.636 45,01
Koza ipek Holding (A,B) 38.114 24,99
Diger (B) 45.750 30,00
Melek ipek (A) - 1’den az
Hamdi Akin ipek (A) - 1’den az
Cafer Tekin ipek (A) - 1’den az
Pelin Zenginer (A) - 1’den az
ismet Kasapoglu (B) - 1’den az
Toplam 152.500 100,00

iceriden Ogrenebilecek Durumda Olan Kisilerin Kamuya Duyurulmasi

Sirketin sermaye piyasasi araglarinin degerini etkileyebilecek nitelikteki bilgilerine ulasabilecek kisiler Faaliyet raporunda
Yénetim Kurulu, Denetim Kurulu Uyeleri ve iist diizey ydnetiminde gérev alan ve dolayisi ile iceriden 6grenebilecek
durumda olan kisiler olarak belirtilebilir. Kamunun tam ve eksiksiz aydinlatmasi, faaliyetlerde Seffaflik politikalari ile
birlikte ile Sirket ve yatirimc gikarlarinin korunmasi arasindaki dengeyi saglamada tim sirket calisanlarinin ve
yoneticilerinin iceriden 6grenilen bilgilerin kullanimiyla ilgili yasal diizenlemelere riayet etmesine ¢ok 6énem verilmektedir.
Tim calisanlar ve yoneticiler sirkete dair iceriden Ogrenilen bilgileri hicbir sekilde dogrudan veya dolayh olarak
kullanmayacaklari gibi bu bilgilerin niteligine ve yasal dizenlemelere dair tim kisitlamalardan da haberdar olup bu

kisitlama ve yasaklara uygun sekilde davranirlar.

BOLUM IIl - MENFAAT SAHIPLERI

Menfaat Sahiplerinin Bilgilendirilmesi

Koza kurumsal yonetim uygulamalari, menfaat sahiplerinin mevzuat, aysal dizenlemeler ve karsilikli s6zlesmelerle
dizenlenen haklarini garanti altina alir. Sirket ¢alisanlari, ortaklari ve Sirketin is iliskisi icinde bulundugu (iglinci sahis ya da
kurumlar bu konulardaki 6neri ya da ihlalleri dogrudan Sirket yoneticilerine iletebilirler.

Menfaat sahipleri kendilerini ilgilendiren hususlarda ve Sirket hakkinda, e-posta ya da telefon ile bilgilendirilmektedir.

Menfaat Sahiplerinin Yonetime Katilimi

Calisanlarin yénetime katilimi Sirket icinde yapilan periyodik toplantilar vasitasi ile ve yillik hedef belirleme ve performans

degerlendirilmesi toplantilari ile yapiimaktadir.




isletmemizin istihdam politikasi yoreyi kalkindirma énceligiyle belirlenmektedir. Yeni personel alimlarinda maden sahasi
yakinindaki kdéylerden baslayan bir streg yiritilmektedir. Buna gore ihtiyag duyulan personelin 6zellikleri belirlendikten
sonra oncelikle madene sinir komsulugu olan kdylerden daha sonra ise diger yakin kdylerden adaylar degerlendiriimekte,
daha sonra sirasiyla en yakin ilgeler ve en yakin iller degerlendirmeye alinmaktadir. Yoreden istihdamin mimkiin olmadigi
hallerde Tirkiye geneli istihdam olanaklari aranmaktadir.

Metal Madenciligi’nin Turkiye icin yeni bir sektdr olmasi nedeniyle yetismis isguicli istihdami yasanan zorluklar arasindadir.
Yeni mezun olmus aranilan vasiflara sahip isglicli secilip isbasi ve mesleki egitimler ile yetistirilerek sektore yetismis isglicli
saglanmaktadir.

Koza Altin madencilik sektoriinde insana verdigi deger ile bu alanda egitim gérmis kisilerin 6ncelikli olarak galismak
istedigi bir firmadir.

isglici devir oraninin madencilik sektérii dikkate alindiginda disiik ortalamalar ile seyretmesi hem personel

memnuniyetinin hem de Sirket insan Kaynaklari Politikasindaki iyi uygulamalari bir géstergesi olarak kabul edilebilir.

Sirketimizin ana faaliyet konumuz kapsaminda Urettigimiz altin ve giimis iceren doreler rafine edilmek uzere rafinerilere

gonderilmektedir. Tim pazarlama ve satisina yonelik calismalar rafineriler tarafindan yerine getirilmektedir.

Sirketimiz, faaliyetlerini sirdirirken seffaflik ilkesine 6zen géstermek, calisana ve yoreye deger vermek, kendini strekli
gelistirmek, teknolojik gelismeleri takip etmek ve uygulamak gibi degerleri gozetmektedir. Sirket, is hedeflerinin disinda
faaliyette bulundugu yorenin toplumsal sorunlari ile ilgilenerek, onlarin ekonomik yénden gelismesinin yani sira sosyal
ydnden de desteklenmesi igin bir takim projeler gelistirmis ve gelistirmeye de devam etmektedir. Koza Altin isletmeleri

A.S., "Sosyal Sorumluluk" geregi, yoreye en yiiksek ekonomik ve sosyal katkiyi saglayacak yaklasimi benimsemistir.

BOLUM IV — YONETIM KURULU

Sirketimiz Yonetim Kurulu Genel Kurulun sectigi 6 Giyeden olusmaktadir:

Hamdi Akin ipek Yonetim Kurulu Baskani

Cafer Tekin ipek Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi
Melek ipek Uye

Pelin Zenginer Uye

ismet Kasapoglu Bagimsiz Uye

Yusuf KOYCE Bagimsiz Uye
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Sirketin tim Yonetim Kurulu Uyeleri, sahip olduklari bilgi birikimi, egitim ve tecrubeleriyle gerek sektorde gerekse is

diinyasinda 6rnek alinacak nitelikte profesyonellerdir.

Altin madenciligi sektoriinde uluslararasi ilk Tirk Sirketi olmak.

Altin madenciligindeki mevcut en iyi teknolojiyi kullanarak ve en yliksek ¢cevresel performansi sergileyerek, yore insaniyla

karsilikli gliven icinde ve onlarin degerlerine saygi gostererek altin madenciligi yapmak.

° Dinya altin piyasasindaki en 6nemli uluslararasi Ureticilerden biri olmak.
. Cevre ve is Giivenligi alanlarinda mevcut standartlari daha da gelistirmek.
° Yillik altin Gretiminin 1 milyon onsa gikartiimasi

Yénetim Kurulu’nda Denetim Komitesi olusturulacaktir. Denetim Komitesinin olusturulmasindan sonra i¢c Denetim Bolimii
olusturulmasi icin ¢alismalara baslanacaktir. Sirketimizde, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 11.10.2011 tarih ve Seri: IV No:54
sayili yayinlanan Kurumsal Yénetim ilkelerinin Belirlenmesine ve Uygulanmasina iliskin Teblig’ gére i¢ Denetimin etkin bir

sekilde uygulanmasi icin siiregler belirlenecek, prosediirler hazirlanacak ve uygulanmaya baslanacaktir.

Sirket Yonetim Kurulu’nun yonetim hakki ve temsil yetkileri Esas S6zlesme’ de tanimlanmistir.

Yonetim Kurulumuz 2010 yihi ilk yarisi icerisinde cesitli konularda goriismek Uzere ¢ok sayida toplanti yapmis ve karar
almistir. Toplantilarda her tiirlii gériis ortaya konmakta olup 2010 yilinda yapilan toplantilarda Yénetim Kurulu Uyeleri

tarafindan alinan kararlar aleyhinde farkli géris agiklanmamistir.

Sirketimizin esas sozlesmesine “Yonetim Kuruluna Bagh Komiteler” bashkl 7/B maddesinde degisiklik yapilmasina iliskin
tadil tasarisi, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 10.04.2012 tarih ve B.02.6.SPK.0.13.00-110.03.02-1023-4021 sayili yazisi ile
onaylanip, T.C. Giimriik ve Ticaret Bakanlg i¢ Ticaret Genel MidurlGgi’niin 10.04.2012 tarih ve 2592 sayili yazisi ile izni

alinip kabul edilmistir.

Sirketimizde is etigi kurallarini iceren prosedir hazirlanmis ve uygulanmaya baslanmistir.
56




Sirket Yonetim Kurulu lyelerine verilecek huzur hakki miktar ve licretini Genel Kurul tayin ve tespit etmektedir. Yénetim

Kurulu Gyeleri aylk net 30.000 TL huzur hakki almaktadir.

31 Mart 2014 tarihinde yapilan Genel Kurul Kararlari’'nda; Sirket’in 2013 faaliyetleri neticesinde UFRS’ye gore hazirlanmis
finansal raporlarina gore net dénem karinin;

-400 milyon TL’'nin altinda olmasi durumunda net dagitilabilir donem karinin %2’sinin,

-401 milyon TL ile 450 milyon TL arasinda olmasi durumunda net dagitilabilir donem karinin %3’n(n,
-451 milyon TL ile 500 milyon TL arasinda olmasi durumunda net dagitilabilir donem karinin %4’tGnin,
-500 milyon TL’nin Gzerinde olmasi durumunda ise %5’inin,

Sirketin gosterdigi performans nedeniyle A grubu pay sahiplerini temsil eden yénetim kurulu Gyelerine dagitiimasinin
genel kurula 6nerilmesinin kar dagitim politikasina eklenmesine karar verilmistir.
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